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		TALIS 2018 Hakkında



	Üçüncü Uluslararası Öğretme ve Öğrenme Araştırması (TALIS 2018); öğretmenlerin ve okul müdürlerinin, eğitim analizi ve politika geliştirme sürecine veri sağlamalarına imkân veren uluslararası bir araştırmadır. TALIS, Ekonomik İşbirliği ve Kalkınma Teşkilatı (OECD) tarafından uygulanmakta ve 40’tan fazla ülke ile birlikte Türkiye de bu araştırmaya katılmaktadır.
Bu verilerin ülke çapında analizi, ülkelerin, benzer zorluklar yaşayan diğer ülkeleri tanımalarına ve başka politika yaklaşımlarından dersler çıkarmalarına imkân sağlayacaktır. Okul müdürleri ve öğretmenler; aldıkları mesleki gelişim eğitimleri, sahip oldukları öğretim inançları ve yaptıkları uygulamalar, çalışmalarıyla ilgili değerlendirmeler,  aldıkları takdirler ile geri bildirimler, okul liderliği ve yönetimi gibi çalışma alanlarıyla ilgili çeşitli konularda bilgi sağlayacaklardır.
TALIS çalışmasında amacımız, katılan bütün ülkelerdeki farklı eğitim uygulamalarının resmini çizmektir. Ülkeler ve bireylerin eğitim yaklaşımları farklılık gösterebilir. Bu noktada, çalışma ve fikirlerinizi mümkün olduğunca doğru şekilde açıklama konusundaki uzmanlığınıza güveniyoruz.
Uluslararası bir araştırma olması nedeni ile bazı soruların ulusal koşullarınıza tam olarak uymaması olasıdır. Böyle durumlarda lütfen elinizden geldiğince en uygun şekilde cevap veriniz.



	Gizlilik İlkesi



	Bu araştırmada toplanan bütün bilgiler gizlilik ilkesi içinde ele alınacaktır. Sonuçlar bir ülke, ya da örneğin ülkedeki bir okul türü tarafından erişime açılacaksa da, ne sizin ne bu okulun ne de okuldaki bir personelin bu araştırmanın sonuçlarıyla ilgili herhangi bir raporda kimliğinin açıklanmayacağı güvence altındadır.
Bu araştırmaya katılım gönüllülük esasına dayalıdır ve katılımcılar 22 Şubat 2018 tarihine kadar araştırmadan çekilebilirler.



	Anket Hakkında



	- Sorularda geçen “bu okul” ifadesindeki “okul” kelimesiyle şu anda anketi doldurduğunuz okul kastedilmektedir.
- Bu anketin doldurulması yaklaşık 45-60 dakika arasında sürer.
- Soruların cevaplanması ile ilgili yönergeler italik yazılmıştır. Soruların çoğu en uygun cevabın işaretlenmesi ile yanıtlanabilir.
- Bu anketi tamamladığınızda lütfen okul koordinatörünüze bilgi veriniz.
- Bu anketin herhangi bir yönüyle (kısmıyla) ilgili tereddüt duyduğunuzda (duyarsanız) ya da bu anket veya araştırma konusunda daha fazla bilgi almak istediğinizde (isterseniz) aşağıdaki iletişim bilgilerini kullanarak bize ulaşabilirsiniz:
Milli Eğitim Bakanlığı – Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü
Tel: +90 312 413 41 58
e-posta: talis2018@meb.gov.tr



	Katılımınız için çok teşekkür ederiz!








	
		Kişisel Bilgiler ve Nitelikler




		Bu sorular şahsınız, eğitiminiz ve öğretmenlikte geçirdiğiniz süre ile ilgilidir. Soruları cevaplarken lütfen uygun seçeneği/seçenekleri işaretleyiniz ya da gerektiğinde rakam vererek cevaplayınız.​






	1.
		Cinsiyetiniz?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Kadın




	2
		Erkek









	2.
		Kaç yaşındasınız?



	Lütfen bir sayı yazınız.



			
	






		Yaş









	3.
		Tamamladığınız en yüksek resmi eğitim seviyesi nedir?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.​



	1
		Önlisans




	2
		Lisans




	3
		Yüksek Lisans




	4
		Doktora









	4.
		Öğretmenlik yeterliğinizi ilk olarak nasıl elde ettiniz?



	Alan eğitimi sırasındaki öğretmen eğitimi: Öğretmen olacakların, alan eğitimini ve pedagojik formasyonu aldığını tek belge ile gösteren eğitimdir.
Alan eğitimine ek olarak öğretmen eğitimi: Öğretmen olacakların, alan eğitimini ve pedagojik formasyonu aldığını ayrı ayrı belgelerle gösteren eğitimdir. 
Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Alan eğitimi sırasındaki öğretmen eğitimi




	2
		Alan eğitimine ek olarak öğretmen eğitimi




	3
		Başka bir pedagojik alanda eğitim veya yetiştirme programı




	4
		Sadece alan odaklı eğitim veya yetiştirme programı




	5
		Öğretmenlik yaptığım alana dair herhangi bir resmi yeterliğe veya pedagojik eğitime sahip değilim. 
--> Lütfen 7. Soruya geçiniz.




	6
		Diğer










	5.
		Size öğretmenlik yeterliğini sağlayan resmi eğitimi ne zaman tamamladınız?



	Yaklaşık bir tarih (yıl) yazmanız yeterlidir.
Lütfen sayıyla yazınız.



			
	
	
	












	6.
		Aşağıdaki hususlar resmi (örgün) eğitim sürecinizde yer aldı mı? Belirtilen her bir husus için öğretim uygulamalarınızda kendinizi ne derecede hazır hissediyordunuz?



	Lütfen her satırda hem (A) hem de (B) bölümünde bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		(A)
Eğitim programında
yer alma



		(B)
Hazır hissetme




	
	
		Evet



		Hayır



		Hiç



		Biraz



		Oldukça



		Tamamen




	a)
		Öğrettiğim derslerin bazılarının veya tamamının içeriği 	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğrettiğim derslerin bazılarının veya tamamının öğretim yöntemleri 	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	c)
		Genel öğretim yöntemleri  	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	d)
		Öğrettiğim konuların bazılarının veya tamamının sınıf içi uygulaması  	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	e)
		Farklı yeteneklere sahip öğrencilerden oluşan sınıf ortamında öğretim 	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	f)
		Çok kültürlü veya çok dilli sınıflarda öğretim  	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	g)
		Bütün öğretim programlarında ortak olarak yer alan becerilerin öğretimi (örneğin; yaratıcılık, eleştirel düşünme, problem çözme) 	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	h)
		BİT’in (Bilgi ve İletişim Teknolojileri) öğretimde kullanımı 	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	i)
		Öğrenci davranışı ve sınıf yönetimi  	



	1
	2
	1
	2
	3
	4

	j)
		Öğrencilerin gelişimini ve öğrenmelerini takip etme  	



	1
	2
	1
	2
	3
	4






	7.
		Öğretmen olmanızda aşağıdakiler ne kadar önemliydi?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Hiç önemli değil



		Az   önemli



		Orta derece önemli



		Çok önemli




	a)
		Öğretmenliğin sürekli bir kariyer imkânı sağlaması   	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğretmenliğin düzenli bir gelir sağlaması  	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Öğretmenliğin güvenli bir meslek olması  	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Mesai saatleri ve çalışma takviminin (ders saatleri, tatiller, yarı zamanlı pozisyonlar) özel hayatımdaki sorumluluklarıma vakit ayırmamı sağlaması 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Öğretmenliğin, çocukların ve gençlerin gelişimine katkıda bulunmamı sağlaması 	



	1
	2
	3
	4

	f)
		Öğretmenliğin, sosyal olarak dezavantajlı olanlara faydalı olmamı sağlaması  	



	1
	2
	3
	4

	g)
		Öğretmenliğin topluma faydalı olmamı sağlaması 	



	1
	2
	3
	4







	8.
		Öğretmenlik, kariyer olarak ilk tercihiniz miydi?



	Kariyer: Hayatınız boyunca yapmayı düşündüğünüz maaşlı bir işiniz olmasıdır.
Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.​



	1
		Evet




	2
		Hayır











	
		Şu Anki İşiniz






	9.
		Öğretmen olarak bu okuldaki çalışma statünüz nedir?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.​



	1
		Kadrolu öğretmen (emeklilik yaşından önce herhangi bir sabit bitiş noktası olmadan devam eden bir sözleşme)




	2
		1 öğretim yılından daha uzun süre için belirli süreli sözleşmesi olan çalışan




	3
		1 öğretim yılı ya da daha kısa süre için belirli süreli sözleşmesi olan çalışan









	10.
		Öğretmen olarak mesai saatleri bakımından şu andaki çalışma durumunuz nedir?



	"Tam zamanlı" ifadesi, resmi olarak tarafınıza tanımlanmış ders saati sayısı ve görevlerinizi gösterir. (Resmi okullarda görevli branş öğretmenleri için 15 ders saatini, sınıf öğretmenleri için 18 ders saatini gösterir).​
Lütfen bu okuldaki ve başka okullardaki öğretmenlik görevlerinizi beraber değerlendiriniz. 
Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.​



	
	
		Tam zamanlı (tam zamanlı saatlerin %90'ından fazlası)



		Yarı zamanlı (tam zamanlı saatlerin %71-90'ı)



		Yarı zamanlı (tam zamanlı saatlerin %50-70'i)



		Yarı zamanlı (tam zamanlı saatlerin %50'sinden azı)




	a)
		Bu okuldaki çalışma durumum 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğretmenlik görevlerimin tümü 	



	1
	2
	3
	4







	11.
		Tam zamanlı ya da yarı zamanlı olmasına bakılmaksızın kaç yıllık iş tecrübesine sahipsiniz?



	Doğum ya da babalık izni gibi uzun süreli izinleri dâhil etmeyiniz.
Lütfen her bir satırda bir sayı yazınız. Mevcut değilse 0 (sıfır) yazınız.
Lütfen yukarıya doğru tam sayılara yuvarlayınız.



	a)
				
	






		Öğretmen olarak bu okulda çalıştığınız yıl sayısı







	b)
				
	






		Öğretmen olarak çalıştığınız toplam yıl sayısı







	c)
				
	






		Öğretmenlik dışında diğer eğitim görevlerinde çalıştığınız yıl sayısı (örneğin; öğretim görevlisi veya hemşire)







	d)
				
	






		Eğitim dışı görevlerde çalıştığınız yıl sayısı












	12.
		Şu anda başka bir okulda ortaokul öğretmeni olarak çalışıyor musunuz?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Evet




	2
		Hayır --> Lütfen 14. Soruya geçiniz.









	13.
		Bir önceki soruya 'Evet' cevabını verdiyseniz şu anda kaç farklı okulda ortaokul öğretmeni olarak çalıştığınızı belirtiniz.



	Lütfen bir sayı yazınız.



			
	






		Okul









	14.
		Bu okulda ders verdiğiniz tüm ortaokul sınıflarınızda özel gereksinimli kaç öğrenci vardır? 



	Özel gereksinimli öğrenciler; zihinsel, fiziksel ya da duygusal yönden dezavantajlı olmaları nedeniyle özel bir öğrenim ihtiyacı olduğu resmi olarak tanımlanan öğrencilerdir. Bunlar çoğunlukla, eğitimlerini desteklemek amacıyla kendilerine ilave kamu kaynakları ve özel kaynaklar (personel, malzeme ya da finansal) sağlanan kişiler olacaktır.
Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Hiç




	2
		Birkaç tane




	3
		Çok sayıda




	4
		Hepsi









	15.
		Aşağıdaki konular resmi eğitiminizde yer alıyor muydu ve bunları içinde bulunduğunuz eğitim öğretim yılında bu okuldaki ortaokul öğrencilerine öğretiyor musunuz?



	Lütfen her satırda uygun olan seçeneklerin tümünü işaretleyiniz.



	
	
		Resmi eğitimimde yer alıyordu



		Ortaokul öğrencilerine bu yıl öğretiyorum




	a)
		Okuma, yazma ve edebiyat
Anadilde, öğretim dilinde veya ikinci dil olarak ülkenin dilinde (ana dili olmayanlar için) okuma ve yazmayı (ve edebiyatı) kapsar; dil çalışmaları, toplum önünde konuşma, edebiyat 	



	1
	1

	b)
		Matematik
Matematik, istatistiksel matematik, geometri, cebir ve benzerini kapsar	



	1
	1

	c)
		Fen
Fen, fizik, fen bilimleri, kimya, biyoloji, insan biyolojisi, çevre bilimi, ziraat /bahçecilik/ormancılığı kapsar 	



	1
	1

	d)
		Sosyal bilimler
Sosyal çalışmalar, toplum çalışmaları, güncel çalışmalar, ekonomi, çevre çalışmaları, coğrafya, tarih, beşerî bilimler, hukukî çalışmalar, kendi ülkenizle ilgili çalışmalar, sosyal bilimler, etik düşünce, felsefeyi kapsar   	



	1
	1

	e)
		Modern yabancı diller
Öğretim dilinden farklı dilleri kapsar 	



	1
	1

	f)
		Eski Yunanca ve/veya Latince 	



	1
	1

	g)
		Teknoloji
Bilgi teknolojisi, bilgisayar çalışmaları, yapılandırma/araştırma, elektronik, grafik ve tasarım, klavye kullanma becerileri, kelime yazımı, atölye teknolojisi/ tasarım teknolojisini içeren teknolojinin uyarlanmasını kapsar   	



	1
	1

	h)
		Sanat
Sanat dalları, müzik, görsel sanatlar, uygulamalı sanat, drama, performans müziği, fotoğrafçılık, çizim, yaratıcı el sanatları, dikiş sanatını kapsar	



	1
	1

	i)
		Beden eğitimi
Beden eğitimi, jimnastik, dans, sağlık alanını kapsar	



	1
	1

	j)
		Din ve/veya ahlak
Din, dinler tarihi, din kültürü, ahlak alanını kapsar	



	1
	1

	k)
		Uygulamalı ve mesleki beceriler
Meslekî beceriler (belli bir meslek için), teknikler, ev idaresi, muhasebe, iş idaresi, kariyer eğitimi, giyim ve tekstil, sürücülük, ev ekonomisi, politeknik dersleri, sekreterlik, turizm ve otelcilik, el sanatlarını kapsar	



	1
	1

	l)
		Diğer 		



	1
	1







	16.
		Bu okulda, tam olarak çalıştığınız en son hafta boyunca işiniz ile ilgili görevlerde toplam yaklaşık kaç saat (60 dk.) geçirdiniz?



	Öğretme, ders planlama, notlandırma, diğer öğretmenlerle iş birliği, zümre toplantılarına, mesleki gelişim faaliyetlerine ve diğer çalışmalara katılımı kapsar. Ayrıca akşamları, hafta sonları veya ders saati dışındaki görevleri kapsar. ​
‘Tam olarak çalıştığınız’ hafta; tatiller, hastalık izinleri, resmi tatiller ve benzeri nedenlerle kesintiye uğramamış haftadır.
En yakın tam saate yuvarlayınız.



			
	






		Toplam saat









	17.
		Bu toplama göre, tam olarak çalıştığınız en son haftanın kaç saatini (60 dk.) bu okulda ders vererek geçirdiniz?



	Lütfen sadece ders verdiğiniz süreyi dikkate alınız.
Hazırlık, not verme, mesleki gelişim vb. faaliyetler için harcanan zaman bir sonraki soruda değerlendirilecektir.
En yakın tam saate yuvarlayınız.​



			
	






		Ders saati









	18.
		Bu okuldaki, işinizde tam olarak çalıştığınız en son haftanın yaklaşık kaç saatini (60 dk.) aşağıdaki işleri yapmak için harcadınız?



	Akşamları, hafta sonları veya ders saati dışındaki görevleri de kapsar. Bir önceki soruda cevaplandığı için ders vererek geçirilen zamanı dâhil etmeyiniz.
Yaklaşık bir tahmin yeterlidir.
Tam olarak çalıştığınız en son haftada aşağıdaki işleri yapmadıysanız 0 (sıfır) yazınız.
En yakın tam saate yuvarlayınız.​



	a)
				
	



		Saat






		Bu okul içinde veya dışında bireysel planlama ya da ders hazırlığı 







	b)
				
	



		Saat






		Bu okul içindeki meslektaşlarla takım çalışması ve görüşmeler







	c)
				
	



		Saat






		Öğrencilerin ödevlerini puanlama/düzeltme







	d)
				
	



		Saat






		Öğrenci danışmanlığı (Öğrencilere danışmanlık, rehberlik, uzaktan danışmanlık, kariyer danışmanlığı, davranış rehberliği dâhil)







	e)
				
	



		Saat






		Okul yönetiminde yer alma







	f)
				
	



		Saat






		Genel idari işler (iletişim, evrak işleri ve ofis işleri dâhil)







	g)
				
	



		Saat






		Mesleki gelişim faaliyetleri







	h)
				
	



		Saat






		Veliler ile iletişim ve iş birliği







	i)
				
	



		Saat






		Ders dışı aktivitelerde yer alma (Örneğin, okul sonrası spor ve kültürel aktiviteler)







	j)
				
	



		Saat






		Diğer çalışma alanları















	
		Mesleki Gelişim




		Bu bölümde ‘mesleki gelişim’ bir öğretmen olarak bireyin bilgi ve becerilerini, uzmanlığını ve diğer özelliklerini geliştirmesini amaçlayan etkinlikleri ifade etmektedir. Haziran ve Eylül aylarında her yıl yapılan mesleki çalışmaları da göz önünde bulundurunuz.
Lütfen sadece üniversitede aldığınız öğretmenlik eğitiminden sonraki mesleki gelişiminizi düşünerek cevap veriniz.






	19.
		Göreve başlama etkinliklerinden birinde yer aldınız mı?



	‘Göreve başlama etkinlikleri’ öğretmenlik mesleğine geçişte yeni öğretmenleri veya bir okulda yeni olan tecrübeli öğretmenleri desteklemek için düzenlenen faaliyetlerdir ve resmi planlanmış programlar ya da gayri resmi düzenlenmiş etkinlikler şeklinde olabilir.
Her bir satırda uygun olan tüm seçenekleri işaretleyiniz,



	
	
		Evet, ilk çalışmam esnasında



		Evet, bu okulda



		Hayır




	a)
		Resmi bir göreve başlama etkinliğinde yer aldım. 	



	1
	1
	1

	b)
		Gayri resmî bir göreve başlama etkinliğinde yer aldım.  	



	1
	1
	1



	
a) ya da b) seçeneklerinde “Evet, bu okulda” şıkkını işaretlemediyseniz --> Lütfen 21. Soruya geçiniz.






	20.
		Bu okulda çalışmaya başladığınızda gerçekleştirilen göreve başlama sürecinde aşağıdakiler yer alıyor muydu?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Katıldığınız kurslar/seminerler 	



	1
	2

	b)
		Çevrimiçi kurslar/seminerler (e-kurs/uzaktan eğitim) …………………………………………….



	1
	2

	c)
		Çevrimiçi etkinlikler (örneğin; sanal topluluklar) 	



	1
	2

	d)
		Müdür ve/veya tecrübeli öğretmenler ile yapılan planlı toplantılar 	



	1
	2

	e)
		Müdür ve/veya tecrübeli öğretmenler tarafından yapılan denetleme 	



	1
	2

	f)
		Diğer yeni öğretmenlerle iletişim ağı kurma/iş birliği yapma 	



	1
	2

	g)
		Deneyimli öğretmenlerle takım öğretimi 	



	1
	2

	h)
		Portfolyolar/günlükler/bültenler 	



	1
	2

	i)
		Azaltılmış öğretim yükü 	



	1
	2

	j)
		Genel/idari tanıtım 	



	1
	2







	21.
		Şu anda bu okuldaki resmi bir düzenleme kapsamında herhangi bir danışmanlık faaliyetinde yer alıyor musunuz?



	‘Danışmanlık'; okullarda daha tecrübeli öğretmenlerin daha az tecrübeli öğretmenleri desteklediği bir yapı olarak tanımlanır. Bu yapı okuldaki bütün öğretmenleri kapsayabileceği gibi sadece yeni öğretmenleri de
kapsayabilir.
Öğretmenlik stajı için bu okulda bulunan stajyer öğretmenlere yapılan danışmanlığı kapsamaz.
Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.​



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Şu anda beni desteklemek üzere atanmış bir danışmanım var. 	



	1
	2

	b)
		Şu anda bir ya da birden çok öğretmene danışmanlık yapıyorum. 	



	1
	2






	22.
		Son 12 ay içinde aşağıdaki meslekî gelişim faaliyetlerinden herhangi birine katıldınız mı?



	Haziran ve Eylül aylarında her yıl yapılan mesleki çalışmaları da göz önünde bulundurunuz.
Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Katıldığınız kurslar/seminerler 	



	1
	2

	b)
		Çevrimiçi kurslar/seminerler (uzaktan eğitim/e-kurs) …………………………………………….



	1
	2

	c)
		Öğretmenlerin, müdürlerin ve/veya araştırmacıların araştırmalarını sunduğu ya da eğitim ile ilgili konuları tartıştıkları eğitim konferansları) 	



	1
	2

	d)
		Resmi yeterlilik kazandırma programı (örneğin; diploma ya da sertifika programı)      	



	1
	2

	e)
		Diğer okullara gözlem ziyaretleri 	



	1
	2

	f)
		İş yerlerine, kamu ve sivil toplum kuruluşlarına gözlem ziyaretleri 	



	1
	2

	g)
		Resmî bir planlama dâhilinde meslektaş gözlemi ve/veya öz gözlem ve rehberlik 	



	1
	2

	h)
		Özellikle öğretmenlerin meslekî gelişimi için oluşturulmuş öğretmen iletişim ağına katılım 	



	1
	2

	i)
		Meslekî yayınları okuma     	



	1
	2

	j)
		Diğer	



	1
	2




	
Yukarıdakilerin tümüne "Hayır" cevabını verdiyseniz --> Lütfen 27. Soruya geçiniz.






	23.
		Son 12 aydaki mesleki gelişim faaliyetlerinizde aşağıda listelenen konulardan herhangi biri yer alıyor muydu?



	Haziran ve Eylül aylarında her yıl yapılan mesleki çalışmaları da göz önünde bulundurunuz.
Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Alan bilgisi  	



	1
	2

	b)
		Öğrettiğim alan/alanlardaki pedagojik yeterlikler  	



	1
	2

	c)
		Müfredat bilgisi  	



	1
	2

	d)
		Öğrenci değerlendirme uygulamaları 	



	1
	2

	e)
		Öğretimde BİT (Bilgi ve İletişim Teknolojileri) becerileri  	



	1
	2

	f)
		Öğrenci davranışları ve sınıf yönetimi  	



	1
	2

	g)
		Okul yönetimi ve/veya idaresi 	



	1
	2

	h)
		Bireyselleştirilmiş öğrenme yaklaşımları 	



	1
	2

	i)
		Özel gereksinimli öğrencilere öğretim 	



	1
	2

	j)
		Çok kültürlü ve çok dilli sınıf ortamında öğretim 	



	1
	2

	k)
		Bütün öğretim programlarında ortak olarak yer alan becerilerin öğretimi (örneğin; yaratıcılık, eleştirel düşünme, problem çözme) 	



	1
	2

	l)
		Öğrenci değerlendirmesinin analizi ve kullanımı 	



	1
	2

	m)
		Öğretmen-veli işbirliği	



	1
	2

	n)
		Farklı ülkeler ve kültürlerden insanlarla iletişim 	



	1
	2

	o)
		Diğer 	



	1
	2







	24.
		Son 12 ayda katıldığınız mesleki gelişim faaliyetlerinde size aşağıdakilerden herhangi biri sağlandı mı?



	Haziran ve Eylül aylarında her yıl yapılan mesleki çalışmaları da göz önünde bulundurunuz.
[bookmark: _GoBack]Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Mesai saati içerisinde gerçekleşen faaliyetler için öğretmenlik görevlerinden muaf sayılmak 	



	1
	2

	b)
		Mesai saati dışındaki eğitim faaliyetleri için parasal olmayan destek sağlanması (örneğin; mesai saatinin azaltılması, izinli sayılma)  	



	1
	2

	c)
		Masrafların geri ödenmesi ya da doğrudan karşılanması 	



	1
	2

	d)
		Etkinlikler için gerekli materyaller 	



	1
	2

	e)
		Mesai saati dışındaki eğitim faaliyetleri için gerekli maddi destek 	



	1
	2

	f)
		Parasal olmayan ödüller (örneğin; eğitim kaynakları/materyalleri, kitap kuponları, bilgisayar yazılım ve uygulamaları) 	



	1
	2

	g)
		Parasal olmayan mesleki faydalar (örneğin; mesleki gelişim ihtiyacını karşılama, terfi fırsatları sunma) 	



	1
	2

	h)
		Maaş artışı 	



	1
	2






	25.
		Son 12 aydaki mesleki gelişim faaliyetlerinizin tümünü düşündüğünüzde, bu faaliyetlerden herhangi birinin öğretmenlik uygulamanıza olumlu bir etkisi oldu mu?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Evet




	2
		Hayır --> Lütfen 27. Soruya geçiniz.









	26.
		Son 12 ay içerisinde mesleğinize en fazla olumlu katkıyı sağlayan mesleki gelişim faaliyetini düşündüğünüzde, bu faaliyet aşağıda belirtilen özellikleri taşıyor muydu?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Önceki bilgilerim üzerine yapılandırılmıştı. 	



	1
	2

	b)
		Kişisel gelişim ihtiyaçlarımla uyumluydu. 	



	1
	2

	c)
		Kendi içinde bütünlüğe sahipti. 	



	1
	2

	d)
		Konularımı öğretmek için ihtiyaç duyduğum içeriğe odaklıydı. 	



	1
	2

	e)
		Aktif öğrenme imkânı sağladı. 	



	1
	2

	f)
		İşbirlikli öğrenme fırsatları sağladı. 	



	1
	2

	g)
		Yeni fikir ve bilgileri kendi sınıfımda deneme/uygulama fırsatı sağladı. 	



	1
	2

	h)
		Tamamlayıcı faaliyetlere zemin hazırladı. 	



	1
	2

	i)
		Faaliyet okulumda gerçekleşti. 	



	1
	2

	j)
		Çalıştığım okuldan meslektaşlarımın çoğu eğitime katıldı.  	



	1
	2

	k)
		Geniş bir zaman dilimine yayılmıştı (Örneğin, birkaç hafta ya da daha uzun süre). 	



	1
	2

	l)
		Öğretimimde kullanabileceğim yeniliklere odaklıydı. 	



	1
	2







	27.
		Lütfen aşağıda listelenen alanlardan her biri için, meslekî gelişim ihtiyacınızın şu anda ne düzeyde olduğunu belirtiniz.



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Şu an ihtiyaç yok



		Düşük seviyede ihtiyaç



		Orta derecede ihtiyaç



		Yüksek derecede ihtiyaç




	a)
		Alan bilgisi 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğrettiğim alan/alanlardaki pedagojik yeterlikler 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Müfredat bilgisi 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Öğrenci değerlendirme uygulamaları 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Öğretimde BİT (bilgi ve iletişim teknolojileri) becerileri 	



	1
	2
	3
	4

	f)
		Öğrenci davranışı ve sınıf yönetimi 	



	1
	2
	3
	4

	g)
		Okul yönetimi ve/veya idaresi 	



	1
	2
	3
	4

	h)
		Bireyselleştirilmiş öğrenme yaklaşımları  	



	1
	2
	3
	4

	i)
		Özel gereksinimli öğrencilere öğretim  	



	1
	2
	3
	4

	j)
		Çok kültürlü veya çok dilli sınıf ortamında öğretim 	



	1
	2
	3
	4

	k)
		Bütün öğretim programlarında ortak olarak yer alan becerilerin öğretimi (örneğin yaratıcılık, eleştirel düşünme, problem çözme)



	1
	2
	3
	4

	l)
		Öğrenci değerlendirmesinin analizi ve kullanımı 	



	1
	2
	3
	4

	m)
		Öğretmen-veli işbirliği 	



	1
	2
	3
	4

	n)
		Farklı ülkeler ve kültürlerden insanlarla iletişim 	



	1
	2
	3
	4







	28.
		Aşağıdakilerin mesleki gelişiminize engel teşkil ettiğine ne düzeyde katılıyor ya da katılmıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Kesinlikle katılmı-yorum



		Katılmı-yorum



		Katılı-yorum



		Kesinlikle katılı-yorum




	a)
		Ön gerekliliklere sahip değilim (örneğin; yeterlikler, deneyim, kıdem). 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Mesleki gelişim faaliyetleri çok pahalı. 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Yeterli işveren/kurum desteği yok. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Mesleki gelişim faaliyetleri çalışma programımla çakışıyor. 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Ailevi sorumluluklarım nedeniyle vaktim yok. 	



	1
	2
	3
	4

	f)
		Sunulan uygun bir mesleki gelişim faaliyeti yok. 	



	1
	2
	3
	4

	g)
		Mesleki gelişim faaliyetlerine katılmayı özendirici unsurlar yok. 	



	1
	2
	3
	4

































































































































































































































































































	
		Geri Bildirim




		Bu okuldaki çalışmanıza dair aldığınız geri bildirim hakkında bilgi almak istiyoruz. 
‘Geri bildirim’, işinizle ilgili çalışmalarınıza dayalı olarak, mesleğinize dair aldığınız herhangi bir iletiyi tarif eder (Örneğin; Öğretiminizin gözlemlenmesi, müfredatınızın ya da öğrenci sonuçlarının tartışılması).
Geri bildirim, resmi ve planlanmış bir uygulamanın parçası olarak ya da gayri resmi bir şekilde sizinle yapılan görüşmelerle sağlanabilir.






	29.
		Bu okulda size geri bildirim sağlamak için aşağıdaki bilgileri kim kullanır?



	‘Harici kişi ya da kuruluşlar’, müfettişler, yerel yönetim temsilcileri veya okul dışından diğer kişileri tanımlamak için kullanılmıştır.
Lütfen her satırda uygun olan seçeneklerin tümünü işaretleyiniz.



	
	
		Harici kişi ya da kuruluşlar



		Okul müdürü ya da okul idaresi üyesi/üyeleri



		Okul idaresi harici diğer meslektaşlar



		Bu okulda hiç böyle bir geri bildirim almadım




	a)
		Sınıftaki öğretim performansımın gözlemlenmesi  	



	1
	1
	1
	1

	b)
		Öğrencilerin, öğretmenliğimle ilgili anket cevapları 	



	1
	1
	1
	1

	c)
		Alan bilgimin değerlendirilmesi 	



	1
	1
	1
	1

	d)
		Öğretmenlik yaptığım öğrencilerin okul dışı sınav sonuçları  
(örneğin merkezi sınav sonuçları gibi) 	



	1
	1
	1
	1

	e)
		Okul ve sınıf temelli sonuçlar (örneğin performans, proje ve sınav sonuçları) 	



	1
	1
	1
	1

	f)
		Yaptığım öz değerlendirmeler (örneğin portfolyo değerlendirilmesinin sunulması, video ile öğretmenliğimin analizi)



	1
	1
	1
	1



	
Yukarıdakilerin tümüne ‘Bu okulda hiç böyle bir geri bildirim almadım’ cevabını verdiyseniz --> Lütfen 32. Soruya geçiniz.






	30.
		Son 12 ayda aldığınız geri bildirimlerin tümünü düşündüğünüzde, bunlardan herhangi birinin öğretmenlik uygulamanızda olumlu bir etkisi oldu mu?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Evet




	2
		Hayır  --> Lütfen 32. Soruya geçiniz.









	31.
		Son 12 ayda aldığınız geri bildirimi düşündüğünüzde, bu geri bildirimler öğretmenliğinizin aşağıda belirtilen yönlerinden herhangi birinde olumlu bir değişiklik sağladı mı? 



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Alan bilgisi 	



	1
	2

	b)
		Alanımdaki pedagojik yeterlik 	



	1
	2

	c)
		Öğrenmeyi geliştirmek için öğrenci değerlendirmelerinin kullanımı 	



	1
	2

	d)
		Sınıf yönetimi 	



	1
	2

	e)
		Özel gereksinimli öğrencilere yönelik öğretim yöntemleri 	



	1
	2

	f)
		Çok kültürlü ve çok dilli sınıf ortamlarında öğretim yöntemleri 	



	1
	2













	
		Genel Öğretim






	32.
		Bu okuldaki öğretmenleri düşündüğünüzde aşağıdaki ifadelere ne düzeyde katılıyor ya da katılmıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Kesinlikle
katılmı-yorum



		Katılmı-yorum



		Katılı-yorum



		Kesinlikle katılı-yorum




	a)
		Bu okuldaki öğretmenlerin çoğu öğretme ve öğrenme konusunda yeni fikirler geliştirmek için gayret gösterirler. 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Bu okuldaki öğretmenlerin çoğu değişime açıktır. 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Bu okuldaki öğretmenlerin çoğu sorunları çözmek için yeni yollar ararlar.  	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Bu okuldaki öğretmenlerin çoğu yeni fikirlerin uygulanması için birbirlerine destek verirler.      	



	1
	2
	3
	4






	33.
		Bu okulda, aşağıdakileri ortalama olarak ne sıklıkla yaparsınız?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Hiç



		Yılda bir kez ya da daha az



		Yılda 2-4 kez



		Yılda 5-10 kez



		Ayda 1-3 kez



		Haftada bir kez ya da daha fazla




	a)
		Aynı sınıfta ekip olarak ortaklaşa öğretmek 	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	b)
		Diğer öğretmenlerin sınıflarını gözlemlemek ve geri bildirim vermek 	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	c)
		Farklı sınıf ve yaş grupları arasında ortak etkinliklerde bulunmak (örneğin; projeler)     	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	d)
		Meslektaşlarla öğretim materyallerini değiş tokuş yapmak 	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	e)
		Belirli öğrencilerin öğrenim gelişimleri hakkındaki görüşmelere katılmak 	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	f)
		Öğrencinin ilerleme ölçümlerinin değerlendirmesinde ortak standartları sağlamak için okuldaki diğer öğretmenlerle çalışmak 	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	g)
		Ekip toplantılarına/seminerlerine katılmak 	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	h)
		Mesleki öğrenme işbirliğinin bir parçası olmak 



	1
	2
	3
	4
	5
	6






	34.
		Öğretmenliğinizde aşağıdakileri ne ölçüde yerine getirebiliyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Hiç



		Bir dereceye kadar



		Sıklıkla



		Çok




	a)
		Öğrencileri okul çalışmalarında başarılı olabileceklerine inandırmak 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğrencilerin öğrenmeye değer vermesini sağlamak 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Öğrenciler için güzel sorular oluşturmak 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Sınıftaki rahatsız edici davranışları kontrol altına almak 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Okul çalışmalarına az ilgi gösteren öğrencileri motive etmek 	



	1
	2
	3
	4

	f)
		Öğrenci davranışı hakkında beklentimi netleştirmek 	



	1
	2
	3
	4

	g)
		Öğrencilerin eleştirel düşünmelerine yardımcı olmak 	



	1
	2
	3
	4

	h)
		Öğrencilerin sınıf kurallarına uymalarını sağlamak 	



	1
	2
	3
	4

	i)
		Rahatsızlık veren ya da gürültü yapan öğrencileri sakinleştirmek 



	1
	2
	3
	4

	j)
		Çeşitli ölçme yöntemleri kullanmak 	



	1
	2
	3
	4

	k)
		Öğrencilerin kafası karıştığı zaman alternatif bir açıklama yapmak 	



	1
	2
	3
	4

	l)
		Sınıfımdaki eğitim stratejilerini çeşitlendirmek 	



	1
	2
	3
	4

	m)
		Öğrencinin dijital teknolojiyi kullanarak öğrenmesini desteklemek (örneğin; bilgisayarlar, tabletler, etkileşimli tahtalar) 	



	1
	2
	3
	4








	
		Hedef Sınıfta Öğretim




		Bu kısımda, öğretim uygulamalarınız ile ilgili daha detaylı bilgiler elde etmek istiyoruz. Bu ankete öğretiminizin tamamını dâhil edemiyoruz bu yüzden örnekleme yaklaşımı kullanıyoruz ve belirli bir sınıftaki öğretim üzerine odaklanıyoruz.
Aşağıdaki sorular ders verdiğiniz belli bir sınıf hakkında olacaktır. Cevaplarınızı verirken düşünmenizi istediğimiz sınıf, bu okulda geçen Salı sabah 11’den sonra dersine girdiğiniz ilk ortaokul sınıfıdır. Eğer salı günleri bir ortaokul sınıfına dersiniz yoksa geçen salı gününü takip eden günlerdeki ders verdiğiniz ilk sınıfınız olabilir.
Aşağıdaki sorularda “sınıf”, hedef sınıfı ifade etmektedir.






	35.
		Hedef sınıfın yapısını anlamaya çalışıyoruz. Lütfen aşağıdaki özelliklere sahip öğrencilerin ortalama yüzdesini tahmini olarak belirtiniz.



	'Sosyoekonomik yönden dezavantajlı aileler' ifadesi yeterli düzeyde barınma, beslenme ya da tıbbi bakım gibi temel ihtiyaçlardan yoksun aileleri işaret eder.
“Mülteci”, yasal statüsü ne olursa olsun savaştan, politik baskıdan, dinsel zulüm ya da doğal felaketten kaçarak başka bir ülkeye sığınan kişidir. 
“Göçmen öğrenci” ülke dışında doğmuş kişidir. “Göçmen kökenli öğrenci” ebeveynlerinin her ikisi de yurt dışında doğmuş kişidir.
Bu soru öğrencinin geçmişi hakkındaki kişisel algınızla ilgilidir. Cevaplarınızı ortalama tahminlere göre verebilirsiniz.
Öğrenciler birden fazla kategoride yer alabilir.
Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Yok



		%1 ile %10 arası



		%11 ile %30 arası



		%31 ile %60 arası



		%60’tan fazla




	a)
		Ana dili, öğretim dilinden/dillerinden veya bu dilin/dillerin herhangi bir lehçesinden farklı olan öğrenciler 	



	1
	2
	3
	4
	5

	b)
		Akademik başarısı düşük olanlar 	



	1
	2
	3
	4
	5

	c)
		Özel gereksinimli öğrenciler 	



	1
	2
	3
	4
	5

	d)
		Davranış problemleri olan öğrenciler  	



	1
	2
	3
	4
	5

	e)
		Sosyoekonomik yönden dezavantajlı ailelerden gelen öğrenciler  	



	1
	2
	3
	4
	5

	f)
		Üstün yetenekli öğrenciler  	



	1
	2
	3
	4
	5

	g)
		Göçmen olan ya da göçmen kökenli öğrenciler	



	1
	2
	3
	4
	5

	h)
	Mülteci öğrenciler	
	1
	2
	3
	4
	5






	36.
		Hedef sınıftaki öğretiminiz, tamamen ya da büyük çoğunlukla özel gereksinimli öğrencilere yönelik midir?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Evet--> Lütfen 44. Soruya geçiniz.




	2
		Hayır









	37.
		Bu hedef sınıfınız öncelikle aşağıdaki alanlardan hangisinde yer almaktadır? 



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Okuma, yazma ve edebiyat
Anadilde, öğretim dilinde veya ikinci dil olarak ülkenin dilinde (ana dili olmayanlar için) okuma ve yazmayı (edebiyat) kapsar; dil çalışmaları, toplum önünde konuşma, edebiyat    




	2
		Matematik
Matematik, istatistiksel matematik, geometri, cebir vb. kapsar




	3
		Fen
Fen, fizik, fen bilimleri, kimya, biyoloji, insan biyolojisi, çevre bilimi, ziraat /bahçecilik/ormancılığı kapsar    




	4
		Sosyal bilimler
Sosyal çalışmalar, toplum çalışmaları, güncel çalışmalar, ekonomi, çevre çalışmaları, coğrafya, tarih, beşeri bilimler, hukuki çalışmalar, kendi ülkenizle ilgili çalışmalar, sosyal bilimler, etik düşünce, felsefeyi kapsar    




	5
		Modern yabancı diller
Öğretim dilinden farklı dilleri kapsar




	6
		Eski Yunanca ve/veya Latince 




	7
		Teknoloji
Bilgi teknolojisi, bilgisayar çalışmaları, yapılandırma/araştırma, elektronik,  grafik ve tasarım, klavye kullanma becerileri, kelime yazımı, atölye teknolojisi/ tasarım teknolojisini içeren teknolojinin uyarlanmasını kapsar




	8
		Sanat
Sanat dalları, müzik, görsel sanatlar, uygulamalı sanat, drama, müzik performansı, fotoğrafçılık, çizim, yaratıcı el sanatları, dikiş sanatını kapsar




	9
		Beden eğitimi
Beden eğitimi, jimnastik, dans, sağlık alanını kapsar




	10
		Din ve/veya ahlak
Din, dinler tarihi, din kültürü, ahlak alanını kapsar




	11
		Uygulamalı ve mesleki beceriler
Mesleki beceriler (belli bir meslek için), teknikler, ev idaresi, muhasebe, iş idaresi, kariyer eğitimi, giyim ve tekstil, sürücülük, ev ekonomisi, politeknik dersleri, sekreterlik çalışmaları, turizm ve otelcilik, el sanatlarını kapsar    





	12
		Diğer












	38.
		Şu anda bu hedef sınıfta kayıtlı kaç öğrenci mevcuttur?



	Lütfen bir sayı yazınız.



				
	






		Öğrenci












	39.
	Bu hedef sınıf için genellikle ders saatinin yüzde kaçı aşağıdaki faaliyetlerin her birine ayrılmaktadır?

	
	Her faaliyet için bir yüzde yazınız. Yoksa 0 (sıfır) yazınız.
Lütfen cevapların toplamının %100’e tamamlandığına emin olunuz.

	
	a)
	[image: ]
	%
	Yönetimsel görevler (örneğin; devamsızlık kaydı, okul bilgi ve formlarını dağıtma)

	
	b)
	[image: ]
	%
	Sınıftaki düzeni sağlama (disiplini sürdürme)

	
	c)
	[image: ]
	%
	Salt öğretme ve öğrenme

	
	
	100
	%
	Toplam



	40.
		Bu hedef sınıftaki planlama ve öğretiminizle ilgili aşağıdaki unsurların kontrolünün sizde olduğuna ne düzeyde katılıyor ya da katılmıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Kesinlikle katılmı-yorum



		Katılmı-yorum



		Katılı-yorum



		Kesinlikle katılı-yorum




	a)
		Ders içeriğini belirleme 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğretim yöntemlerini seçme 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Öğrencinin öğrenmesini ölçme 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Öğrencileri disipline etme 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Verilecek ödev miktarını belirleme 	



	1
	2
	3
	4







	41.
		Bu hedef sınıf hakkında aşağıdaki ifadelere ne düzeyde katılıyor ya da katılmıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Kesinlikle katılmı-yorum



		Katılmı-yorum



		Katılı-yorum



		Kesinlikle katılı-yorum




	a)
		Ders başladığında öğrencilerin sessiz olması için oldukça uzun bir süre beklemek zorunda kalıyorum. 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Bu sınıftaki öğrenciler olumlu bir öğrenme atmosferi oluşturmak için özen gösterirler.  	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Öğrenciler dersi böldüğü için epey zaman kaybediyorum. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Sınıfta rahatsız edici çok ses var. 	



	1
	2
	3
	4






	42.
		Hedef sınıftaki öğretiminizi düşündüğünüzde aşağıdakileri ne sıklıkla yapıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Hiç/ neredeyse hiç



		Ara sıra



		Sıklıkla



		Her zaman




	a)
		Yeni öğrenilen konunun bir özetini sunarım. 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Derse başlarken hedefleri belirlerim. 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Öğrencilerin ne öğrenmelerini beklediğimi onlara açıklarım. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Yeni ve eski konuların bağlantısını açıklarım. 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Çözümü çok açık olmayan ödevler veririm.  	



	1
	2
	3
	4

	f)
		Öğrencilere eleştirel düşünmelerini gerektiren görevler veririm. 	



	1
	2
	3
	4

	g)
		Öğrencilerin bir problem ya da duruma ortak bir çözüm bulmaları için küçük gruplar halinde çalışmalarını sağlarım. 	



	1
	2
	3
	4

	h)
		Öğrencilerden, karmaşık durumların çözümleri için kendi yöntemlerini belirlemelerini isterim. 	



	1
	2
	3
	4

	i)
		Öğrencilere sınıf kurallarına uymalarını söylerim. 	



	1
	2
	3
	4

	j)
		Öğrencilerden söylediklerimi dinlemelerini isterim. 	



	1
	2
	3
	4

	k)
		Uyumsuz öğrencileri sakinleştiririm. 	



	1
	2
	3
	4

	l)
		Ders başladığında, öğrencilere bir an önce sessiz olmalarını söylerim. 	



	1
	2
	3
	4

	m)
		Yeni bilginin neden yararlı olduğunu göstermek için, günlük hayattan ya da iş hayatından bir probleme değinirim. 	



	1
	2
	3
	4

	n)
		Bütün öğrencilerin, konuyu anladığından emin olana kadar benzer görevler üzerinde çalışmalarına izin veririm.  	



	1
	2
	3
	4

	o)
		Öğrencilere, tamamlanması en az bir hafta sürecek projeler veririm. 	



	1
	2
	3
	4

	p)
		Öğrencilerin projeler ve sınıf çalışmalarında BİT (Bilgi ve İletişim Teknolojileri) kullanmasına izin veririm. 	



	1
	2
	3
	4






	43.
		Hedef sınıftaki öğrencilerin öğrenmelerini ölçmek için aşağıdaki yöntemleri ne sıklıkta kullanırsınız?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Hiç/ neredeyse hiç



		Ara sıra



		Sıklıkla



		Her zaman




	a)
		Kendi ölçme yöntemimi uygularım. 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğrencinin ödevine not vermenin yanı sıra yazılı geri bildirim veririm. 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Öğrencilerin kendi ilerlemelerini değerlendirmelerine izin veririm. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Belirli görevler üzerinde çalışırken öğrencileri gözlemler ve anında geri bildirim veririm. 	



	1
	2
	3
	4

























































































































































































































































































































































































































	
		Çeşitlilik İçeren Ortamlarda Öğretmenlik





Aşağıdaki bölüm, kültürel çeşitliliğe vurgu yaparak, çeşitliliğe dair okul politikaları ve uygulamalarıyla ilgili soruları içermektedir.
'Çeşitlilik' kavramı öğrencilerin ve personelin köken farklılıklarının anlaşılması ve tanınmasını ifade eder. Kültürel çeşitlilik durumunda ise özellikle kültürel ya da etnik kökene işaret eder.
	44.
		Farklı kültürlerden gelen öğrencilerin bulunduğu sınıflarda öğretmenlik yaptınız mı?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Evet




	2
		Hayır  --> Lütfen 46. Soruya geçiniz.









	45.
		Kültürel çeşitlilik gösteren bir sınıfta öğretmenlik yaparken aşağıdakileri ne ölçüde gerçekleştirebilirsiniz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Hiç



		Bir dereceye kadar



		Sıklıkla



		Çok




	a)
		Çok kültürlü bir sınıfın zorluklarıyla baş etmek 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğretimimi öğrencilerin kültürel çeşitliliklerine göre uyarlamak 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Göçmen kökenli olan ve olmayan öğrencilerin birlikte çalışmasını sağlamak 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Öğrenciler arasındaki kültürel farklılıklar için farkındalık yaratmak 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Öğrenciler arasındaki etnik köken ile ilgili kalıplaşmış yargıları azaltmak 	



	1
	2
	3
	4






	46.
		Bu okulda birden fazla kültürel ve etnik kökene sahip öğrenciler var mı?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Evet




	2
		Hayır --> Lütfen 48. Soruya geçiniz.









	47.
		Bu okulda, çeşitlilikle ilgili aşağıdaki uygulamalar hayata geçiriliyor mu?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Öğrencilerin çeşitli etnik ve kültürel kimliklerini ifade etmelerini sağlayan etkinlik veya organizasyonların (örneğin; sanat grupları) desteklenmesi 	



	1
	2

	b)
		Çok kültürlü etkinliklerin (örneğin; Kültürel Çeşitlilik Günü) düzenlenmesi 	



	1
	2

	c)
		Öğrencilere etnik ve kültürel ayrımcılıkla nasıl baş edeceklerinin öğretilmesi 	



	1
	2

	d)
		Küresel konuları müfredatın geneline entegre eden öğretme ve öğrenme uygulamalarının hayata geçirilmesi 	



	1
	2


















































































































































































































































































































































































































































	
		Okul İklimi ve İş Memnuniyeti






	48.
		Bu okulu düşündüğünüzde, aşağıdaki ifadelere ne düzeyde katılıyor ya da katılmıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Kesinlikle
katılmı-yorum



		Katılmı-yorum



		Katılı-yorum



		Kesinlikle
katılı-yorum




	a)
		Bu okul; çalışanlarına, okul kararlarına aktif bir şekilde katılım fırsatı tanır. 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Bu okul, velilere okul kararlarına aktif bir şekilde katılım fırsatı tanır. 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Bu okul; öğrencilere, okul kararlarına aktif bir şekilde katılım fırsatı tanır. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Bu okul, okul meseleleri için ortak bir sorumluluk kültürü taşır. 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Karşılıklı destek ile nitelenen katılımcı bir okul kültürü vardır.  	



	1
	2
	3
	4

	f)
		Bu okulun çalışanları, öğretme ve öğrenme konusunda ortak değerlere sahiptir.      	



	1
	2
	3
	4

	g)
		Bu okulun çalışanları, öğrenci davranışları ile ilgili kuralları bütün okulda tutarlı bir şekilde uygular. 	



	1
	2
	3
	4

	h)
		Bu okul, yeni girişimlerde bulunmaları konusunda çalışanlarını teşvik eder. 	



	1
	2
	3
	4






	49.
		Bu okulda nelerin yaşandığı ile ilgili aşağıdaki ifadelere ne düzeyde katılıyor ya da katılmıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Kesinlikle
katılmı-yorum



		Katılmı-yorum



		Katılı-yorum



		Kesinlikle katılı-yorum




	a)
		Öğretmenlerle öğrenciler genellikle birbirleriyle iyi anlaşırlar. 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Öğretmenlerin çoğu, öğrencilerin kendilerini iyi hissetmelerinin önemli olduğuna inanır. 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Öğretmenlerin çoğu, öğrencilerin söyleyeceklerini önemser. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Bir öğrencinin ekstra desteğe ihtiyacı varsa, okul bunu sağlar. 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Öğretmenler birbirine güvenebilirler. 	



	1
	2
	3
	4






	50.
		Kaç yıl daha öğretmen olarak çalışmaya devam etmek istiyorsunuz?



	​Lütfen bir sayı yazınız.



			
	






		Yıl









	51.
		Bir öğretmen olarak bu okuldaki deneyiminiz sırasında aşağıdakiler ne ölçüde gerçekleşmektedir?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Hiç



		Bir dereceye kadar



		Sıklıkla



		Çok




	a)
		İşimde stres yaşarım. 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		İşimden özel hayatıma zaman kalır.  	



	1
	2
	3
	4

	c)
		İşim, zihinsel sağlığımı olumsuz etkiler. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		İşim, fiziksel sağlığımı olumsuz etkiler. 	



	1
	2
	3
	4






	52.
		Bu okuldaki işinizi düşündüğünüzde, aşağıdakiler ne ölçüde işinizdeki stres kaynaklarıdır?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Hiç



		Bir dereceye kadar



		Sıklıkla



		Çok




	a)
		Ders hazırlığının çok fazla olması 	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Çok fazla derse girmek      	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Değerlendirilecek çok fazla sınav kâğıdı olması 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Yapılacak çok fazla idari iş olması (örneğin; formları doldurmak) 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Gelmeyen öğretmenlerden dolayı ekstra görevlerin ortaya çıkması  



	1
	2
	3
	4

	f)
		Öğrencilerin başarılarından sorumlu tutulmak 	



	1
	2
	3
	4

	g)
		Sınıf disiplinini sağlamak 	



	1
	2
	3
	4

	h)
		Öğrenciler tarafından tehdit edilmek ya da sözlü tacize uğramak  	



	1
	2
	3
	4

	i)
		Devlet otoritesinin değişen isteklerine ayak uydurmak  	



	1
	2
	3
	4

	j)
		Velilerin endişeleriyle muhatap olmak 	



	1
	2
	3
	4

	k)
		Özel öğrenme ihtiyacı olan öğrenciler için derslerde değişiklikler yapmak 	



	1
	2
	3
	4







	53.
		İşiniz konusunda genel olarak nasıl hissettiğinizi öğrenmek istiyoruz. Aşağıdaki ifadelere ne düzeyde katılıyor ya da katılmıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Kesinlikle katılmı-yorum



		Katılmı-yorum



		Katılı-yorum



		Kesinlikle katılı-yorum




	a)
		Öğretmen olmanın avantajları, dezavantajlarına göre belirgin şekilde ağır basıyor.  	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Tekrar seçme şansım olsaydı, yine öğretmen olmayı seçerdim. 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Mümkün olsaydı başka bir okula geçmek isterdim. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Öğretmen olmaya karar verdiğime pişmanım. 	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Bu okulda çalışmayı seviyorum.  	



	1
	2
	3
	4

	f)
		Başka bir meslek seçseydim daha mı iyi olurdu merak ediyorum.  



	1
	2
	3
	4

	g)
		Bu okulu çalışmak için iyi bir yer olarak tavsiye ederim. 	



	1
	2
	3
	4

	h)
		Toplumda öğretmenlik mesleğine değer verildiğini düşünüyorum. 	



	1
	2
	3
	4

	i)
		Bu okuldaki performansımdan memnunum. 	



	1
	2
	3
	4

	j)
		İşimden genel olarak memnunum. 	



	1
	2
	3
	4






	54.
		Aşağıdaki ifadelere ne düzeyde katılıyor ya da katılmıyorsunuz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Kesinlikle katılmı-yorum



		Katılmı-yorum



		Katılı-yorum



		Kesinlikle katılı-yorum




	a)
		İşimin karşılığında aldığım maaştan memnunum.	



	1
	2
	3
	4

	b)
		Maaşım dışında, öğretmenlik görevimin koşullarından memnunum (örneğin; özlük hakları, iş takvimi). 	



	1
	2
	3
	4

	c)
		Öğretmenlerin görüşleri bu ülkedeki politika yapıcılar tarafından değer görür. 	



	1
	2
	3
	4

	d)
		Öğretmenler bu ülkenin eğitim politikasını etkileyebilir.	



	1
	2
	3
	4

	e)
		Bu ülkede öğretmenlere medya tarafından değer verilmektedir. 	



	1
	2
	3
	4






	55.
		Ortaokul eğitimini bir bütün olarak düşündüğünüzde, bütçe %5 oranında artırılacak olsa, aşağıdaki harcama kalemlerini önemlerine göre nasıl derecelendirirdiniz?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Düşük öncelikte



		Orta öncelikte



		Yüksek öncelikte




	a)
		BİT’e (Bilgi ve İletişim Teknolojileri) yatırım yapmak  	



	1
	2
	3

	b)
		Öğretim materyallerine yatırım yapmak (örneğin, ders kitapları)		



	1
	2
	3

	c)
		Dezavantajlı ya da göçmen kökenli öğrencileri desteklemek 	



	1
	2
	3

	d)
		Daha çok öğretmeni işe alarak sınıftaki öğrenci sayısını azaltmak 	



	1
	2
	3

	e)
		Okulların bina ve imkânlarını geliştirmek 	



	1
	2
	3

	f)
		Özel gereksinimi olan çocukları desteklemek 	



	1
	2
	3

	g)
		Öğretmenler için yüksek kalitede mesleki gelişim sağlamak 	



	1
	2
	3

	h)
		Öğretmen maaşlarını iyileştirmek 	



	1
	2
	3

	i)
		Daha fazla destek personeli işe alarak öğretmenlerin idari iş yüklerini azaltmak 	



	1
	2
	3









	



	Öğretmen Hareketliliği



	56.
		Eğitim süreciniz veya öğretmenliğiniz boyunca mesleki amaçlarla yurt dışında bulundunuz mu? 



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Öğretmenlik eğitimim kapsamında öğrenci olarak 	



	1
	2

	b)
		AB programları kapsamında öğretmen olarak (örneğin; Erasmus+ programı/Comenius) 	



	1
	2

	c)
		Bölgesel veya ulusal bir program kapsamında öğretmen olarak 	



	1
	2

	d)
		Okul veya okul bölgesi tarafından görevlendirilen öğretmen olarak  	



	1
	2

	e)
		Öğretmen olarak, kendi girişimlerimle     	



	1
	2



	
Yukarıdakilerin tümüne “Hayır” cevabını verdiyseniz  --> Lütfen anketin sonuna gidiniz.​






	57.
		Aşağıdaki faaliyetler yurt dışı ziyaretlerinizin mesleki amaçları mıydı?



	Lütfen her satırda bir seçenek işaretleyiniz.



	
	
		Evet



		Hayır




	a)
		Öğretmenlik eğitimim kapsamında öğrenim görme ...........................................	.



	1
	2

	b)
		Dil öğrenme ....................................................................................................



	1
	2

	c)
		Farklı alanlarda bilgi edinme .............................................................................



	1
	2

	d)
		Yurt dışına çıkan öğrencilere eşlik etme 	............................................................



	1
	2

	e)
		Yurt dışındaki okullarla iletişime geçme 	............................................................



	1
	2

	f)
		Öğretmenlik  	...............................................................................................



	1
	2

	g)
		Diğer ..............................................................................................................



	1
	2







	58.
		Mesleki amaçlar doğrultusunda toplamda ne kadar süre yurt dışında kaldınız?



	Lütfen bir seçenek işaretleyiniz.



	1
		Üç aydan az




	2
		Üç ile on iki ay arası




	3
		Bir yıldan fazla









	
		Anket bitmiştir.



	Katılımınız için çok teşekkür ederiz!



	Lütfen okul koordinatörünüze bilgi veriniz.
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