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Om TALIS 2024

Den fjerde studien av undervisning og laering (TALIS 2024) er en internasjonal
spgrreundersgkelse som gir laerere og rektorer muligheten til 8 bidra med
informasjon til bruk i forskning, analyse og politikkutforming i skolesektoren.
TALIS gjennomfares i regi av Organisasjonen for gkonomisk samarbeid og
utvikling (OECD), og Norge deltar i studien sammen med mer enn 50 andre
land.

Sammenliknende analyser mellom landene som deltar i TALIS vil gjgre det mulig
3 identifisere felles utfordringer, og & leere fra andre lands tilnaerminger. I TALIS-
undersgkelsen bidrar skoleledere og lzerere med informasjon om tema som
faglig og yrkesmessig utvikling, undervisningssyn og praksis, vurdering av
laerernes arbeid og tilbakemeldinger de far pa arbeidet sitt, samt tema som er
knyttet til skoleledelse, arbeidssituasjonen generelt og skolemilja.

Siden dette er en internasjonal undersgkelse, kan det veere at enkelte spgrsmal
ikke passer veldig godt i en norsk sammenheng. I disse tilfellene ber vi deg
likevel svare s& godt du kan.

Konfidensialitet

All informasjon som er samlet i denne studien vil bli behandlet konfidensielt. Det
vil ikke vaere mulig & identifisere enkeltindivider og skoler i den endelige
rapporteringen. Resultater blir kun rapportert pa nasjonalt niva. Deltakelse i
undersgkelsen er frivillig — se personvernerkleeringen for naermere informasjon.



Om spgrreskjemaet

I dette spgrreskjemaet innhentes informasjon om skolesektoren og
skoleledelse.

» Personen som besvarer dette spgrreskjemaet, bgr veere rektor ved skolen.

» Dersom du ikke har informasjonen du trenger for 3 besvare enkelte av
spgrsmalene, kan du konsultere andre.

» Det tar mellom 45 og 60 minutter & besvare spgrreskjemaet.

= N&r spgrsmélene nevner 'denne skolen' mener de den skolen der du er
ansatt

 Retningslinjer for & svare pd spgrsmalene er skrevet i kursiv.
 De fleste spgrsmal kan besvares ved & markere det mest passende svaret.
e Vennligst besvar det elektroniske spgrreskjemaet innen 1. april.

e Hvis du har spgrsmal eller gnsker mer informasjon om spgrreskjemaet eller
undersgkelsen, kan du nd oss pa telefon eller epost: tif: 22 84 44 98, e-
post: talis.skole@nifu.no

Tusen takk for din deltakelse!
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Personlig bakgrunnsinformasjon

Disse sparsmdlene handler om deg, utdanningen din og stillingen din som
rektor. For @ besvare sparsmdlene velger du de svaralternativene som passer,
eller du setter inn et tall der det blir spurt om det.
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Hvilket kjgnn er du?

Velg kun ett alternativ.

Kvinne

Mann

Annet
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Hvor gammel er du?

Skriv alderen din her.
L)

PQ 04 _nb-NO



Hvor mange ars arbeidserfaring har du, uavhengig av om du
har jobbet fulltid eller deltid?

Ikke ta med lengre permisjonsperioder i beregningen, som foreldrepermisjon.
Arbeidserfaring kan tilhore mange kategorier.
Skriv et tall pd hver linje, og skriv 0 (null) hvis du ikke har noen erfaring.

Rund av oppover til hele &r.

a) ar arbeidet som rektor ved denne skolen

_

b) &r arbeidet som rektor totalt sett

_

c) ar arbeidet i andre skolelederfunksjoner (ikke inkluder de drene du arbeidet
som rektor)

_

d) 3r arbeidet som lzerer (inkludert alle 3r med undervisningsoppgaver)

_

e) dr arbeidet i andre yrker

_



PQ 05 nb-NO

Har du for tiden undervisningsplikt som en del av arbeidet
ditt som rektor ved denne skolen?

Velg kun ett alternativ.

Ja, mer enn 50% av arbeidstiden min

Ja, inntil 50% av arbeidstiden min

Nei

PQ 06 nb-NO

Hvor stor er din ndveerende stilling som rektor ved denne
skolen?

Velg kun ett alternativ.

Heltid (mer enn 90% av en fulltidsstilling)

Deltid (71-90% av en fulltidsstilling)

Deltid (50-70% av en fulltidsstilling)

Deltid (mindre enn 50% av en fulltidsstilling)
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Inneholdt den formelle utdanningen din noen av fglgende

tema? Hvis ja, var dette utdanning du tok for eller etter at du
begynte i stillingen som rektor?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Far Etter Fgr og etter Nei

a) Utdanning i skoleadministrasjon eller rektorutdanning

b) Leererutdanning

c) Pedagogisk ledelsesutdanning eller kurs i undervisningsledelse

PQ 08 nb-NO

Har du deltatt i noen av fglgende faglig og yrkesmessig
utviklingsaktiviteter, rettet mot deg som rektor i Igpet av de




siste 12 manedene?

'Faglig og yrkesmessig utvikling' er definert som aktiviteter som har som mal &
utvikle en persons profesjonelle ferdigheter, kunnskap, og ekspertise.

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ja, bade personlig

Ja, personlig Ja, nettbasert 0g nettbasert

Nei

a) Kurs/seminar/workshops om fagrelaterte tema, undervisningsmetoder
eller pedagogiske temaer

b) Kurs/seminar/workshops om ledelse

c) Utdanningskonferanser hvor laerere, rektorer og/eller forskere
presenterer sin forskning eller diskuterer pedagogiske temaer

d) Utdanning som gir studiepoeng

e) Formalisert kollegaveiledning/coaching

f) Deltakelse i nettverk for rektorer som er dannet spesielt med tanke pa
faglig og yrkesmessig utvikling



g) Leeringsaktiviteter pa eget initiativ

h) Kurs/seminarer/workshops for & utvikle strategier for bruk av digitale
ressurser og verktgy i undervisningen

i) Annet
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Har du deltatt i noen av fglgende faglig og yrkesmessig
utviklings aktiviteter, rettet mot deg som rektor i lgpet av de
siste 12 mdnedene?

'Miljiomessig baerekraft’ innebeerer & 1@ dekket dagens grunnleggende behov
uten at det gar pd bekostning av fremtidige generasjoners mulighet til 8 dekke
sine behov. Det innebaerer bevaring av naturlige ressurser og beskyttelse av
Jjordens pkologiske systemer. Klimaendringer er en av de viktigste truslene mot
miljomessig beerekraft.

Velg ett alternativ pa hver rad.

Ja Nei



a) Kunnskap om og forstdelse for miljgmessig beerekraft

b) Mater a forbedre denne skolens baerekraftspraksis eller gkologiske
fotavtrykk pa (f.eks. energi- og vannsparing, redusert forbruk,
resirkulering)

c) Mater 3 stgtte leerere pa nar de skal undervise om miljgmessig
baerekraft
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I hvilken grad har du pa ndvaerende tidspunkt behov for
faglig og yrkesmessig utvikling innen fglgende omrader?

Velg ett alternativ pa hver rad.

Ikke behov nd Litt behov Moderat behov Stort behov

a) Kunnskap om og forstdelse for nyere forskning og teori om ledelse

b) Kunnskap om og forstdelse for aktuell nasjonal/lokal utdanningspolitikk



c) Bruk av data/forskningsresultater for 8 forbedre skolens kvalitet

d) Utarbeide lokale laereplaner

e) Utarbeide faglig og yrkesmessig utvikling for/med lzerere

f) Observasjon av undervisningen

g) Gi konstruktive tilbakemeldinger

h) Fremme likeverd og mangfold

i) Fremme samarbeid mellom laererne

j) Forvaltning av skolen (f.eks. personalforvaltning eller finansiell styring)

k) Utvikle strategier for bruk av digitale ressurser og verktay i
undervisningen



1) Kunnskap om og forstdelse for miljgmessig baerekraft

m) Forbedre de ansattes trivsel
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Bakgrunnsinformasjon om skolen
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Hvilket alternativ beskriver best omrddet der skolen ligger?

Velg kun ett alternativ.

Et lite sted (opp til 3 000 innbyggere)

Et lite tettsted (3 001 til 15 000 innbyggere)




Tettsted eller en liten by (15 001 til 100 000 innbyggere)

En by (100 001 til 1 000 000 innbyggere)

En stor by (mer enn 1 000 000 innbyggere)
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Omtrent hvor stor prosentandel av den totale finansieringen
av skolen kommer fra fglgende kilder i et typisk skoledr?

Skriv et tall pd hver rad.
Skriv 0 (null) hvis ingenting.

a) Myndighetene (inkludert departmenter, kommunale, lokale regionale, statlige,
nasjonale og overnasjonale nivaer)

b) Elevbetaling eller skoleavgift betalt av foreldre eller foresatte
%

_

c) Annen (f.eks. donasjoner, legater, sponsorater, pengeinnsamling)
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Er denne skolen offentlig eller privat?

Velg kun ett alternativ.

Offentlig

Denne skolen er drevet og administrert av en offentlig
utdanningsmyndighet, et offentlig organ, en kommune eller et styre
oppnevnt av regjeringen.

Privat
Dette er en skole som er drevet av en ikke-statlig organisasjon, f. eks. en
Kirke, fagforening, bedrift eller annen privat institusjon.
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Oppgi hvor mange ansatte i hver stillingskategori som for
tiden arbeider ved skolen.

Ansatte kan hare hjemme i flere stillingskategorier. Inkluder bdde midlertidig
ansatte og de som er ansatte gjennom en kontraktor.

Skriv et tall pd hver rad. Skriv 0 hvis ingen.

a) Laerere, uavhengig av hvilket trinn de underviser pa
De som har undervisning som hovedaktivitet ved skolen



_

b) Pedagogisk stattepersonale, uavhengig av hvilke/t trinn de jobber pa
Inkludert alle leererassistenter og andre uten formell laererutdanning som gir
undervisning eller bistar laererne i undervisningen, leereplanspesialister;
pedagogiske mediaspesialister, psykologer, terapeuter og helsesykepleiere.

_

¢) Skolens administrative personale
Inkludert resepsjonister, sekretaerer, okonomiansvarlige og kontorassistenter

_

d) Skolens ledelse
Inkludert rektor, inspektar, assisterende rektor og annet administrativt
personale som i hovedsak driver med skoleledelse

_

e) Annet personale (f.eks. kantinepersonale, rengjgringspersonale, teknisk
personale eller elevassistenter)

]

PQ 16 nb-NO

Oppgi antall ansatte ved skolen innen hver av kategoriene
nedenfor.



Inkluder deltidsansatte og ansatte som har begynt i lopet av dret.

Ta med ansatte som av ulike grunner slutter eller begynner, inkludert
pensjonering, foreldrepermisjon og midlertidige ansettelser.

Skriv ett tall pd hver linje. Skriv 0 (null) dersom det ikke er noen ansatte.

a) Leerere som har begynt & jobbe ved skolen i Igpet av de siste 12 mdnedene

]

b) Laerere som har sluttet permanent i Igpet av de siste 12 mdnedene

]

¢) Leerere som var fraveerende eller utilgjengelige for undervisning den siste
tirsdagen det var vanlig arbeidsdag ved skolen.

]
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Hvor mange elever er det ved denne skolen ng, pa alle
klassetrinn?

Skriv et tall.

D Elever
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Hvor ofte blir falgende faktorer tatt i betraktning nar elever
tas inn ved denne skolen?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Aldri Noen ganger I de fleste tilfellene Alltid

a) Bor i et spesielt omrade

b) Elevenes faglige prestasjoner

c) Anbefalinger fra den skolen eleven kommer fra

d) Foreldres godkjennelse av skolens undervisnings- eller religigse filosofi

e) Hvorvidt eleven gnsker eller er interessert i et spesielt program/spesiell
studieretning

f) Hvorvidt eleven har familiemedlemmer som er ndveerende eller tidligere
elever



g) Nadsituasjoner (f.eks. konflikter, naturkatastrofer, helserelaterte kriser)

PQ 20 nb-NO

Hva er skolens praksis for planlegging av undervisning for
elever pa forskjellige ferdighetsnivaer?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ikke noen fag I noen fag I alle fag

a) Elevene gar i forskjellige klasser etter ferdighetsniva.

b) Elevene i klassen er inndelt i grupper etter ferdighetsniva.
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Skoleledelse

PQ 22 nb-NO

Har denne skolen en ledergruppe?

Med “ledergruppe” menes en gruppe som har ansvar for organisering og ledelse
i sparsmdal som dreier seg om undervisning, bruk av ressurser, leereplan,
elevvurdering og andre strategiske avgjarelser som angar skolen.

Velg kun ett alternativ.

Ja

Nei
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Er folgende for tiden representert i skolens ledergruppe?

Velg ett alternativ pa hver rad.



Ja Nei

a) Rektor

b) Assisterende rektor/undervisningsinspektgr

c) @konomiansvarlig

d) Avdelingsledere

e) Leerere

f) Representanter fra skolens styre

g) Foreldrerepresentanter

h) Elever

i) Andre

Ikke relevant
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Hvem har vesentlig ansvar ved skolen for 3:

'Vesentlig ansvar' innebeerer at en har en aktiv rolle ndr det skal tas
beslutninger.

Velg alle aktuelle alternativer pa hver rad.

Andre i Leerere (ikke i tglr(\frI\?L/J nale
Rektor skolens leder- skolens leder- Skolens styre eller nasjonale
gruppe gruppe) myndigheter

a) Ansette laerere

b) Si opp eller suspendere laerere

c) Fastsette laerernes begynnerlgnn, samt bestemme
lgnnsstigen/lgnnstrinn

d) Bestemme laerernes lgnnsgkninger



e) Bestemme hvordan skolens budsjett skal disponeres

f) Fastsette reglement for orden og oppfarsel

g) Fastsette retningslinjer for elevvurdering, inklusive nasjonale/regionale
undersgkelser og pragver

h) Godkjenne opptak av elever til skolen

i) Bestemme hvilket lseremateriell som skal brukes

j) Bestemme innholdet i fagene, inklusive nasjonale/regionale lzereplaner

k) Bestemme hvilke fag skolen skal tilby

PQ 25 nb-NO



Hvem ved skolen har et vesentlig ansvar for fglgende
oppgaver?

'Vesentlig ansvar' innebeerer at en har en aktiv rolle ndr det skal tas
beslutninger.

Velg alle aktuelle alternativer pa hver rad.

Andre i Leerere (ikke i Ilzgﬁfrls/ nale
Rektor skolens leder- skolens leder- Skolens styre un:
ruppe gruppe) eller paSJonaIe
9 myndigheter

a) Bestemme bruken av digitale ressurser og verktgy i undervisningen

b) Forbedre denne skolens miljgmessige baerekraft eller gkologiske
fotavtrykk (f.eks. energi- og vannsparing, redusert forbruk, resirkulering)

c) Bestemme retningslinjer for elevmangfold

d) Bestemme retningslinjer for laerermangfold

e) Tilrettelegge for laereres faglig og yrkesmessig utvikling for 3 stgtte
elevenes sosiale og emosjonelle utvikling




f) Definere prioriteringer for 8 forbedre skolen
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Hvor mye tid vil du ansld at du som rektor i gjennomsnitt
bruker pa folgende oppgaver ved denne skolen i lgpet av et
arbeidsar?

Velg ett alternativ pa hver rad.

2|I|derri Noen f3 Sjeldnere Fl:r:eer
nesten ganger i enn Manedlig Ukentlig Daglig gm 9

: aret manedlig
aldri dagen

a) Lederoppgaver og mgter
Inkluderer strategiplanlegging, ledelses- og administrasjonsaktiviteter
som & utvikle forbedringsplaner for skolen, og ressurs- og
personalsparsmal som & ansette medarbeidere

b) Leereplan- og undervisningsrelaterte oppgaver og mgter
Inkluderer utvikling av pensum, undervisning, klasseromsobservasjoner,
elevvurdering, veileding av laerere og leereres faglig og yrkesmessig
utvikling




d)

f)

g)

h)

Kontakt mellom laerere og gvrige ansatte
Inkluderer radgiving, tilbakemelding og vurdering, og skoleaktiviteter
som ikke er undervisning.

Kontakt med elevene
Inkluderer veiledning og samtaler som ligger utenfor strukturerte
undervisningsaktiviteter, disiplin

Kontakt med foreldre og foresatte
Inkluderer formell og uformell kontakt

Kontakt med lokale og regionale samfunn, naeringsliv, og industri

Akutte oppgaver
Inkluderer & hdndtere skader pa skolens infrastruktur, kriser i
lokalsamfunnet eller nasjonalt

Administrative oppgaver og mgter

Inkluderer reguleringer, rapporter, skolens budsjett, forberede
timeplaner og klassesammensetning, svare pd foresparsler fra regionale
og statlige utdanningsforvaltere

i) Annet
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Angi hvor ofte du har engasjert deg i felgende ved denne
skolen i Igpet av de siste 12 mdnedene.

Velg ett alternativ pd hver rad.

Aldri eller sjelden Noen ganger Ofte Sveert ofte

a) Jeg samarbeidet med lzerere for 3 Igse atferdsproblemer i klassen

b) Jeg observerte undervisning i klasserommet.

c) Jeg ga tilbakemelding til lzererne basert pd mine observasjoner.

d) Jeg stgttet opp om samarbeid mellom laererne med tanke pd 3 utvikle ny
undervisningspraksis.

e) Jeg tok grep for 3 sikre at leerere tok ansvar for a forbedre sin egen
undervisning.




f) Jeg tok grep for & forsikre meg om at leererne fglte ansvar for elevenes
lzeringsutbytte.

g) Jeg ga foreldre eller foresatte informasjon om skolens og elevenes
prestasjoner.

h) Jeg gjennomgikk skolens administrative prosedyrer og rapporter.

i) Jeg lgste problemer med timeplaner ved denne skolen.

j) Jeg samarbeidet med rektorer fra andre skoler om utfordrende
arbeidsoppgaver.

k) Jeg arbeidet med en profesjonell laeringsplan for denne skolen.

PQ 28 nb-NO

Ansld hvor ofte du har iverksatt tiltak knyttet til felgende
omrdder ved denne skolen i Igpet av de siste 12 mdnedene.




Velg ett alternativ pd hver rad.

Aldri eller sjelden Av og til Ofte Sveert ofte

a) Stgttet integreringen av digitale ressurser og verktgy i undervisningen

b) Stgttet elevmangfold

c) Stgttet laerermangfold

d) Forbedret elevenes sosiale og emosjonelle utvikling ved denne skolen

e) Forbedret skolens miljgmessige beerekraft eller gkologiske fotavtrykk
(f.eks. energi- og vannsparing, redusert forbruk, resirkulering)

f) Stgttet leerere som er interessert i @ undervise om klimaendringer

PQ 30 nb-NO



Hvor enig eller uenig er du i disse utsagnene om lzerere ved
denne skolen?

Velg ett alternativ pa hver rad.

Sveert uenig Uenig Enig Sveert enig

a) Leerere tar lederroller for 8 fremme et profesjonelt leeringsfellesskap.

b) Laerere tar initiativ til og leder samarbeidende aktiviteter.

c) Leerere driver faglige vekst- og utviklingsaktiviteter ndr det er mulig.

d) Leerere deltar i skolearrangementer og prosjekter utenom
undervisningen.

PQ_Headline Induction _nb-NO

Introduksjon, veiledning og formell
vurdering



PQ 32 nb-NO

Hvilke lzerere har tilgang til fglgende innfgringsordninger
ved denne skolen?

'Innfaringsordninger' er ment 3 skulle stotte nye leereres introduksjon til
lereryrket, samt stotte erfarne leerere som er nye ved skolen.

De er enten organisert som 'formell innfgringsordning’, som regelmessig
veiledning fra rektor, redusert undervisningsansvar, formell veiledningsordning
med erfarne leerere osv., eller som 'uformelle innfaringsaktiviteter', som
ustrukturerte eller uplanlagte aktiviteter som generell introduksjon til skolen og
arbeidet, uformelt samarbeid med andre nye leerere, velkomsthdndbok m.m.

Laerere som er nye i yrket' er de som har vaert ansatt som laerere i mindre enn
ett ar.

Velg ett alternativ pd hver rad.

Alle nye lzerere ved denne Bare laerere som er nye i

skolen yrket Ingen

a) Formell innfgringsordning

b) Uformelle innfgringsaktiviteter




PQ 33 nb-NO

Hvilke av felgende aktiviteter inngdr i denne skolens
innfgringsordning?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ja Nei

a) Personlig deltakelse pd kurs/seminarer/workshops

b) Nettbaserte kurs/seminarer/workshops

c) Nettbaserte aktiviteter (f.eks. nettsamfunn)

d) Planlagte mgter med rektor og/eller erfarne lzerere

e) Veiledning fra rektor og/eller erfarne lzerere

f) Nettverk/samarbeid med andre nye laerere




g) Undervisning i team med erfarne laerere

h) Bruk av pedagogisk mappe/dagbok/journal

i) Redusert undervisningsansvar

j) Generell/administrativ introduksjon

PQ 34 nb-NO

Har laerere ved denne skolen tilgang til et veileder- eller
mentorprogram?

Et "mentorprogram” er definert som en skoles stottestruktur der mer erfarne
leerere stotter mindre erfarne laerere. Denne strukturen kan involvere alle
leererne pa skolen eller bare nye lzerere.

Velg kun ett alternativ.

Ja, men bare lzerere som er nye i yrket har tilgang, det vil si de som har
veert ansatt som lzerere i mindre enn ett ar.

Ja, alle nye lzerere ved denne skolen har tilgang.




Ja, alle lzerere ved denne skolen har tilgang.

Nei, for tiden er det ingen tilgang til et mentorprogram for lzerere ved
denne skolen.

PQ_35 nb-NO

Er mentorens fagomrdde(r) det/de samme som den
veiledede laererens?

Velg kun ett alternativ.

Ja, som oftest

Ja, noen ganger

Nei, sjelden eller aldri

PQ 37 nb-NO

Hvor ofte blir hver enkelt leerer ved denne skolen formelt
vurdert av folgende personer?

"Formell vurdering" innebeerer at en laerers arbeid blir formelt gjiennomgatt av
rektor, en ekstern inspektor eller av hans eller hennes kolleger (f.eks. som en del
av et formelt resultatstyringssystem, som involverer fastsatte prosedyrer og



kriterier), i motsetning til en mer uformell tilngerming (f.eks. gjennom uformelle
diskusjoner)

Dersom ingen av svarkategoriene gjenspeiler denne skolens situasjon, velg
kategorien som er den naermeste.

Velg ett alternativ pd hver rad.

Aldri Sjeldn_ere enn en Rrlig To eIIer_erre
gang i ret ganger i dret

a) Rektor

b) Andre medlemmer av skolens ledergruppe

c) Egne mentorer

d) Leerere (som ikke er med i skolens ledergruppe)

e) Eksterne eksperter eller instanser (f.eks. tilsynsmyndighet,
representanter fra skoleeier, andre personer utenfor skolen)

PQ 38 nb-NO



Hvem bruker fglgende informasjon som en del av den
formelle vurderingen av laereres arbeid ved denne skolen?

Velg alle aktuelle alternativer pa hver rad.

Andre
Eksterne rl\:lq(::(:lscq_ l(fgﬁqrzr Ikke
personer Egne S aktuelt ved
eller Rektor fggﬁ?s mentorer Isilzelelns denne
organer skolen

gruppe leder-

gruppe)

a) Klasseromsobservasjoner

b)

Spgrreskjema til elever om undervisning

Vurdering av laereres fagkunnskap

d)

Elevers eksterne resultater (f.eks. resultater pa nasjonale prgver)

Skolebaserte og klasseromsbaserte resultater (f.eks. elevenes
standpunktkarakterer, vurdering av prosjektarbeid, skolebaserte prgver)




f) Egenvurdering av lzereres arbeid (f.eks. mappevurdering, videoanalyser
av undervisning)

PQ 39 nb-NO

Hvor ofte forekommer fglgende ved skolen i etterkant av en
formell laerervurdering?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Aldri Av og til som oftest Alltid

a) Tiltak for d forbedre svakheter i undervisningen blir diskutert med
laereren

b) En utviklings-/opplaeringsplan blir utarbeidet

c) Det blir iverksatt materielle sanksjoner som redusert arlig Iznnsgkning

d) En mentor/veileder blir utnevnt for & hjelpe leereren med & forbedre
undervisningen



e) Leererens arbeidsansvar endres (f.eks. gkt eller redusert
undervisningsmengde, eller endret administrativt ansvar eller
mentoransvar)

f) @kning av lzererlgnn eller utbetaling av bonus

g) Endret sannsynlighet for en lzerers karriereutvikling

h) Oppsigelse eller ikke fornyet kontrakt

PQ Headline School Climate nb-NO

Skolemiljoget

PQ 40 nb-NO




Hvor enig eller uenig er du i disse utsagnene nar det gjelder
denne skolen?

Velg ett alternativ pa hver rad.

Sveert uenig Uenig Enig Sveert enig

a) Denne skolen gir personalet muligheter for medbestemmelse i
beslutninger som angar skolen.

b) Denne skolen gir foreldre og foresatte muligheter for medbestemmelse i
beslutninger som angar skolen

c) Denne skolen gir elevene mulighet til medbestemmelse i beslutninger
som angar skolen.

d) Jeg tar viktige avgjarelser alene

e) Ved denne skolen er det kultur for 3 stgtte hverandre og samarbeide.

f) De ansatte ved skolen deler et felles sett av oppfatninger om
undervisning og leering.



g) Ved denne skolen oppmuntres de ansatte til 8 iverksette nye tiltak.

h) Leerere kan stole pa hverandre

PQ 41 nb-NO

I hvilken grad kjennetegner fglgende utsagn denne skolen?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ikke i det hele tatt I noen grad Ganske mye Mye

a) Leererne forstdr kompetansemalene i laereplanen.

b) Leererne lykkes med @ komme gjennom lzereplanen.

c) Leererne har hgye forventninger til elevenes laeringsutbytte.




d) Foreldre og foresatte stgtter elevenes lzering.

e) Foreldre og foresatte er involvert i skolens aktiviteter.

f) Elevene er opptatt av a gjagre det bra pa skolen.

g) Elever trakasserer medelever som utmerker seg faglig.

h) Skolen samarbeider med lokalsamfunnet.

PQ 42 nb-NO

I hvilken grad er denne skolens kapasitet til & gi
kvalitetsundervisning hindret av noen av fglgende
problemer?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ikke i det hele tatt I noen grad Ganske mye

Mye



a) Mangel pd kvalifiserte leerere

b) Mangel pd leerere med kompetanse i 3 undervise elever med saerlige
opplaeringsbehov

c) Mangel pd yrkesfagleerere

d) Manglende eller for darlig undervisningsmateriell (f.eks lserebgker)

e) Manglende eller for darlige digitale ressurser og verktgy til bruk i
undervisningen

f) Manglende eller for darlig internettilgang

g) Manglende eller for darlig bibliotek

h) Mangel pé stgttepersonale

i) Mangel pa egnede undervisningsrom (f.eks. klasserom)



j) Mangel pa eller utilstrekkelige fysiske forhold (f.eks.
klasseromsinnredning, skolebygninger, oppvarming/ventilasjon og
belysning)

k) Mangel pa laerere med kompetanse i & undervise elever i et flerkulturelt
eller flerspraklig miljg

) Mangel pa leerere med kompetanse i & undervise elever fra
sosiogkonomisk ressurssvake hjem

m) Manglende eller for dérlig undervisningsmateriell til bruk i
yrkesoppleeringen

n) For lite tid til pedagogisk ledelse

0) Utilstrekkelige bygningsmessige forhold (f.eks. drikkevann, elektrisitet og
kloakk/sanitet)

PQ 43 (Version A) nb-NO



Hvor ofte skjer fglgende blant elevene pa denne skolen?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Sjeldnere enn
Aldri én gang i Manedlig Ukentlig Daglig
maneden

a) Haerverk og tyveri

b) Trusler eller mobbing blant elevene (eller andre former for verbal
utskjelling) pa skolens omrade

c) Nettbaserte trusler eller mobbing blant elevene (eller andre former for
verbal utskjelling)

d) Fysisk skade forarsaket av vold blant medelever

e) Trusler eller verbale overgrep mot lzerere eller ansatte pa skolens
omrade

f) Nettbaserte trusler eller verbal utskjelling av lzerere eller andre ansatte
ved skolen



g) Bruk/besittelse av alkohol eller narkotika

PQ_ Headline Schooling Environments nb-NO

Et mangfoldig skolemiljo

Denne delen inneholder sparsmal om skolens planer og praksis nadr det gjelder

mangfold. "Mangfold" dreier seg om forstdelse for og verdsetting av forskjeller
ndr det gjelder etnisk, kulturell eller sosiookonomisk bakgrunn, kjennsidentitet

og leeringsbehov blant elever og ansatte.

PQ 45 nb-NO

Har denne skolen elever med ulik kulturell eller etnisk
bakgrunn?

Velg kun ett alternativ.

Ja




Nei

PQ 46 _nb-NO

Er folgende retningslinjer og praksis ndr det gjelder
mangfold, blitt implementert ved denne skolen?

Velg ett alternativ pd hver rad.

b)

d)

Ja Nei

Stgtte til aktiviteter eller organisasjoner som oppmuntrer elever til &
uttrykke sin etniske og kulturelle identitet (f.eks. kunstneriske grupper)

Organisering av flerkulturelle arrangementer (f.eks. flerkulturell dag)

Undervisning i hvordan elevene bgr hdndtere etnisk og kulturell
diskriminering

Bruk av undervisnings- og laeringspraksiser som integrerer globale
temaer i undervisningen




e) Bruk av bgker og bilder som viser mennesker fra en rekke etniske og
kulturelle grupper

f) Ansette lzerere som representerer den mangfoldige bakgrunnen til elever
og/eller familiene deres

g) Gi ekstra stgtte til elever med behov for spesialundervisning

h) Leere elevene 3 inkludere andre med ulik sosiogkonomisk bakgrunn

i) Eksplisitte retningslinjer mot kjgnnsdiskriminering

j) Eksplisitte retningslinjer mot sosiogkonomisk diskriminering

k) Gi ekstra stgtte til elever fra ressurssvake hjem

) Fremme et trygt skoleklima for elever med ulik seksuell legning og
kjgnnsidentitet




PQ 47 nb-NO

Omtrent hvor mange laerere ved denne skolen ville vaere
enige i folgende utsagn, etter din mening?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ingen eller nesten Noen Mange Alle eller nesten
ingen 9 alle
a) Det er viktig & veere lydhgr ndr det gjelder forskjeller i elevenes

b)

d)

kulturelle bakgrunn

Det er viktig for elevene & lzere at mennesker fra andre kulturer kan ha
ulike verdier/ulikt verdisyn.

R respektere andre kulturer er noe barn og unge bgr laere s§ tidlig som
mulig.

Barn og unge bgr lzere at mennesker fra ulike kulturer har mye til felles.

Skoler bgr oppfordre elever med ulik sosiogkonomisk bakgrunn til 3
samarbeide.




f) Elevene bgr leere 3 opponere mot kjgnnsdiskriminering.

g) Det er viktig & behandle alle elever likt uavhengig av kjgnn

h) Det er viktig & behandle alle elever likt uavhengig av sosiogkonomisk
bakgrunn

i) En klasse med en hgy andel elever med behov for spesialundervisning
beriker lzeringsopplevelser

j) Elevene skal fale seg komfortable med @ uttrykke sine ulike seksuelle
orienteringer og kjgnnsidentiteter pad skolen.

PQ_Headline Edu_Sustain_nb-NO

Utdanning og miljomessig baerekraft

Den falgende delen inneholder spgrsmal om skolens prinsipper og praksis nar
det gjelder miljgmessig beaerekraft, med szerlig vekt pd klimaendringer.

‘Miljomessig baerekraft' innebeerer 3 fa dekket dagens grunnleggende behov
uten at det gar pd bekostning av fremtidige generasjoners mulighet til 4 dekke



sine behov. Det innebaerer bevaring av naturlige ressurser og beskyttelse av
Jjordens gkologiske systemer. Klimaendringer er en av de viktigste truslene mot
miljomessig beerekraft.

Klimaendringer' omfatter global oppvarming, men refererer ogsa til et bredere
spekter av endringer som stigende havnivaer, minkende isbreer, raskere smelting
av polarisen, endringer i planters blomstringstider, sd vel som innvirkning pa
milja, skonomi og samfunn.

PQ 48 nb-NO

Nar det gjelder a stgtte undervisning om miljgmessig
baerekraft i din rolle som rektor, hvor enig eller uenig er du i
folgende utsagn?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Sveert uenig Uenig Enig Sveert enig

a) Det er viktig for meg som rektor & innlemme miljgmessig bzerekraft i
skolens laereplaner.

b) Jeg har de ressursene jeg trenger for d utvikle en strategi som
inkluderer miljgmessig baerekraft i skolens lzereplaner.




c) Jeg er trygg pa 3 stette laerere slik at de kan undervise om miljgmessig
baerekraft.

d) Det er rett og slett for vanskelig for en som meg a gjgre mye med
miljgmessig baerekraft.

e) Jeg bekymrer meg for klager fra foreldre eller foresatte med hensyn til
undervisning om klimaendringer.

f) Jeg er opptatt av elevenes bekymring for fremtiden til miljget vart.

g) Jeg oppfordrer lzerere til & styrke elevene til 3 ta grep mot
klimaendringer.

h) Jeg oppfordrer lzerere til 3 undervise om klimaendringer pa tvers av
ulike fag.

PQ 51 nb-NO



I hvilken grad hindrer noe av det fglgende undervisning i
klimaendringer ved denne skolen, etter din mening?

Velg ett alternativ pa hver rad.

Ikke i det hele tatt I liten grad I stor grad I sveert stor grad

a) Leererne synes ikke det er relevant for faget/fagene de underviser i

b) Lzererne synes elevene er for unge.

c) Leererne vet ikke nok om det.

d) Leererne har ikke det undervisningsmateriellet de trenger for 3 undervise
i emnet

e) Leererne tror ikke pa det.

f) Var skoles styre, lokale/kommunale, og/eller nasjonale myndigheter
tillater det ikke.




g) Leererne synes elevene allerede har lzert nok om det pa skolen.

h) Leereplanen er ikke fleksibel nok.

i) Det er ikke fastslatt i laereplanen at man skal undervise i det.

j) Vurderingen omfatter det ikke

PQ 52 nb-NO

Hvor bekymret er du personlig for klimaendringer?

Velg kun ett alternativ.

Ikke i det hele tatt

I noen grad

Ganske mye

Mye




PQ 53 nb-NO

Det har vaert mye diskusjon om verdens klima og at det har
endret seg de siste tidrene. Hvilket av falgende utsagn
kommer naermest din mening?

Velg kun ett alternativ.

Verdens klima har ikke endret seg.

Verdens klima har i hovedsak endret seg av naturlige drsaker.

Verdens klima har endret seg omtrent like mye av naturlige drsaker som
pd grunn av menneskelig aktivitet.

Verdens klima har i hovedsak endret seg pa grunn av menneskelig
aktivitet.

Jeg vet ikke.

PQ_Headline Occupational Perc_nb-NO

Yrkesmessige oppfatninger



PQ 54 nb-NO

Hvor mange ar i tillegg gnsker du 3 jobbe som rektor?

Skriv et tall.
)"

PQ 55 nb-NO

Tenk pa jobben du har ved denne skolen. I hvilken grad er
folgende faktorer en kilde til stress i jobben?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ikke i det hele tatt I noen grad Ganske mye Mye

a) A ha for mye arbeid med & vurdere lzererne og gi dem tilbakemeldinger

b) A ha for mye administrativt arbeid & gjgre (f.eks. fylle ut skjema)

c) A ha ekstra oppgaver p& grunn av fraveer i personalet



d) A veere ansvarlig for elevenes prestasjoner

e) A opprettholde disiplinen i skolen

f) A bli ydmyket eller utsatt for verbal utskjelling fra elever

g) A fglge med p8 endrede krav fra lokale/kommunale eller nasjonale
myndigheter

h) A h&ndtere foreldrenes eller foresattes bekymringer

i) A imgtekomme behovene til elever med szerlige opplaeringsbehov

j) A veere ansvarlig for elevenes sosiale og emosjonelle trivsel

k) A métte tilpasse denne skolens praksis p& grunn av uventede
forstyrrelser (f.eks. naturkatastrofer, folkehelsekriser/pandemier,
humanitaere kriser)




PQ 56 nb-NO

Vi vil gjerne vite hvordan du generelt har det i jobben din.
Hvor enig eller uenig er du i felgende utsagn?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Sveert uenig Uenig Enig Sveert enig

a) Fordelene ved denne jobben oppveier helt klart ulempene.

b) Huvis jeg kunne velge pa nytt, ville jeg fortsatt valgt denne jobben.

c) Jeg ville gjerne bytte til en annen skole dersom det var mulig.

d) Jeg angrer pa at jeg valgte 3 bli rektor.

e) Jeg liker & arbeide ved denne skolen.




f) Jeg lurer pd om det hadde veert bedre 3 velge et annet yrke.

g) Jeg vil anbefale denne skolen som en god arbeidsplass.

h) Jeg mener at laereryrket er verdsatt i samfunnet.

i) Jeg er tilfreds med maten jeg utfgrer arbeidet mitt pa ved denne skolen.

j) Alti alt er jeg forngyd med jobben min.

PQ 57 nb-NO

Hvor enig eller uenig er du i felgende utsagn?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Sveert uenig Uenig Enig Sveert enig

a) Jeg er forngyd med lgnnen jeg far for arbeidet mitt.



b) Bortsett fra Ignnen, er jeg forngyd med arbeidsbetingelsene for gvrig
(f.eks. fordeler, arbeidstid).

c) Jeg er forngyd med stgtten jeg far fra de ansatte ved skolen.

d) Jeg trenger mer stgtte fra lokale/kommunale eller nasjonale
myndigheter.

e) Jeg har ikke innflytelse pa beslutninger som er viktige for arbeidet mitt.

PQ Headline End nb-NO

Her slutter spgrreskjemaet.

Tusen takk for din deltakelse!

PQ 03 ADL nb-NO



Hva er den hgyeste fullfgrte formelle utdanningen din?

Velg kun ett alternativ.

Ikke fullfert videregdende oppleering

Videregdende skole

Utdanning utover videregdende skole (ikke universitets- eller
hgyskoleutdanning)

En kort utdanning (1-2 3r) ved hgyskole eller universitet

4-3rig grunnskolelaererutdanning, 1. - 7. trinn

4-3rig grunnskolelaererutdanning, 5.- 10. trinn

4-3rig adjunkt utdannelse, 1. - 10. trinn

Cand. Mag, Bachelor eller annen hgyskole/universitetsutdanning som varte
i minst 3 dr, men kortere enn 5 ar

Master i grunnskolelaererutdanning, 1. - 7. trinn

Master i grunnskolelzererutdanning, 5. - 10. trinn

Lektorprogrammet, 7. - 13. trinn

Master i skoleledelse

En utdanning pé universitet/hgyskole som varte i minst 5 &r (f.eks.
hovedfag eller mastergrad med PPU)




Doktorgrad

PQ 17 ADL nb-NO

Undervises det pa felgende trinn ved skolen?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ja Nei

a) Barnehage/fgrskole

b) 1.-7. trinn

c) 8.-10. trinn

d) Studieforberedende videregdende opplaering

e) Yrkesfaglig videregdende opplaering




PQ 21 ADL nb-NO

Ansl3 prosentandelen av elevene pd ungdomstrinnet ved
denne skolen som har fglgende kjennetegn.

Elever kan hare hjemme i flere kategorier.

«Elever med rett til spesialpedagogisk» hjelp er de som er identifisert etter en
sakkyndig_vurdering fordi de er mentalt, fysisk, eller emosjonelt vanskeligstilt.
Disse barna vil vanligvis veere tildelt seerskilt stotte. Dette innebaerer ofte
offentlige eller private ressurser (menneskelige, materielle eller finansielle) for 4
Stotte deres utvikling.

«Sosiogkonomisk ressurssvake hjem» vil si 8 mangle de grunnleggende
nodvendigheter i livet, slik som tilfredsstillende bolig, erncering, eller helsetilbud.

En «innvandrerelev» er en som er fadt i et annet land. En «elev med
innvandrerbakgrunn» har foreldre som er fadt i et annet land.

En «flyktning» er en som, uavhengig av juridisk status, har flyktet til et annet
land for & soke tilflukt fra krig, politisk undertrykkelse, religios forfolgelse eller
etter en naturkatastrofe.

Velg ett alternativ pd hver rad.

1% til 11% til 31% til 61% til 91% til

Ingen 10% 30% 60% 90% 99%

Alle

a) Elever som har vanskeligheter med & forsta spraket som benyttes i
undervisningen




b) Elever som har et annet morsmal enn det som vanligvis benyttes i
undervisningen

c) Elever med saerlige opplaeringsbehov

d) Elever fra sosiogkonomisk ressurssvake hjem

e) Gutter

f) Elever som er innvandrere eller som har innvandrerbakgrunn (ikke
flyktninger)

g) Elever som er flyktninger

PQ 21 a nb-NO

I Igpet av den siste maneden, hvordan deltok elevene i
timene ved skolen?




Velg ett alternativ pd hver rad.

Ikke noen timer I noen timer I alle timer

a) Alle elevene var til stede.

b) Alle elevene deltok via internett.

c) Noen elever var til stede, mens andre deltok via internett.

PQ_ Start nb-NO

Organisation for Economic Co-operation and Development
(OECD)

Teaching and Learning International Survey (TALIS) 2024



PQ 53 a nb-NO

Etter din erfaring som rektor ved denne skolen, i hvilken
grad skjer det fglgende?

Velg ett alternativ pd hver rad.

Ikke i det hele tatt I noen grad Ganske mye Mye

a) Jeg opplever stress i jobben min.

b) Jobben min tillater meg & ha et privatliv.

c) Jobben min pavirker den mentale helsen min pa en negativ méte.

d) Jobben min har negativ innvirkning pa min fysiske helse.




