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Személyes hattér-informaciok

A kévetkez6 kérdések Onre, a tanulmanyaira és az intézményvezetdi pozicidjéra
vonatkoznak. Kérjiik, a megfeleld valasz(ok) megjelolésével vagy — ahol
szlikséges — szamok beirasaval valaszoljon a kérdésekre!
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Hany éves On?

Kérjlik, irjon be egy szamot!
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Mi az On legmagasabb iskolai végzettsége?

Kérjlik, jeloljon meg egy valaszt!

Kozépiskolai végzettségnél alacsonyabb végzettség

Szakmunkasképzd/szakiskolai végzettség vagy
szakkozépiskolai/gimnaziumi érettségi

Erettségire éplil6, ltaldban kétéves szakmai képzés

Akkreditalt felsofoku szakképzés

Foiskola vagy felsofoku alapképzés (BA/BSc)

Egyetem vagy felsofoki mesterképzés (MA/MSc)

Egyetemnél vagy fels6foku mesterképzésnél magasabb végzettség (pl.
PhD)
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Hany év szakmai tapasztalattal rendelkezik, fiiggetleniil
attol, hogy teljes vagy részmunkaidoben dolgozott?

Kérjlik, ne szamolja bele a hosszabb ideig tarto tavolléteket, mint pl. GYES,
GYED!

Egy munkatapasztalat tébb kategoriaban is szerepelhet.



Kérjiik, minden sorba irjon be egy szémot! Irjon be nullét (0), ha nincs ilyen
iranyd tapasztalata!

Kérjiik, hogy az évet kerekitse egész szamra!

a) évig dolgoztam igazgatoként ebben az iskolaban

_

b) évig dolgoztam igazgatoként osszesen

_

c) évig dolgoztam mas munkakdrben az iskolavezetésben (ne szamitsa bele
azokat az éveket, amikor intézményvezetdként dolgozott)

_

d) évig dolgoztam tanarként 6sszesen (barmilyen tanitassal eltoltott évet
szamoljon bele)

_

e) évig mas munkat végeztem

_
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Az On igazgatéi munkakoréhez tartozik jelenleg tanitasi
kotelezettség ebben az iskolaban?




Kérjlik, jeloljon meg egy valaszt!

Igen, a teljes munkaidom tébb mint 50%-aban

Igen, a teljes munkaidom kevesebb mint 50%-aban

Nem
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Mi az On alkalmazotti statusza igazgatoként jelenleg ebben
az iskolaban?

Kérjlik, jeloljon meg egy vdlaszt!

Teljes munkaidds alkalmazott (a teljes munkaidd tobb, mint 90%-a)

Részmunkaid0Os alkalmazott (a teljes munkaidé 71-90%-a)

RészmunkaidOs alkalmazott (a teljes munkaidd 50-70%-a)

RészmunkaidOs alkalmazott (a teljes munkaid6 kevesebb, mint 50%-a)
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Tartalmazta-e az On szakmai képzése az alabbiakat? Ha
igen, erre az igazgatoi kinevezése elott vagy utan keriilt sor?

Kérjlik, minden sorban jeldljon meg egy valaszt!

Elotte
Elotte Utana és Soha
utana

a) Iskolavezetéssel kapcsolatos vagy intézményvezetGi képzés vagy
tanfolyam

b) Tanari képzési / szakmai tovabbképzési program vagy tanfolyam

c) Kozoktatasi vezetOi képzés vagy tanfolyam
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Részt vett-e On az alabbi, kifejezetten Onnek mint
igazgatonak szold, szakmai tanulast elosegito
tevékenységekben az elmilt 12 hénapban?

Szakmai tanuldst elosegitd tevékenységeken olyan foglalkozasokat értiink,
amelyek céljia az egyének szakmai készségeinek, szaktudasanak és



szakértelmének fejlesztése.

Kérjlik, minden sorban jeléljon meg egy valaszt!

b)

d)

f)

Igen, Igen,
Igen, virtua- szemé-
szemé- lisan lyesen Nem
lyesen vagy és virtua-

online lisan/online

Szaktantargyhoz kapcsolddo, tanitasi mddszereket vagy egyéb
pedagdgia témakat érintd tanfolyamok/szeminariumok/workshopok

Iskolavezetéssel kapcsolatos tanfolyamok/szeminariumok/workshopok

Oktatasi konferenciak, amelyeken a tanarok, az igazgatdk és/vagy a
kutatdk bemutatjak kutatasi eredményeiket, vagy megvitatnak oktatasi
kérdéseket

Szakmai képesités megszerzésére iranyuld program (pl. diplomat nyujto
képzések)

Oralatogatas és/vagy dnértékelés és tanacsadas egy hivatalos eljaras
részeként

Részvétel olyan igazgatokbal allg, formalis vagy informalis haldzatban,
amit kifejezetten az intézményvezetok szakmai fejlodése érdekében



hoztak létre

g) Szakmai célu tanulds sajat kezdeményezésre

h) Tanfolyamok/szeminariumok/workshopok, amelyek a digitalis eszk6zok
és alkalmazasok tanitasi céli hasznalatanak tervezésére iranyulnak

i) Egyéb
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Részt vett-e On az alabbi, kifejezetten Onnek mint
igazgatonak szolg, szakmai tanulast elosegito
tevékenységekben az eimult 12 hénapban?

A ,kornyezeti fenntarthatosag” a jelen sziikségleteinek kielégitését jelenti,
anélkil, hogy csbkkentené a jovendd generaciok képességét, hogy kielégitsék a
sajat sziikségleteiket. Ez magaban foglalja a természeti eroforrasok megorzését
€s a Fold dkologiai rendszereinek védelmét. A klimavaltozas jelenti az egyik
legnagyobb fenyegetést a kbrnyezeti fenntarthatosagra.

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!



Igen Nem

a) A kornyezeti fenntarthatosag fogalma és megértése

b) Mddszerek az iskola kérnyezeti fenntarthatdsagi gyakorlatainak
fejlesztésére vagy Okologiai labnyomanak csokkentésére (pl. energia- és
viztakarékossag, fogyasztascsokkentés, Ujrahasznositas)

c) Mddszerek, amelyek tamogatjak a tanarokat a kornyezeti
fenntarthatdsag témakorének tanitasaban
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Kérjiik, jelolje meg, hogy Onnek jelenleg milyen mértékben
van sziiksége szakmai tanulasra az alabbi teriileteken!

Kérjliik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

ﬁl]eczlfg Kis- Kozepes Nagy-
. mértékben mértékben mértékben
sziikségem

a) A vezetéselmélet és -kutatas legijabb eredményeinek megismerése és
megértése



b) Az aktualis allami és helyi oktataspolitika megismerése és megértése

c) Adatok felhasznalasa az iskola minGségének javitasa érdekében

d) Az iskolai tanterv megtervezése

e) A szakmai tovabbképzések megtervezése a tanarok szamara/tanarok
segitségével

f) Oraldtogatasok

g) Hatékony visszajelzés nyujtasa

h) Esélyegyenldség és sokszinliség tamogatasa

i) A tanarok kozotti egytittmikodés fejlesztése

j) Iskolavezetés (pl. emberieréforras-menedzsment, pénziigyi vezetés)



k) A digitalis eszkdzok és alkalmazasok tanitasi céll hasznalatahoz
sziikséges stratégia kidolgozasa

1) A kornyezeti fenntarthatdsag fogalma és megértése

m) Az iskolai dolgozok jolétének biztositasa
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Iskolaval kapcsolatos hatter-informaciok
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Az iskola teljes bevételének kb. hany szazaléka szarmazik az
alabbi forrasokbol egy atlagos tanévben?

Kérjlik, minden sorba irjon be egy szamot!



Irjon be nulldt (0), ha az adott forrésbdl nem szérmazik bevétel!

a) Kormanyzat (beleértve a helyi, regionalis, megyei, allami és szupranacionalis
forrasokat)

b) Szlilok vagy gondvisel6k altal fizetett tandij

c) Egyéb (pl. adomanyok, tamogatasok, adomanygydijtések)
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Az Onék iskolaja...

Kérjiik, jeldljon meg egy valaszt!

Onkormanyzati vagy allami iskola

Olyan iskola, amelyet a kormany altal kinevezett dllami oktatasi szerv,
megvalasztott énkormanyzat vagy intézotestlilet kbzvetve vagy kozvetlendil
mikadtet.

Nem Onkormanyzati vagy allami iskola
Olyan iskola, amelyet egy, a kormanyhoz nem kapcsolodo szervezet




mukddtet kbzvetve vagy kézvetlendil, pl. egyhaz, alapitvany, egyéb
maganintézmény.)
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Kérjiik, irja be az alabbi munkakorokben jelenleg az Onok
iskolajaban dolgozok Iétszamat!

Egy dolgozo tobb kategoriaban is szerepelhet. Kérjlik, szamolja bele az
ideiglenesen az iskolaban dolgozo személyeket is!

Kérjiik, minden sorba irjon be egy szémot! Irjon nullét (0), ha nincs az adott
munkakdrben dolgozo személy az iskolaban!

a) Tanarok, fiiggetlenil attol, hogy mely évfolyamon/milyen kor( tanuldkat
tanitanak
Azok, akik fo szakmai tevékenysége a tanitas ebben az iskolaban

]

b) Pedagdgia munkat tamogatd szakemberek, fiiggetlenil attdl, hogy mely
évfolyamon/milyen koru tanuldkkal foglalkoznak
Ide tartoznak a pedagdgiai asszisztensek vagy mas, nem pedagogiai
végzettségli szakemberek, akik tanitanak vagy tamogatjak a pedagogusok
oktato tevékenységét, a tantervi/oktatasi szakértok, az oktatdsi média
szakértoi, a pszichologusok, a nevelési tanacsadok €s a védonok

]

) Az iskola adminisztrativ személyzete
Ide tartoznak a portdsok, az iskolatitkdrok és az ligyintézési asszisztensek



]

d) Az iskola vezetdsége
Ide tartoznak az igazgatok, az igazgatohelyettesek €s azok a vezetosegi
tagok, akik fo szakmai tevékenysége az iskola vezetése-iranyitdsa

]

e) Egyéb dolgozdk (pl. konyhai dolgozok, takaritok, karbantartdk vagy
iskoladrok)

]
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Kérjiik, irja be az alabbi munkakorokben jelenleg az Onok
iskolajaban dolgozok létszamat!

Kérjiik, szamolja bele a részmunkaidds tandrokat €s azokat is, akik ebben az
évben érkeztek az iskolaba!

Kérjlik, szamolja bele a nyugdijazott, GYES-en/GYED-en IEV0 €s a helyettesitd
tanarokat is!

Kérjtik, minden sorba irjon be egy szémot! Irjon nullét (0), ha nincs az adott
munkakdorben dolgozo személy az iskolaban!

a) Tanarok, akik az elmult 12 hénapban kerliltek az iskola alkalmazasaba

]



b) Tanarok, akik az elmult 12 hénapban véglegesen elhagytak az iskolat

]

¢) Tanarok, akik a legutobbi keddi tanitasi napon hianyoztak az iskolabdl

]
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Jelenleg mennyi az Onok iskolajaba beiratkozott tanuldk
letszama? Kérjiik, minden tagozat és évfolyam tanuloit
szamolja bele!

Kérjlik, irjon be egy szamot!

D tanuld

PQ 19 hu-HU

Milyen gyakran veszik figyelembe az alabbi szempontokat az
iskolaba jelentkezo tanulok felvételekor?

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!



b)

d)

f)

9)

Soha Néha Gyakran Mindig

A tanuld egy adott korzetben lakik

A tanulo tanulmanyi eredményei
(beleértve a felvételi vizsgat)

A korabbi iskola javaslatai

A szllok azonosulasa az iskola nevelési-oktatasi vagy vallasi
szemléletével

A tanuld egy adott képzési programra jelentkezik vagy érdeklédik iranta

El6nyben részesitjiik az iskola jelenlegi vagy korabbi tanuldinak
csaladtagjait

Vészhelyzetek (pl. 0sszecsapasok, természeti katasztrofak, egészségligyi
valsaghelyzetek)
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Milyen gyakorlatot kdvet az Onok iskolaja az eltérd
képességii tanulok tanitasa soran?

Kérjiik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Itze?rz/tlgr Néhany Az Gsszes
eset éI:?g N tantargy tantargy
e esetében esetében

a) A tanuldkat a képességeik alapjan kiilonb6z6 osztalytermekbe soroljuk.

b) A tanuldkat a képességeik alapjan az osztalytermen beliil csoportokba
soroljuk.
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Kérjiik, becsiilje meg, hogy az Onék iskolajaban az 5-8.
évfolyamos tanuldk koriilbeliil hany szazalékara érvényesek
az alabbi jellemzok!

A tanulok tébb kategoridban is szerepelhetnek.



,Sajatos nevelési igényd tanulo” az a kiilbnleges bandsmaodot igényld tanuld, aki
szakértoi vélemény alapjan Ertelmileg, testileg vagy érzelmileg hatranyos
helyzetd. Az ilyen tanulok oktatasahoz gyakran kiegészitd (személyi, tantervi,
tankényvi, anyagi) erbforrasokat biztositanak.

A ,,szociobkonomiailag hatranyos helyzeti haztartas” olyan haztartast jelent,
amely nélklilozi az alapveto sziikségleteket, mint a megfeleld lakhatas,
taplalkozas vagy egészsegligyi ellatas.

A ,,nemzeti vagy etnikai kisebbség” olyan csoportokat jelent, amelyek torténelmi
események hatasara formalodtak és/vagy tagjai a foldrajzi teriilet, az eredeti
szarmazds, a kulturalis tradiciok, a vallasi meggybzodések, a tarsas normak, a
k6zds 6rokség €s nyelv alapjan azonosithato sajatossagokkal rendelkeznek
és/vagy dsszekoti Oket a bevandorlo statuszuk, nemzetiségi szarmazasuk.

A ,,bevandorlo tanulo” olyan tanulot jelent, aki nem az orszagban szliletett. A
,migrans hatterd tanulonak” egyik szlilbje sem az orszagban sziiletett.

A ,,menekiilt” olyan személy, aki jogi statuszatol fiiggetlendiil habord, politikai
elnyomas, vallasi iildéztetés vagy természeti katasztrofa elbl menekiilt egy masik
orszagba.

Kérjlik, minden sorban jeléljon meg egy valaszt!

i 0,
:}';gﬁs 1% 11% - 31% — 61% — 91% — ?):szes
0 0] (o) 0
tanuld 10% 30% 60% 0% % tanuld

a) Olyan tanuldk, akiknek nehézséget okoz a tanitas nyelvének megértése

b) Olyan tanuldk, akiknek az anyanyelve eltér az oktatas nyelvétdl

c) Sajatos nevelési igényd tanuldk




d) Szociodkonomiailag hatranyos helyzet(i haztartasokban él6 tanuldk

e) Nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozd tanuldk

f) Fid tanuldk

g) Bevandorld vagy migrans hatter(i tanuldk (nem beleszamolva a
menekilteket)

h) Olyan tanuldk, akik menekiltnek mindsilnek
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Iskolavezetés
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Miikédik-e az Onék iskolajaban vezetd testiilet?

Az ,iskola vezeto testlilete” az iskolan bellil mikoédo csoport, amely felelds az
iskola vezetéséere és igazgatasdra iranyulo dontesek meghozatalaért, beleértve a
tananyaggal, az eroforrasok felhasznalasaval, a helyi tantervvel, illetve a mérés-
értékelés modszereivel kapcsolatos dontéseket, valamint az iskola megfeleld
mukddtetéséhez sziikséges egyéb stratégiai dontéseket.

Kérjlik, jeloljon meg egy valaszt!

Igen

Nem
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Képviseltetik-e magukat jelenleg az iskola vezeto
testiiletében az alabbi személyek?

Kérjliik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Az adott

személy(ek)re
Igen Nem nem értel-

mezhet6

a kérdés

a) Az iskola igazgatoja



b) Igazgatohelyettes(ek)

c) Pénziigyi vezetd (pl. kdnyvelf,
gazdasagi vezeto)

d) Munkakdzdsség-vezetok

e) Tanarok

f) Az iskola iranyitd testiilete

g) Szilok vagy gondviselok

h) Tanuldk

i) Egyéb




PQ 24 hu-HU

Ki(k)nek a felelosségi korébe tartozik (tartoznak) az alabbi
teriiletek az Onok iskolajaban?

LA ,felelosség” alatt a dontéshozatalban valo aktiv részvételt értjuk.

Kérjlik, minden sorban jelolje meg az 6sszes megfeleld valaszt!

Tanarok, It\/lél:itsnzq-
Az Az iskola akik nem va
ickola vezeto tagjai az Az iskola regizlnnélis
: testiile- iskola iranyitd gic g
igaz- . o 4 helyi
gatéia tenek vezeto testilete oktatis-
mas tagjal e iranyitasi
hatosag

a) Tanarok felvétele vagy kinevezése

b) Tanarok elbocsatasa vagy felfiiggesztése

c) A tanarok kezdd fizetésének megallapitasa (beleértve a fizetési fokozatok
megallapitasat)

d) A tanarok fizetésemelésének megallapitasa




e) Az iskola koltségvetésének meghatarozasa

f) A tanuldkra vonatkozo fegyelmezési elvek és eljarasok kialakitasa

g) A tanuldk mérésére-értékelésére vonatkozd iranyelvek kialakitasa
(beleértve az orszagos/teriileti méréseket)

h) A tanulok felvételi kérelmének elbiralasa

i) Tankodnyvek, tananyagok kivalasztasa

j) Az egyes tantargyak oktatasi tartalmanak meghatarozasa (beleértve az
orszagos/helyi tantervek kialakitasat)

k) Az oktatott tantargyak meghatarozasa
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Ki(k)nek a felelosségi korébe tartozik (tartoznak) az alabbi
teriiletek az Onok iskolajaban?

LA felelbosség” alatt a dontéshozatalban valo aktiv részvételt értjik.

Kérjlik, minden sorban jelolje meg az 6sszes megfeleld valaszt!

b)

d)

Tanarok, E/Ié'r?bsé'
Az Az isk,(,)la akik nem vagy
iskola vezeto _tagjai az Az isl§qla regionalis
igaz- testiile- iskola iranyito helyi !
(i tenek vezeto testilete Ktatss-
gatoja mas tagjai testi- oxtatas-
letének Iranyitasi
hatosag

Digitalis eszk6zok és alkalmazasok hasznalata a tanitashoz

Az iskola kornyezeti fenntarthatdsagi gyakorlatainak fejlesztése vagy
okoldgiai labnyomanak csokkentése (pl. energia- és viztakarékossag,
fogyasztascsokkentés, Ujrahasznositas)

A tanuldk sokszinliségére vonatkozo iranyelvek kidolgozasa

A tanarok sokszin(iségére vonatkozo iranyelvek kidolgozasa

A tanarok szakmai tovabbképzésének tamogatasa, hogy segiteni tudjak
a tanuldk szocialis és érzelmi készségeinek fejlddését



f) Prioritdsok meghatarozasa az iskola fejlesztéséhez
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Isko

laigazgatoként atlagosan milyen gyakran fordit idot a

tanévben az alabbi feladatokra az iskolaban?

Kérjiik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Soha Evente Ritkab-

vagy nehany bqn, Havonta Hetente Naponta I\{aponga
szinte alka- mint tobbszor
soha lommal havonta

a) Vezetési feladatok és értekezletek

/////

pl. az iskola fejlesztési terveinek elkeszitése, €s a személyi kérdésekben
valo dontések (pl. a tandrok felvétele)

b)

Tantervvel és a tanitassal kapcsolatos feladatok és értekezletek
Ide tartozik a tanterv elkészitése, a tanitas, az oralatogatasok, a tanulok
értékelése, a tanarok mentoraldsa, a tovabbképzéseken valo részvétel




d)

F)

g)

h)

Kapcsolattartas a tanarokkal és az iskola dolgozdival
Ide tartozik a tandcsadds, a visszajelzés és az értékelés, a tanorakon
kiviili iskolai foglalkozasok

Kapcsolattartas a tanulokkal
Ide tartozik a tandcsadas, a tanoran kiviili beszélgetések, a fegyelmi
ligyek intézese

Kapcsolattartas a sziilokkel vagy a gondvisel6kkel
Ide tartozik a hivatalos és nem hivatalos kommunikacio minden formdja

Kapcsolattartas a helyi vagy regionalis kozosségekkel, Gzleti és ipari
vallalkozasokkal

Vészhelyzeti feladatok
Ide tartozik az iskolai infrastrukturaban keletkezett kdrok, a helyi vagy
orszagos szinti valsagok kezelése

Adminisztracios feladatok és értekezletek

Ide tartozik a szabdlyzatok és jelentések készitése, az iskola
kéltségvetésének tervezése, az orarendkészités, az osztalyok kialakitdsa,
a Minisztériumbdl vagy a regiondlis, helyi oktatasiranyitdsi hatosagoktol
érkezb kérések megvalaszoldsa




i) Egyéb
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Kérjiik, jelolje meg, milyen gyakran foglalkozott az alabbi
feladatokkal az elmilt 12 hénapban az iskolaban!

Kérjiik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

\5/233 Néha Gyakran Nagyon
ritkan gyakran

a) Egyittmdkddtem tanarokkal fegyelmezeési problémak megoldasa
érdekében.

b) Tanorakat latogattam.

c) Visszajelzést adtam a tanaroknak a tanoran latottakrol.

d) Tamogattam a tanarok kozotti egytittmdkodést Uj tanitasi gyakorlatok
kialakitasa érdekében.



e) Gondoskodtam arrdl, hogy a tanarok vallaljak a felel6sséget tanitasi
készségeik fejlesztéséért.

f) Meggy6zddtem arrdl, hogy a tanarok felelésnek érzik-e magukat a
didkjaik teljesitményéért.

g) Tajékoztattam a sziiloket/gondviselOket az iskola és a tanuldk altal elért
eredményekrol.

h) Attekintettem az iskola adminisztracios eljarasait és jelentéseit.

i) Megoldottam az orarendben felmeriild ttkdzéseket.

j) Egyuttm(ikodtem mas iskolak igazgatdival kihivast jelento feladatokban.

k) Az iskola dolgozoinak szakmai tovabbképzési tervén dolgoztam.

PQ 28 hu-HU



Kérjiik, jelolje meg, milyen gyakran tett Iépéseket az alabbi
teriileteken az elmult 12 hdonapban az iskolaban!

Kérjiik, minden sorban jeléljon meg egy valaszt!

b)

d)

Soha
vagy Néha Gyakran
ritkan

Nagyon
gyakran

Tamogattam a digitdlis eszk6zok és alkalmazasok integralasat a
tanitasba

Tamogattam a tanuldi sokszin(iségét

Tamogattam a tanari sokszinlséget

Hozzajarultam a tanuldk szocio-emocionalis készségeinek fejlodéséhez
az iskolaban

Fejlesztettem az iskola kdrnyezeti fenntarthatdsagi gyakorlatait vagy
csokkentettem Okoldgiai l[abnyomat (pl. energia- és viztakarékossag,
fogyasztascsokkentés, Ujrahasznositas)




f) Tamogatast nyljtottam azon tanaroknak, akik érdeklddnek a
klimavaltozasrdl tanitas irant

PQ 30 hu-HU

Mennyire ért egyet az iskola tanaraira vonatkozo alabbi
allitasokkal?

Kérjiik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Egyet-
értek

Egyaltalan nem

értek egyet Teljesen egyetertek

Nem értek egyet

a) A tanarok vezetd szerepet toltenek be egy szakmai tanulast eldsegito
kdzdsség kialakitasaban.

b) A tanarok egyiittm(koddésen alapuld tevékenységeket kezdeményeznek
és vezetnek.

c) A tanarok iranyitjak a sajat szakmai fejlodéstiiket elosegitd, szakmai
tudasukat gyarapitd tevékenységeket, amikor csak tehetik.




d) A tanarok részt vesznek tandrakon kiviili iskolai eseményeken és
projektekben.

PQ_Headline Induction hu-HU

Szakmai elokészités, mentoralas és
hivatalos minosités

PQ 32 hu-HU

Mely tanarok szamara elérhet6k az alabbi szakmai elokészito
programok az Onok iskolajaban?

A ,,szakmai elokészitd programok” célja a palyakezdd tanarokkal megismertetni a
tanari hivatast és azon tapasztaltabb pedagogusok tamogatasa, akik ujonnan
érkeztek egy iskolaba.

Ez hivatalos, szervezett programsorozatot vagy kiilondllo, kétetlenebb
programokbdl dllo tevékenységet is jelenthet. A ,hivatalos szakmai elokészito
program” szervezett, strukturalt programot jelent, amely magaban foglal olyan
tevékenységeket, mint az intézményvezeto rendszeres ellenbrzése, a csokkentett
tanitasi oraszam, a hivatalos mentor-mentoralt egylittmikodes tapasztalt
tandrokkal, stb. A , kOtetlen szakmai elokészitod tevékenységek” kiilonallo vagy
elére nem megtervezett tevékenységeket jelentenek, mint pl. az intézménybe és



a tanitasba valo dltalanos bevezetés, mas tanarokkal valo informalis
egylittmiikédés vagy egy gyakorlati kézikonyv hasznalata, stb.

A ,palyakezdd tanadrok” egy évnél révidebb, fizetett munkaviszonnyal
rendelkeznek tanarként.

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Minden

tanar Csak a

szamara, palyakezd6 Nincs
akik Ujonnan tanarok ilyen
érkeznek szamara

az iskolaba

a) Hivatalos szakmai el6készitd program

b) Kotetlen szakmai elokészito tevékenységek

PQ 33 hu-HU

Melyeket tartalmazza az alabbi elemek koziil a szakmai
elokészito program az Onok iskolajaban?

Kérjlik, minden sorban jeldljon meg egy valaszt!

Igen Nem



a) Személyes részvétel tanfolyamokon/szeminariumokon/workshopokon

b) Online tanfolyamok/szeminariumok/workshopok

c) Online tevékenységek (pl. virtualis kozosségek)

d) Eldre megtervezett megbeszélések az igazgatdval és/vagy tapasztalt
tanarokkal

e) Az igazgatd és/vagy tapasztalt tanarok altal végzett ellendrzés

f) Kapcsolatépités és egyiittmlkddés a tobbi tanarral

g) Csoportos tanitas a tapasztaltabb kollégakkal

h) Portféliok/naplok/folydiratok

i) Csokkentett tanitasi teher/6raszam




j) Altaldnos/adminisztrativ bevezetés

PQ 34 hu-HU

Biztositanak mentorprogramot a tanarok szamara az Onék
iskolajaban?

,Mentoralas” alatt egy olyan tamogato rendszert értiink az iskolaban, ahol a
tapasztaltabb tandrok segitik a kevésbé tapasztalt kollégaikat. Ebbe a
rendszerbe beletartozhat az iskola Gsszes tandra vagy kizarolag az uj tanarok.

Kérjlik, jeloljon meg egy valaszt!

Igen, de csak a palyakezd6 tanarok szamara (vagyis azoknak, akik egy
évnél rovidebb, fizetett munkaviszonnyal rendelkeznek tanarként).

Igen, minden tanar szamara, aki Ujonnan érkezett az iskolaba.

Igen, az iskola 6sszes tanara szamara.

Nem, jelenleg az iskola tanarai szamara nem biztositunk mentorprogramot.

PQ 35 hu-HU



Megegyezik/megegyeznek a mentortanar és a mentoralt
tanar altal tanitott tantargyi teriilet(ek)?

Kérjiik, jeldljon meg egy valaszt!

Igen, legtdbbszoér megegyezik

Igen, néha megegyezik

Nem, soha vagy szinte soha nem egyezik meg

PQ 37 hu-HU

Altalaban milyen gyakran mindsitik a tanarokat az alabbi
személyek az Onodk iskolajaban?

,Min0sités” alatt azt értjlik, amikor egy tanar munkdjat az igazgato, egy Klilso
szakfeliigyelo vagy a sajat kollégai mindsitik. Jelen esetben mindsités alatt
inkabb a hivatalos megkézelitést értjlik (pl. egy hivatalos teljesitményértékelési
eljdrds részeként, meghatarozott feltételekhez és eljdrdsokhoz igazodva), mint
az informalisat (pl. kétetlen beszélgetésen keresztiil).

Ha a vélaszok egyike sem felel meg az Onék iskoldjéban fennallo helyzetnek,
kérjlik, valassza azt, amelyik leginkabb megkézeliti azt.

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!



Evente

Soha Evente egynél Evente kétszer
kevesebbszer egyszer vagy
tébbszor

a) Az iskola igazgatoja

b) Az iskola vezet0 testiiletének mas tagjai

c) Kijel6lt mentorok

d) Tanarok, akik nem tagjai az iskola vezet6 testiiletének

e) Kiils6 személyek vagy testiiletek (pl. szakfeliigyelok, onkormanyzati
képviselok, joghatdsagi megbizottak vagy egyéb, iskolan kiviili
személyek)

PQ 38 hu-HU

Ki(k) az(ok) a személy(ek), akik felhasznaljak az alabbi
informaciokat a tanarok munkajanak hivatalos minésitése
soran az Onok iskolajaban?



Kérjlik, minden sorban jelolje meg az 6sszes megfeleld valaszt!

Kiilsé Tanarok, Nincs
szuefnoé- Az Az iskola akik nem iven

. vezetd - tagjai az yer
lyek iskola . Kijelolt . teve-

: testi- iskola .
vagy igazga- letének mentorok vezets kenyseg
serve - tofa tagja(i) testir- az isko-

letének

a) Oraldtogatasok

b) A kérddivekben a tanuldk tanitassal kapcsolatos valaszai

c) A tanarok tantargyi tudasanak felmérése

d) A tanuldk iskolan kivili eredményei (pl. az orszagos mérések
eredményei)

e) Az iskolaban és a tandran nyujtott teljesitmények (pl. feleletek,
dolgozatok, projektmunkak eredményei)

f) A tanarok munkajanak onértékelése (pl. a portfdlid megvédése, tanitas
elemzése videofelvétel segitségével)




PQ 39 hu-HU

Kérjiik, jel6lje meg, hogy milyen gyakran fordulnak el az
alabbiak az Onok iskolajaban a pedagogusminositési eljarast
kovetoen!

Kérjlik, minden sorban jeldljon meg egy valaszt!

Soha Néha Gyakran Mindig

a) Megbeszélés a tanarral a tanitas soran felmerdilt hianyossagok
kikliszobolésérdl.

b) Tovabbképzési terv dsszedllitasa a tanar szamara.

c) Anyagi szankcidk bevezetése, pl. az éves munkabér lecsokkentése

d) Mentor kijeldlése a tanar munkajanak fejlesztése érdekében.




e) A tanari munkahoz kapcsolddo felelosségek megvaltoztatasa (pl. a
tanitasi terhek, az adminisztrativ, szervezési és mentori feladatok
novelése/csokkentése).

f) A tanar bérének emelése vagy tovabbi juttatasok meghatarozasa.

g) A tanari palyan valo elGrelépés gyorsitasa vagy lassitasa.

h) A tanar elbocsatasa vagy szerzddésének meg nem hosszabbitasa.

PQ Headline School Climate hu-HU

Iskolai legkor

PQ 40 hu-HU



Az Onok iskolajaval kapcsolatban mennyire ért egyet az
alabbi allitasokkal?

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Egyaltalan nem
értek egyet

Egyet-

értek Teljesen egyetertek

Nem értek egyet

a) Iskolank lehetOséget biztosit a neveldtestiilet szamara a
dontéshozatalban vald aktiv részvételre.

b) Iskolank lehetdséget biztosit a sziil6k/gondviselok szamara a
dontéshozatalban vald aktiv részvételre.

c) Iskolank lehetGséget biztosit a tanuldk szamara a dontéshozatalban vald
aktiv részvételre.

d) A fontos kérdésekben egyediil dontok.

e) Kolcsonds tamogatason alapuld és egylittm(ikodésre éplilo iskolai kultura
van nalunk.

f) A tanari kar azonos nézeteket vall a tanitassal és a tanulassal kapcsolatos
kérdésekben.



g) Iskolankban tamogatjuk az Uj kezdeményezések bevezetését.

h) A tanarok szamithatnak egymasra.

PQ 41 hu-HU

Mennyire jellemz6k az alabbi allitdsok az Onok iskolajara?

Kérjlik, minden sorban jeléljon meg egy valaszt!

Egyaltalan Kis- Kozepes Nagy-
nem mértékben mértékben mértékben

a) A tanarok tisztaban vannak az iskola tantervi céljaival.

b) A tanarok sikeresen megvalositjak a tantervet.

c) A tanarok nagy elvarasokat tamasztanak a tanuldk teljesitményével
kapcsolatban.



d) A sziilok/gondvisel6k tamogatjak a tanuldk iskolai eldmenetelét.

e) A sziilok/gondvisel6k részt vesznek az iskolai tevékenységekben.

f) A tanuldk motivaltak a jé iskolai teljesitmény elérésére.

g) A tanuldk zaklatjak a kivaldan teljesito tarsaikat.

h) Az iskola egyilttm(ikodik a helyi k6zosséggel.

PQ 42 hu-HU

M|Iyen mértékben akadalyozzak az alabbi problémak a
mindségi oktatas biztositasat az Onok iskolajaban?

Kérjlik, minden sorban jeléljon meg egy valaszt!



b)

d)

f)

g)

h)

Egyaltalan Kis- Kbzepes Nagy-
nem mértékben mértékben mértékben

Szakképzett tanarok hianya

A sajatos nevelési igény(i tanuldk oktatasahoz értd tanarok hianya

Szakoktatdk hianya

Hianyos vagy nem megfelel6 tananyagok (pl. tankonyvek)

Hianyos vagy nem megfelel6 digitalis eszkdzok és alkalmazasok a
tanitashoz

Nem megfelel6 internet-hozzaférés

Hianyos vagy nem megfelel6 konyvtari felszereltség

A pedagogusok munkajat segitd szakemberek hianya




i) Hidanyos vagy nem megfelel6 termek a tanitashoz (pl. tantermek)

j) Hianyos vagy nem megfelel0 infrastruktdra (pl. tantermi bitorok,
iskolaéplilet, fltés/Iégkondicionalas, vilagitas)

k) Olyan tanarok hianya, akik multikulturalis vagy tébbnyelv{ kérnyezetben
képesek tanitani

1) Olyan tanarok hianya, akik a szociookondmiailag hatranyos helyzeti
haztartasokban €l6 tanuldkat képesek tanitani

m) A szakmai készségek fejlesztéséhez sziikséges tanagyagok és
felszerelések hianya vagy nem megfeleld volta

n) Az oktatassal kapcsolatos dontésekre forditando id6 hianya vagy
elégtelensége

0) Nem megfeleld kdzmliszolgaltatas (pl. ivoviz, elektromossag,
csatornazottsag/kozegészségligyi feltételek)




PQ _43 (Version A) hu-HU

Milyen gyakran fordulnak el6 az alabbi jelenségek a tanulok
korében az Onok iskolajaban?

Kérjiik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

b)

d)

Ritkab-
Soha ban, mint Havonta Hetente Naponta
havonta

Rongalas és lopas

A tanulok megfélemlitik vagy zaklatjak tarsaikat (vagy a szobeli
bantalmazas egyéb formaja) az iskola teriiletén

A tanuldok megfélemlitik vagy zaklatjak tarsaikat (vagy a szobeli
bantalmazas egyéb formaja) online

A tanulok kozotti eroszak okozta testi sériilés

A tanarok vagy az iskola alkalmazottainak megfélemlitése vagy szdbeli
bantalmazasa az iskola teriiletén




f) A tanarok vagy az iskola alkalmazottainak megfélemlitése vagy szdbeli
bantalmazasa online

g) A tanuldk alkoholt és/vagy drogot fogyasztanak/birtokolnak

PQ_Headline Schooling Environments hu-HU

Sokszinliség az iskolaban

A kbvetkezo rész a sokszinlséggel kapcsolatos iskolai iranyelvekre és
gyakorlatokra vonatkozo kérdéseket tartalmaz.

A ,,sokszinliség” a tanulok és a tanarok kiilénb6z6 etnikai, kulturélis, tarsadalmi
€s gazdasagi hatterének, nemi identitasanak és oktatdsi-nevelési igényeinek
felismerését és elismerését jelenti.

PQ 45 hu-HU

Jarnak-e eltérd kulturalis vagy etnikai hattérrel rendelkez6
tanuldk az Onok iskolajaba?

Kérjlik, jeloljon meg egy valaszt!



Igen

Nem

PQ 46 hu-HU

Alkalmazzak-e az alabbi, soksziniiséghez kapcsolodo
iranyelveket és gyakorlatokat az Onok iskolajaban?

Kérjiik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

b)

d)

Igen Nem

Olyan tevékenységek vagy szervezetek tamogatasa, amelyek a tanuldkat
az eltérd etnikai és kulturalis identitas felvallalasara 6sztonzik (pl.
mUivészeti csoportok)

Multikulturalis események szervezése (pl. nemzetiségek napja)

A tanulok felkészitése az etnikai és kulturalis diszkriminacio kezelésére

Olyan tanitasi és tanulasi gyakorlatok atvétele, tantervbe liltetése,
amelyek globalis problémakat érintenek



e) Olyan konyvek és fényképek hasznalata, amelyek eltéro etnikai vagy
kulturalis csoportok tagjait abrazoljak

f) Olyan tanarok alkalmazasa, akik reprezentaljak a tanuldk és/vagy a
csaladjaik sokszinlségét

g) Tovabbi tamogatas biztositasa a sajatos nevelési igényl tanuldk szamara

h) A tanulok felkészitése arra, hogy fogadjak be a mas tarsadalmi-
gazdasagi hattérbdl érkezo tarsaikat

i) Egyértelm(i irdnyelvek a nemi diszkriminacioval szemben

j) Egyértelm( iranyelvek a tarsadalmi-gazdasagi szempontbdl hatranyos
helyzetliek diszkriminacidjaval szemben

k) Hatranyos helyzet(i tanuldknak nyujtott kiegészitd tamogatasok

) Biztonsagos iskolai kornyezet biztositasa az eltérd szexualis iranyultsagu
vagy nemi identitasu tanuldk szamara



PQ 47 hu-HU

Véleménye szerint koriilbeliil hany tanar értene egyet az
alabbi kijelentésekkel az Onok iskolajaban?

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

b)

d)

Egy sem Az Osszes
vagy Néhany Sok vagy
szinte szinte az
egy sem 0sszes

Fontos tekintettel lenni a tanulok eltéro kulturalis hatterére.

Fontos, hogy a tanuldk megtanuljak, a mas kultlirakbdl szarmazo
emberek eltérd értékekkel rendelkezhetnek.

Mas kulturak tisztelete egy olyan dolog, amit a gyerekeknek és
fiataloknak a lehetd legkorabban meg kellene tanulniuk.

A gyerekeknek és a fiataloknak meg kellene tanulniuk, hogy az eltéro
szarmazasu emberekben sok k6zos vonas van.



e) Az iskolaknak 6sztondzni kellene az eltérd tarsadalmi-gazdasagi hattérrel
rendelkezd tanuldk egyiittmikodését.

f) A tanuldknak meg kellene tanulniuk, hogyan szalljanak szembe a nemi
diszkriminacidval.

g) Fontos, hogy minden tanuldé ugyanolyan banasmodban részesiiljon, a
nemtdl fliggetlendl.

h) Fontos, hogy minden tanulé ugyanolyan banasmodban részesiiljon, a
tarsadalmi-gazdasagi hattértdl fliggetlendil.

i) Erdekesebbé teszi a tanuldst, ha egy osztalyteremben nagy aranyban
vannak sajatos nevelési igény(i tanuldk.

j) A tanuldknak nem kellene kényelmetleniil érezni magukat, amikor
kifejezik eltérd szexualis iranyultsagukat vagy nemi identitasukat.

PQ Headline Edu_Sustain_hu-HU



Oktatas és kornyezeti fenntarthatosag

A kbvetkez0 rész a kérnyezeti fenntarthatosaggal kapcsolatos iskolai irdnyelvekre
€s gyakorlatokra vonatkozo kérdéseket tartalmaz, kiemelt figyelmet forditva a
klimavaltozasra.

A , kérnyezeti fenntarthatosag” a jelen sziikségleteinek kielégitését jelenti,
anélkil, hogy csékkentené a jovendd generaciok képességét, hogy kielégitsék a
sajat sziikségleteiket. Ez magaban foglalja a természeti eroforrasok megorzését
€s a Fold dkologiai rendszereinek védelmét. A klimavaltozas jelenti az egyik
legnagyobb fenyegetést a kbrnyezeti fenntarthatosagra.

A, klimavaltozas” magaban foglalja a globalis felmelegedést, de annal szélesebb
kort valtozasokra is utal, ugymint a tengerszint emelkedése, a gleccserek
zsugorodasa, a sarki jégtakarok gyorsulo olvadasa, a névények viragzasi
idejének valtozasa, illetve ezek hatdsa a kbrnyezetre, a gazdasagra és a
tarsadalomra.

PQ 48 hu-HU

Gondoljon azokra a tevékenységekre, amelyeket On
intézményvezetoként a kornyezeti fenntarthatosag
témakorének tanitasa érdekében végzett! Mennyire ért egyet
az alabbi allitasokkal?

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!



Egyet-
értek

Egyaltalan nem

értek egyet Teljesen egyetertek

Nem értek egyet

a) Intézményvezetbként fontos szamomra, a kornyezeti fenntarthatdsag
témakore bekertiljon az iskolai tantervbe.

b) Rendelkezem a sziikséges erdforrasokkal iskolai stratégia
kidolgozasahoz, hogy a kornyezeti fenntarthatdsag témakore bekeriiljon
a tantervbe.

c) Hatarozottan tdmogatom a tanarokat, hogy tanithassanak a kérnyezeti
fenntarthatosagrol.

d) Egy hozzam hasonldnak egyszer(ien tul nehéz sokat tenni a kdrnyezeti
fenntarhatdsagért.

e) Nyugtalanitanak a sziil6k vagy gondvisel6k panaszai a klimavaltozas
témakorének tanitasaval kapcsolatban.

f) Odafigyelek a tanuldk aggalyaira a kdrnyezetiink jovojével kapcsolatban.

g) Biztatom a tanarokat, hogy 6sztén6zzék a tanuldkat a klimavaltozassal
kapcsolatos fellépésre.



h) Biztatom a tanarokat, hogy tantargyakon ativel6 modon tanitsanak a

klimavaltozasrol.

PQ 51 hu-HU

Véleménye szerint mennyire akadalyozzak az alabbiak a
klimavaltozas témakorének tanitasat az Onok iskolajaban?

Kérjiik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

b)

d)

Egyaltalan Kis- Kbzepes Nagy-
nem mértékben mértékben mértékben

A tanarok szerint nem kapcsolddik az altaluk tanitott tantargy(ak)hoz.

A tanarok szerint a tanulok tul fiatalok.

A tanarok nem tudnak eleget rédla.

A tanarok nem rendelkeznek a tanitasahoz sziikséges tananyagokkal.



e) A tanarok nem hisznek benne.

f) Az iskola iranyito testiilete és/vagy a minisztérium vagy a regionalis, helyi
oktatasiranyitasi hatésag nem engedélyezi.

g) A tanarok szerint a tanulok mar tanultak réla az iskolaban.

h) A tanterv nem kellGen rugalmas.

i) A tanterv nem teszi kotelezGvé a tanitasat.

j) A felmérések nem érintik a klimavaltozas témakorét.

PQ 52 hu-HU

Ont személy szerint mennyire aggasztja a klimavaltozas?

Kérjiik, jelolijon meg egy valaszt!



Egyaltalan nem

Kismértékben

Kozepes mértékben

Nagymértékben

PQ 53 hu-HU

Komoly vitak folynak a Fold éghajlatarol és arrol, hogy
klimavaltozas kovetkezett be az elmilt évtizedekben. Az
alabbi allitasok koziil melyik all a legkézelebb az On
véleményéhez?

Kérjiik, jeldljon meg egy valaszt!

Nincsen klimavaltozas.

A klimavaltozas nagyrészt természetes folyamatok eredménye.

A klimavaltozas nagyjabdl egyforma mértékben természetes folyamatok és
emberi tevékenység eredménye.

A klimavaltozas nagyrészt emberi tevékenység eredménye.

Nem tudom.




PQ_Headline Occupational Perc _hu-HU

A munkahely megitélése

PQ 54 hu-HU

Hany évig szeretne még igazgatoként dolgozni?

Kérjlik, irjon be egy szamot!
L™
PQ 55 hu-HU

Az iskolaban végzett munkajara gondolva, mennyire okoznak
Onnek stresszt az alabbiak?

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!



b)

d)

Egyaltalan Kis- Kbzepes Nagy-
nem mértékben mértékben mértékben

Tul sok visszajelzést és értékelést kell adnom a tanaroknak

Tul sok adminisztrativ feladatot kell végeznem (pl. nyomtatvanyok
kitoltése)

Pluszfeladatokat kell végeznem a hianyzo tanarok miatt

Feleldsségre vonnak a tanulok teljesitménye miatt

Az iskolai fegyelem fenntartasa

f) A tanulok megfenyegetnek vagy szidalmaznak

g)

h)

Lépést tartani a minisztérium vagy a regionalis, helyi oktatasiranyitasi
hatdsag valtozé kovetelményeivel

A sziil6k vagy gondvisel6k aggalyainak kezelése




i) A sajatos nevelési igény(i tanuldk ellatasa

j) Feleldsségre vonnak a tanuldk szocialis és érzelmi jolléte miatt

k) Az iskola miikodését varatlan nehézségek miatt kell Ujraszervezni (pl.

természeti csapasok, kbzegészségiigyi vészhelyzet/jarvanyhelyzet,
humanitarius krizis)

PQ 56 hu-HU

Szeretnénk tudni, altalaban milyennek latja a munkajat.
Mennyire ért egyet az alabbi allitasokkal?

Kérjlik, minden sorban jeléljon meg egy valaszt!

Egyaltalan nem

. Egyet- . .
értek egyet Nem értek egyet artek Teljesen egyetértek

a) A hivatasomnak egyértelmien tobb elonye van, mint hatranya.

b) Ha Ujra donthetnék, akkor is ezt az allast/poziciét valasztanam.



c) Ha lenne ra lehet6ségem, masik iskolaban dolgoznék.

d) Megbantam, hogy igazgatd lettem.

e) Szeretek ebben az iskolaban dolgozni.

f) Kivancsi vagyok, jobb lett volna-e egy masik hivatast valasztani.

g) Ajanlanam ezt az iskolat mint jo munkahelyet.

h) Ugy gondolom, a tandri hivatés tarsadalmi megbecsiiltségnek 6rvend.

i) Meg vagyok elégedve a munkahelyi teljesitményemmel.

j) Mindent egybevéve elégedett vagyok a munkammal.




PQ 57 hu-HU
Mennyire ért egyet az alabbi allitasokkal?
Kérjlik, minden sorban jeldljon meg egy valaszt!

Egyaltalan nem
értek egyet

Egyet-

Nem ertek egyet értek

Teljesen egyetértek

a) Elégedett vagyok a munkamért jaro fizetéssel.

b) A fizetésemtdl eltekintve elégedett vagyok az igazgat6i munkakori
leirasomban foglalt feltételekkel (pl. juttatasok, munkarend).

c) Elégedett vagyok a tdamogatassal, amit a tantestiilet részérdl kapok
ebben az iskolaban.

d) Tobb tamogatasra van sziikségem a minisztérium vagy a regionalis, helyi
oktatasiranyitasi hatosag részérol.

e) Nem tudom befolyasolni a munkam szempontjabdl fontos dontéseket.




PQ Headline End hu-HU

On a kérdGiv végére ért.

Koszonjiik, hogy kitoltotte a kérdoivet!

PQ 01 ADL hu-HU

On nd vagy férfi?

Kérjlik, jeloljon meg egy vdlaszt!

NG

Férfi

PQ 17 ADL hu-HU

Folyik-e nevelés-oktatas az alabbi képzéstipusokban az Onék
iskolajaban?



Kérjliik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Igen Nem

a) Bolcsodei vagy Ovodai program

b) Altalanos iskolai képzés, alsé tagozat (1—4. évfolyam)

c) Altaldnos iskolai képzés, fels6 tagozat (5-8. évfolyam)

d) Gimnaziumi, technikumi vagy 4+1 éves szakgimnaziumi képzés

e) Szakképzd iskolai vagy 3+2 éves szakgimnaziumi képzés

PQ Introduction ADL hu-HU

A TALIS 2024-rol

A negyedik Nemzetkdzi Tanitas és Tanulas Vizsgalat (TALIS 2024) egy
nemzetkozi felmérés, amely lehetGséget biztosit a tanarok és az



intézményvezetok szamara, hogy valaszaikkal hozzajaruljanak a kdzoktatas
elemzéséhez és az oktataspolitika fejlesztéséhez. A felmérést a Gazdasagi
Egylittm(ikodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) végzi, és abban Magyarorszag
mellett tobb mint 50 orszag vesz részt.

A vizsgalat nemzetkozi kontextusa lehetGséget biztosit a hasonld nehézségekkel
kiiszkddo orszagok megismerésére, illetve mas orszagok oktataspolitikai
gyakorlatainak tanulmanyozasara. Az intézményvezetok és a tanarok a
tanitashoz és a tanulashoz kapcsoldddan olyan témakdrokrol adnak
tajékoztatast, mint a szakmai fejlodés, a pedagdgiai gyakorlat, a munkahely
megitélése, az intézményi kornyezet és iranyitas, emellett pedig az oktatasi
rendszerek olyan aktualis kérdéseirdl is informacidkat szolgaltatnak, mint a
sokszin(iség és esélyegyenldség, a tanuldk szocialis és érzelmi készségeinek
fejlesztése, a technoldgia oktatasi céli hasznalata, valamint a
kornyezettudatossag és a fenntarthatdsag tanitasa.

Minthogy a TALIS egy nemzetkézi felmeres, talalkozhat néhany olyan kérdéssel,
amely nem értelmezhetd Magyarorszag vagy az On iskoldja esetében. Ezekben
az esetekben, kérjlik, legjobb tudasa szerint valaszoljon.

Az adatok bizalmas kezelésérol

A felmérés soran adott valaszokat bizalmasan kezeljiik. Mig az orszagok
Osszesitett eredményei (pl. iskolatipusonként) elérhetoek lesznek, biztositjuk,
hogy sem Ont, sem az iskoldjat, sem az iskola dolgozdit nem lehet majd
azonositani a felmérés eredményei alapjan. A kérdoiv kitdltése dnkéntes és
barmikor megszakithatd.

A kérdoivrol

o A kérdodiv az iskolai oktatasrol és az oktataspolitikai kérdésekrol kér
tajékoztatast.

o Kérjuk, hogy a kérddivet az iskola igazgatdja toltse ki!

» Amennyiben valamely kérdés esetében nem rendelkezik a valaszadashoz
szlikséges informacidkkal, konzultaljon azokkal az iskolaban dolgozd
személyekkel, akik segithetnek a valaszadasban.

o A kérdoiv kitoltése korilbellil 45-60 percet vesz igénybe.



» Kérjik, hogy a kérdoiv kitoltésekor tartsa szem el6tt, hogy a kérddivben
el6forduld ,iskola” kifejezés minden esetben a mérésben részt vevo
feladatellatasi helyre vonatkozik.

A valaszadashoz sziikséges utasitasok dolt betlvel szerepelnek. A legtobb
kérdés esetében a legmegfeleldbb valasz megjelolésével tud valaszolni.

e Amennyiben barmilyen kérdése meriil fel a kérdoivvel kapcsolatban, vagy
tovabbi informacidt szeretne kapni a kérddivrdl vagy a felmérésrol, a
kovetkezo elérhetdségen keresztiil veheti fel veliink a kapcsolatot:
talis@oh.gov.hu.

Koszonjiik, hogy részt vesz a
felmeérésben!

PQ 12 ADL hu-HU

Milyen telepiilésen talalhaté az Onok iskolaja?

Kérjlik, jeloljon meg egy vdlaszt!

Kozség (kevesebb, mint 3000 lakos)

Kisvaros (3001—15 000 lakos)

Varos (15 001—100 000 lakos)

Nagyvaros (100 001—1 000 000 lakos)




Budapest

PQ 21 a hu-HU

Hogyan vettek részt a tanulok az 6rakon az elmult honapban
az iskolaban?

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Egyik
oran
sem

Néhany Minden
oran oran

a) Az 0sszes tanuld személyesen volt jelen.

b) Az 6sszes tanuld online csatlakozott.

c) Néhany tanuld személyesen volt jelen, a tobbiek online csatlakoztak.

PQ_Start hu-HU



Gazdasagi Egyiittmiikodési és Fejlesztési Szervezet (OECD)

Nemzetkozi Tanitas és Tanulas Vizsgalat (TALIS) 2024

PQ 53 a hu-HU

Ennek az iskolanak az mtezmenyvezetOJekent szerzett
tapasztalatai alapjan mennyire jellemz6k Onre az alabbiak?

Kérjlik, minden sorban jeloljon meg egy valaszt!

Egyaltalan Kis- Kbzepes Nagy-
nem mértékben mértékben mértékben

a) Munkam soran stressznek vagyok kitéve.

b) Tudok id6t szanni a munkam mellett a maganéletemre.



c) A munkam rossz hatassal van a szellemi egészségemre.

d) A munkam rossz hatassal van a testi egészségemre.




