SQ Cover fi-FI

Taloudellisen yhteistyon ja kehityksen jarjesto (OECD)

Opetuksen ja oppimisen kansainvalinen tutkimus TALIS
2024 (varhaiskasvatus ja esiopetus)

Henkilostokysely

Varhaiskasvatus vahintaan 3-vuotiaille ja
esiopetus

Paatutkimus
suomi

Kansallinen tutkimuslaitos:
Koulutuksen tutkimuslaitos, Jyvaskylan yliopisto
https://ktl.jyu.fi/

Kansainvalinen tutkimuskonsortio:



International Association for the Evaluation of Educational Achievement (IEA),
Alankomaat ja Saksa

Australian Council for Educational Research (ACER), Australia
RAND Europe, Yhdistynyt kuningaskunta
cApStAn Linguistic Quality Control, Belgia

SQ_ Headline Background fi-FI

Taustatietosi

Némdé kysymykset koskevat sinua, koulutustasi ja aikaa, jonka olet viettanyt
lasten kanssa tydskentelemdlld. Vastaa merkitsemélla sopiva vaihtoehto tai
kysytty lukuarvo.

SQ 01 fi-FI

Mika seuraavista vaihtoehdoista kuvaa sinua?

Merkitse yksi vaihtoehto.

Nainen

Mies




Muu

SQ 02_fi-FI

Minka ikainen olet?

Merkitse numeroin.

D vuotta

SQ 04 fi-FI

Puhutko mitaan niista kielista, joita kaksikieliset tai toista
kielta opettelevat lapset puhuvat pois lukien tassa
toimipaikassa kaytetyt paakielet?

Merkitse yksi vaihtoehto.

Kyl

En

Kaksikielisia tai toista kielta opettelevia lapsia ei ole.




SQ_05_fi-FI

Minkalainen tydsuhde sinulla on tassa toimipaikassa?

TyGsuhde viittaa siihen, minka tyyppinen tydsopimus sinulla on tassa
toimipaikassa.

Merkitse yksi vaihtoehto.

Vakituinen tydsuhde (sopimus voimassa toistaiseksi — ilman tarkkaa
paattymispadivaa ennen eldkeikad)

Madrdaikainen tai tilapdinen tydsuhde

Itsendinen ammatinharjoittaja (henkild, jolla ei ole pysyvaa tai
maadraaikaista tydsopimusta tydnantajan kanssa, esim. yksityisyrittdja)

Ei tyOsopimusta

SQ 06 _fi-FI

Mika on nykyinen tyoaikasi tassa toimipaikassa?

Merkitse yksi vaihtoehto.

Kokopaivainen, yli 90 % tdydesta tydajasta

Osa-aikainen, 50-90 % tdydesta tybajasta




Osa-aikainen, alle 50 % taydesta tydajasta

SQ _07_fi-FI

Miksi tyoskentelet osa-aikaisesti?

Merkitse vaihtoehto, joka kuvaa parhaiten syytd, miksi tyéskentelet osa-
aikaisesti.

Etsin vain osa-aikaty6ta (esim. terveydelliset syyt, perhevelvollisuudet tai
jatko-opinnot).

Minulle tarjottiin vain osa-aikatyéta (esim. tarjolla oli vain osa-aikaty6ta tai
tdssa toimipaikassa on lyhennetyt aukioloajat).

SQ 08 ISCED02_fi-FI

Kuinka monen vuoden tyokokemus sinulla on? Laske
mukaan samanarvoisesti niin kokopaivaisesta kuin osa-
aikaisestakin tyosta kertynyt kokemus.

Ald laske mukaan pitkid poissaoloja, kuten vanhempainvapaata.
Merkitse numeroin kullekin riville. Merkitse 0 (nolla) ilmaisemaan “ei yhtaan’.

Pyéristd lahimpaan kokonaiseen vuoteen. Jos olit toissa alle 6 kuukautta,
merkitse 0 (nolla).



a) Vuodet taman toimipaikan henkilékunnan jasenend

]

b) Vuodet varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen henkilokunnan jasenena kaiken
kaikkiaan

]

¢) Vuodet muissa opetus- tai pedagogisissa tehtdvissa tai muissa tehtavissa
lasten kanssa (laske mukaan sellaiset tehtavat kuten lastenhoitaja, ohjaaja
seka perusasteen, toisen asteen ja korkea-asteen opettaja, mutta ala laske
mukaan tyovuosia varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen henkilékunnan
jasenend)

]

SQ 09 fi-FI

Tyoskenteletko tadlla hetkella varhaiskasvatuksen tai
esiopetuksen henkilokunnan jasenena useammassa kuin
yhdessa toimipaikassa?

Merkitse yksi vaihtoehto.

Kyll3

En




SQ 10 fi-FI

Jos vastasit edelliseen kysymykseen "Kylla”, kerro kuinka
monessa muussa toimipaikassa taman toimipaikan lisaksi
tyoskentelet talla hetkella varhaiskasvatuksen tai
esiopetuksen henkilokunnan jasenena?

Merkitse numeroin.
D toimipaikassa
SQ 12 fi-FI

Oletko suorittanut mitaan seuraavista koulutusohjelmista,
jotka valmistivat sinua tyoskentelemaan lasten kanssa?

"Koulutusohjelmalla” viitataan mihin tahansa tutkintoon johtavaan tai
Jjohtamattomaan koulutukseen tai ammatillisen osaamisen kehittdmiseen
liittyvdan koulutukseen. Néiden koulutusohjelmien ei tarvitse liittyd yksinomaan
kelpoisuuteen tydskennelld lasten kanssa.

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Kyll& En

a) Lukiotutkinto, ammatillinen perustutkinto tai ammattitutkinto



b) Erikoisammattitutkinto tai ammatillinen opistoasteen tutkinto

c) Alempi korkeakoulututkinto (ammattikorkeakoulussa tai yliopistossa)

d) Ylempi korkeakoulututkinto (ammattikorkeakoulussa tai yliopistossa)

e) Muu sertifioitu koulutusohjelma

f) Muu koulutusohjelma, joka ei johtanut kelpoisuuden tai tutkinnon
saamiseen

SQ 13 fi-FI

Sisalsiko lasten kanssa tyoskentelyyn valmistava
koulutusohjelmasi kaytannon harjoittelua?

"Kaytannén harjoittelu” tarkoittaa ohjattua tybskentelya varhaiskasvatuksen tai
esiopetuksen toimipaikassa lasten parissa osana koulutusohjelmaa.

Merkitse yksi vaihtoehto.



Kylla

Ei

SQ 14 (Form A) fi-FI

Kuuluiko seuraavia aiheita mihinkaan suorittamistasi
koulutusohjelmista, jotka valmistivat sinua tyoskentelemaan
lasten kanssa?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Kylla Ei

a) Lasten terveys, hoito ja turvallisuus (esim. hygienia, allergiat, vammojen
ehkaisy)

b) Leikkimisen ja vertaisvuorovaikutuksen edistéminen

c) Lasten varhaisen oppimisen tukeminen eri aihealueilla (esim. kieli,
laskutaito, luonnontieteet, taiteet jne.)

d) Lasten sosiaalisen ja emotionaalisen kehityksen tukeminen



e) Lasten kannustaminen ymparistdosta huolehtimiseen

f) Luokan/leikkiryhman/ryhman hallintaan liittyvat asiat

g) Lasten kehityksen, hyvinvoinnin ja oppimisen seuranta ja dokumentointi

h) Tietoteknisten valineiden ja tydkalujen kayttaminen helpottamaan
tydskentelya lasten kanssa

i) Tyodskentely kaksikielisten tai toista kielta opettelevien lasten kanssa

j) Tybskentely erityista tukea tarvitsevien lasten kanssa

k) Tyoskentely heikoista lahtokohdista tulevien lasten kanssa (esim.
taloudellisesti huono-osainen asema, pakolaiset)

|) TyOskentely erilaisista taustoista tulevien lasten kanssa (esim.
monikulttuuriset tai uskonnolliset taustat, seksuaali- tai
sukupuolivahemmistoperheet)



m) Tyoskentely vanhempien, huoltajien tai perheiden kanssa

n) Lasten toiseen varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen toimipaikkaan tai
peruskouluun siirtymisen tukeminen

SQ Headline Professional Development fi-FI

Ammatillisen osaamisen kehittaminen

Téssé osiossa "ammatillisen osaamisen kehittdmiselld” tarkoitetaan toimia, jotka
kehittdvéat varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen henkiloston taitoja, tietdmysta,
asiantuntemusta ja muita ammatillisia ominaisuuksia.

Huomioi vain ne ammatillisen osaamisen kehittdmistoimet, joihin olet
osallistunut aloitettuasi tydt varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen parissa.

SQ 15 fi-FI



Oletko osallistunut viimeisten 12 kuukauden aikana johonkin
seuraavista ammatillisen osaamisen kehittamistoiminnoista?

"Valmennusohjelma” tarkoittaa sellaisia varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
henkiléstén toimintoja, joita varten on nimetty valmentaja tukemaan osallistujien
kehittymista.

"Perehdytysohjelma” sisaltda erilaisia varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
toimipaikalla jérjestettyja toimia, joilla pyritdén tukemaan henkilbkunnan
jasenten ja johtajien tutustumista uuteen ammattiinsa tai sopeutumista uuteen
toimipaikkaan.

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Kylla, henkil6-
Kylla, henkilo- Kylla, virtuaali-sesti kohtai-sesti ja En
kohtai-sesti tai verkossa virtuaali-sesti tai

verkossa

a) Kursseille, seminaareihin tai tyopajoihin

b) Konferensseihin, joissa varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
henkilokunnan jasenet tai tutkijat esittelevat tutkimustaan tai
keskustelevat koulutukseen ja lastenhoitoon liittyvista kysymyksista

c) Muodollisen kelpoisuuden tuovaan koulutusohjelmaan (esim. tutkinto-
ohjelma)

d) Suunniteltuihin vierailuihin muihin varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
toimipaikkoihin toimintatapojeni kehittamista varten



e) Suunniteltuihin vierailuihin muihin luokkiin/leikkiryhmiin/ryhmiin tassa
toimipaikassa toimintatapojeni kehittamista varten

f) Valmennusohjelmaan osana varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
toimipaikan muodollisia jarjestelyja

g) Toimintaan muodollisessa tai epamuodollisessa verkostossa, jonka
paatarkoituksena on varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen henkilostdn
ammatillinen oppiminen

h) Perehdytysohjelmaan

i) Johonkin muuhun

SQ 16 1 fi-FI

Sisaltyiko seuraavia aiheita ammatillista osaamistasi
kehittavaan toimintaan, johon osallistuit viimeisten 12
kuukauden aikana?




Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Kylla Ej

a) Teoriat pienten lasten kehityksestd, hyvinvoinnista ja oppimisesta

b) Lasten terveys, hoito ja turvallisuus (esim. hygienia, allergiat, vammojen
ehkaisy)

c) Leikkimisen ja vertaisvuorovaikutuksen edistaminen

d) Lasten varhaisen oppimisen tukeminen eri aihealueilla (esim. kieli,
laskutaito, luonnontieteet, taiteet jne.)

e) Lasten sosiaalisen ja emotionaalisen kehityksen tukeminen

f) Lasten kannustaminen ymparistosta huolehtimiseen

g) Luokan/leikkiryhman/ryhman hallintaan liittyvat asiat




h) Lasten kehityksen, hyvinvoinnin ja oppimisen seuranta ja dokumentointi

i) Tietoteknisten valineiden ja tyOkalujen kayttaminen helpottamaan
tyoskentelya lasten kanssa

j) Tybskentely kaksikielisten tai toista kieltd opettelevien lasten kanssa

k) Tydskentely erityista tukea tarvitsevien lasten kanssa

|) Tyoskentely heikoista lahtokohdista tulevien lasten kanssa (esim.
taloudellisesti huono-osainen asema, pakolaiset)

m) Tydskentely erilaisista taustoista tulevien lasten kanssa (esim.
monikulttuuriset tai uskonnolliset taustat, seksuaali- tai
sukupuolivahemmistoperheet)

n) Tybskentely vanhempien, huoltajien tai perheiden kanssa

0) Lasten toiseen varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen toimipaikkaan tai
peruskouluun siirtymisen tukeminen




SQ 17 fi-FI

Ajattele ammatillisen osaamisen kehittamistoimia, joihin
olet osallistunut viimeisten 12 kuukauden aikana. Missa

maarin niilla on ollut myonteista vaikutusta tyoskentelyysi
lasten kanssa?

Merkitse yksi vaihtoehto.

Ei l[ainkaan

Jossain maarin

Melko paljon

Paljon

SQ 19 fi-FI

Tuettiinko sinua jollakin seuraavista tavoista niissa
ammatillisen osaamisen kehittamistoiminnoissa, joihin olet
osallistunut viimeisten 12 kuukauden aikana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.



b)

d)

f)

Kyll& Ei

Vapautus lasten kanssa tyoskentelysta tavanomaisena tybaikana (esim.
lyhennetty opetusaika, vapaapaivat, opintovapaa)

Taloudellinen tuki tydajan ulkopuolella kaytettya aikaa varten

Ammatillisen kehittémisen kulujen korvaus tai maksu (esim.
rekisterdintimaksut)

Itse maksettujen kulujen korvaus (esim. matkustaminen, materiaalit,
ruoka)

Ammatillisen osaamisen kehittamistoimintoihin tarvittavat materiaalit
(esim. toimistotarvikkeet)

Muut kuin rahalliset palkkiot (esim. resurssit tai materiaalit
luokkaa/leikkiryhmaa/ryhmaa varten, kirjalahjakortit,
ohjelmistot/sovellukset)

g) Muut kuin rahalliset ammatilliset edut (esim. ammatillisen osaamisen

kehittamisen vaatimusten tayttyminen, ylennysmahdollisuuksien
parantuminen)



h) Palkankorotus

SQ 20 1 fi-FI

Missa maarin tarvitset talla hetkella ammatillisen osaamisen
kehittamista seuraavilla osa-alueilla?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Ei tarvetta talla

- Vahainen tarve Kohtalainen tarve Suuri tarve
hetkella

a) Teoriat pienten lasten kehityksesta, hyvinvoinnista ja oppimisesta

b) Lasten terveys, hoito ja turvallisuus (esim. hygienia, allergiat, vammojen
ehkaisy)

c) Leikkimisen ja vertaisvuorovaikutuksen edistaminen




d) Lasten varhaisen oppimisen tukeminen eri aihealueilla (esim. kieli,
laskutaito, luonnontieteet, taiteet jne.)

e) Lasten sosiaalisen ja emotionaalisen kehityksen tukeminen

f) Lasten kannustaminen ympadristosta huolehtimiseen

g) Luokan/leikkiryhman/ryhman hallintaan liittyvat asiat

h) Lasten kehityksen, hyvinvoinnin ja oppimisen seuranta ja dokumentointi

i) Tietoteknisten valineiden ja tydkalujen kayttaminen helpottamaan
tyoskentelya lasten kanssa

j) TyoOskentely kaksikielisten tai toista kieltd opettelevien lasten kanssa

k) Tyoskentely erityista tukea tarvitsevien lasten kanssa

[) Tyoskentely heikoista lahtokohdista tulevien lasten kanssa (esim.
taloudellisesti huono-osainen asema, pakolaiset)



m) Tydskentely erilaisista taustoista tulevien lasten kanssa (esim.
monikulttuuriset tai uskonnolliset taustat, seksuaali- tai
sukupuolivahemmistdperheet)

n) Tydskentely vanhempien, huoltajien tai perheiden kanssa

0) Lasten toiseen varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen toimipaikkaan tai
peruskouluun siirtymisen tukeminen

SQ 21 fi-FI

Missa maarin olet samaa tai eri mielta siita, etta seuraavat
asiat ovat esteena osallistumisellesi ammatillisen osaamisen
kehittamiseen?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Taysin samaa

Taysin eri mielta Eri mielta Samaa mielta o
mielta

a) Minulla ei ole osallistumiseen vaadittavia edellytyksia (esim. kelpoisuutta,
kokemusta, palvelusvuosia).



b) Minulla on puutteita taidoissani kayttaa tarvittavia tietoteknisia valineita
ja tyokaluja.

c) Minulla ei ole kaytettavissani tarvittavia tietoteknisia valineita ja
tydkaluja.

d) Minulla ei ole tarvittavaa kielitaitoa.

e) Matkustaminen ammatillisen osaamisen kehittamista tarjoavaan
paikkaan ja sielta pois on hankalaa.

f) Ammatillisen osaamisen kehittaminen on liian kallista.

g) Toimipaikan johtajan tuki puuttuu.

h) Ammatillisen osaamisen kehittaminen on ristiriidassa tydaikatauluni
kanssa.

i) Minulla ei ole aikaa muiden sitoumusteni tai velvollisuuksieni vuoksi.



j) Ammatillisen osaamisen kehittamista ei ole tarjolla itseani kiinnostavilla
aihealueilla.

k) Osallistumista tukevia kannustimia ei ole.

) Henkildstda ei ole tarpeeksi korvaamaan poissaoloani.

SQ Headline Professional Beliefs fi-FI

Ammatilliset kasitykset ja kaytannot

SQ 22 (Form B) fi-FI

Monet tyosi osa-alueet ovat tarkeita lasten
valmistautumisessa elamaansa tulevaisuudessa. Kuinka
tarkeaa mielestasi on kehittaa seuraavia lasten taitoja tai

ominaisuuksia?



Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Ei lainkaan Ei kovin Kohtalaisen Tirkess Erittain
tarkesd tarkeas tarkeas r tarkesa

a) Itsestd huolehtimisen taidot (esim. ruoka, hygienia, pukeutuminen)

b) Fyysiset ja motoriset taidot (esim. lilkunta, hyppiminen, tanssiminen)

c) Kouluvalmius

d) Tiedot ja taidot eri oppiaineissa (esim. varhainen kielitaito, lukutaito,
laskutaito, luonnontieteet)

e) Kyky kommunikoida ja tehda yhteisty6ta muiden kanssa

f) Kyky ymmartaa ja hallita omia tunteitaan

g) Kyky pysya keskittyneend, hallita impulsseja ja suorittaa tehtavat
loppuun




h) Luovuus, mielikuvitus ja ongelmanratkaisutaidot

i) Omatoimisuus ja vastuullinen paatdksenteko

j) Kansalaisuus, suvaitsevaisuus ja avoimuus muille kulttuureille

k) Kiinnostus ymparistosta huolehtimista kohtaan

|) Tutkimisen ja oppimisen ilo

SQ 23 fi-FI

Ajattele varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen alaa
kokonaisuudessaan. Kuinka tarkeana pitaisit seuraavien

kulujen nostamista etusijalle, jos kaytossa oleva budjetti
kasvaisi 5 %?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.




Ei lainkaan Ei kovin Kohtalaisen Tarkess Erittain
tarkeaa tarkeaa tarkeaa tarkeaa

a) Investoiminen leluihin ja oppimateriaaleihin

b) Investoiminen ulkotiloihin

c) Toimipaikan rakennusten ja sisatilojen parantaminen

d) Investoiminen tietoteknisiin valineisiin ja tydkaluihin

e) Kaksikielisten tai toista kieltd opettelevien lasten tukeminen

f) Erityista tukea tarvitsevien lasten tukeminen

g) Heikoista lahtokohdista tulevien lasten tukeminen (esim. taloudellisesti
huono-osainen asema, pakolaiset)

h) Ryhmadkokojen pienentaminen rekrytoimalla lisaa henkilostoa




i) Laadukkaan ammatillisen osaamisen kehittamisen tarjoaminen
henkildstolle

j) Henkilostdon palkankorotukset

k) Henkildstdn hallinnollisen tydtaakan keventaminen (esim. rekrytoimalla
tukihenkiléstod)

SQ 24 fi-FI

Missa maarin tunnet pystyvasi tekemaan seuraavia asioita
tyossasi lasten kanssa?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

En lainkaan Jossain maarin Melko paljon Paljon

a) Tukemaan heikoista lahtokohdista tulevien lasten kehitysta

b) Mukauttamaan tyoni lapsen yksildllisiin tarpeisiin




c) Auttamaan lapsia kehittémaan itsenaisen oppimisen kykyja

d) Auttamaan lapsia valmistautumaan toiseen varhaiskasvatuksen tai
esiopetuksen toimipaikkaan tai peruskouluun siirtymisessa

e) Herattdmaan lasten kiinnostuksen kulttuurisia eroja ja yhtalaisyyksia
kohtaan

f) Auttamaan lapsia olemaan vuorovaikutuksessa toistensa kanssa ja
osoittamaan hyvaa sosiaalista kaytdsta (esim. jakamalla, auttamalla)

g) Auttamaan lapsia luovuuden ja ongelmanratkaisutaitojen kehittémisessa

h) Kayttamaan tietoteknisia valineita ja tydkaluja helpottamaan
tyOskentelya lasten kanssa

i) Tarjoamaan turvallisuuden tunteen kaikille lapsille

j) Kayttdmaan erilaisia valvonta- ja arviointisuunnitelmia lasten kehityksen,
hyvinvoinnin ja oppimisen seurannassa




SQ_ Headline Text fi-FI

Seuraavissa kysymyksissa kuvaillaan tyypillisia varhaiskasvatuksen tai
esiopetuksen toimipaikoissa ilmenevia tilanteita ja mahdollisia vastauksia niihin.
Vastaa kysymyksiin omien henkilbkohtaisten késitystesi ja menettelytapojesi
sekd tilanteiden lyhyissa kuvauksissa annettujen tietojen perusteella, vaikka ne
eivat tavoittaisikaan omassa varhaiskasvatus- tai esiopetustydssasi kohtaamiesi
tilanteiden monimutkaisuutta. Harkitse kutakin vastaustasi erikseen — voit
ilmoittaa, ettd tekisit useamman kuin yhden ndéista asioista tai et tekisi mitdan
ndists, jos ne eivat vastaa tavanomaista kaytantoasi.

SQ 26 (Form B) fi-FI

Ryhmassasi on lapsi, joka yleensa vaikuttaa ujolta, ei puhu
paljon eika ole halukas osallistumaan ryhmatoimintaan.
Eraana aamuna kyseinen lapsi nayttaa sinulle innoissaan
kirjaa ulkoavaruudesta, ja vaikuttaa silta, etta han haluaisi
nayttaa kirjan ryhman muille lapsille. Olit suunnitellut, etta
teette sina paivana loppuun monta paivaa kestaneen
eldinaiheisen toimintakokonaisuuden. Miten toimisit?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.



En varmasti toimisi En todennakoisesti Todennakoisesti Toimisin varmasti
ndin toimisi nain toimisin nain nain

a) Pyydan lasta laittamaan kirjan varmaan paikkaan, jotta se ei katoaisi.

b) Sanon: “Hienoa, tama kertoo ulkoavaruudesta. Katsellaanko kirjaa
yhdessa vapaan toimintahetken aikana myéhemmin tdnaan?”

c) Ehdotan, etta kysymme ryhmaltd seuraavana padivand, haluavatko he
lukea kirjaa yhdessa.

d) Tarjoudun lukemaan kirjaa ryhmalle satuhetken aikana, vaikka se ei
sopisikaan paivan suunniteltuun ohjelmaan.

SQ 28 (Form A) fi-FI

Olet lukemassa kirjaa pienelle lapsiryhmalle. Yksi lapsista
nousee ylos ja tytto sanoo osaavansa matkia kirjassa olevaa
eldinta. Miten toimisit?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.



En varmasti toimisi En todennakoisesti Todennakoisesti Toimisin varmasti
ndin toimisi nain toimisin nain nain

a) Pyydan tytt6a matkimaan eldinta ja ehdotan, ettd muutkin lapset
osallistuvat eldinten aanten matkimiseen.

b) Huomioin tytdn innostuksen ja sanon: “Jatketaan lukemista, niin
kuulemme, mitéd muuta kirjan eldin tekee.”

c) Pyydan tyttda istumaan alas ja muistutan kaikkia siita, ettd on tarkeaa
kuunnella hiljaa, kun kirjoja luetaan yhdessa.

d) Huomioin tytdn innostuksen kirjasta ja sanon tytdlle, etta voimme leikkia
eldinleikkeja tarinan jalkeen.

SQ 33 fi-FI

Missa maarin seuraavat vaittamat pitavat paikkansa koskien
paivittaista vuorovaikutusta lasten kanssa tassa
toimipaikassa?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.



b)

d)

f)

g)

Ei lainkaan Jossain maarin Melko paljon Paljon

Kirjat ja kuvat sisaltavat erilaisiin etnisiin ja kulttuurillisiin ryhmiin
kuuluvia ihmisia.

Kirjojen tai kuvien ihmiset edustavat erilaisia etnisia ja kulttuurillisia
ryhmia ja ovat erilaisissa ammatillisissa ja sosiaalisissa rooleissa.

Kirjat ja kuvat sisaltavat ihmisia, joilla on erilaisia fyysisia tarpeita.

Kirjat ja kuvat sisaltavat erilaisia perherakenteita (esim.
yksinhuoltajaperheet ja perheet, joissa on seksuaali- tai
sukupuolivahemmistéihin kuuluvia vanhempia).

Lapset leikkivat leluilla ja esineilld, jotka ovat peraisin muista kuin
etnisen enemmiston kulttuurista.

Vuorovaikutustoiminnoissa korostetaan sitd, mita yhteista on erilaisiin
etnisiin ja kulttuurillisiin ryhmiin kuuluvilla ihmisilla.

Vuorovaikutustoimintojen avulla pyritaan lisaamaan tietoisuutta
kaksikielisten tai toisen kielen oppijoiden eri kielista
luokassa/leikkiryhmassa/ryhmassa.



SQ_Headline Work Week fi-FI

Tyoviikko

SQ 35 fi-FI

Ajattele viimeisinta kokonaista kalenteriviikkoasi. Kuinka
monta tuntia suunnilleen kaytit yhteensa tyohaosi liittyviin
tehtaviin tassa toimipaikassa?

Laske mukaan tehtévadit, jotka olet tehnyt iltaisin, viikonloppuisin tai muina
luokan/leikkiryhman/ryhmén tai toimipaikan tybajan ulkopuolisina aikoina (myés
kotona tehdyt tydtehtavat).

"Kokonaisella” kalenteriviikolla tarkoitetaan viikkoa, jota eivat ole lyhentdneet
lomat, vapaapaivat, sairauspoissaolot tms.

Pyérista Idhimpaan kokonaiseen tuntiin.

D tuntia yhteensa



SQ _36_fi-FI

Suunnilleen kuinka monta tuntia kaytit seuraaviin tehtaviin
tyossasi viimeisen kokonaisen kalenteriviikkosi aikana tassa
toimipaikassa?

Laske kohdassa "Lasten kanssa vietetty aika” mukaan sellainen aika, jolloin olet
Jjoko yksin tai yhdesséa kollegoittesi kanssa vastuussa samassa tilassa olevista
lapsista.

Laske mukaan tehtavat, jotka olet tehnyt viikonloppuisin, iltaisin tai muina
luokan/leikkiryhmdan/ryhman tai toimipaikan tydajan ulkopuolisina aikoina (mydés
kotona tehdyt tydtehtavat).

Siséllyta kaytetty tybaika kaikkiin sopiviin kohtiin, vaikka tehtavissa olisi
pééllekkaisyyksiakin.

Pydristd lahimpaan kokonaiseen tuntiin kussakin kohdassa. Merkitse 0 (nolla)
ilmaisemaan “ei yhtdan’.

a) Lasten kanssa vietetty aika tdssa toimipaikassa

C] tuntia yhteensa

b) llman kontaktia lapsiin vietetty aika tassa toimipaikassa
tuntia yhteensa

_

c) Leikkien ja/tai oppimistoimintojen suunnitteluun itsendisesti kaytetty aika
tuntia yhteensa

_

d) Leikkien tai oppimistoimintojen suunnitteluun muiden henkilékunnan jasenten
kanssa kaytetty aika



tuntia yhteensa

_

e) Lasten kehitykseen, hyvinvoinnin ja oppimisen dokumentointiin kaytetty aika
tuntia yhteensa

_

f) Yhteisty6hon tai keskustelemiseen taman toimipaikan lasten vanhempien tai
huoltajien kanssa kdytetty aika

tuntia yhteensa

_

g) Toimipaikan johtamiseen, henkilostokokouksiin tai yleisiin hallinnollisiin
tehtaviin kaytetty aika

tuntia yhteensa

_

h) Pyykinpesuun, jarjestelemiseen, siistimiseen, ostosten tekemiseen tai
ruoanlaittoon kaytetty aika

tuntia yhteensa

_

SQ 37 (Form A) fi-FI

Kuinka usein olet tehnyt seuraavia toimintoja tassa
toimipaikassa viimeisen kokonaisen kalenteriviikon aikana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta. Kaikki toiminnot eivat valttamatta sovi
kaiken ikaisille. Jos et ole tehnyt kyseistd toimintoa, merkitse "En lainkaan”.



Kerran ITeurEcJ;?amla Kerran Ejﬁ]a Eerpr?n
viikossa )

En lainkaan R
- paivassa e e e
viikossa paivassa

a) Pelasin sanapeleja lasten kanssa.

b) Luin kirjoja lapsille.

c) Esitin kysymyksia lukiessani kirjoja lapsille.

d) Kannustin lapsia, jotka eivat vield puhu, osoittamaan kirjoissa olevia
kuvia, kun katselimme kirjoja.

e) Lauloimme lauluja lasten kanssa tai lauloin lapsille.

f) Jarjestin lapsille toimintoja, jotka auttoivat heitd poimimaan danteita
sanoista (esim. aanneleikit).

g) Kaytin sanojen synonyymeja helpottamaan sanojen merkitysten
selittamista lapsille.




h) Jarjestin lapsille toimintoja, joissa tehtiin erilaisia jalkia (esim.
sormivareilla, painamalla taikinaa/muovailuvahaa).

SQ 37 (Form B) fi-FI

Kuinka usein olet tehnyt seuraavia toimintoja tassa
toimipaikassa viimeisen kokonaisen kalenteriviikon aikana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta. Kaikki toiminnot eivat valttamatta sovi
kaiken ikéisille. Jos et ole tehnyt kyseistd toimintoa, merkitse "En lainkaan”.

M mi Useammin

En lainkaan Kerran keurtl;?a ° Kerran kuin kerran
viikossa crto] paivassa e
viikossa paivassa

a) Kannustin jakamista lasten kesken

b) Kannustin lapsia, kun he auttoivat toisiaan

c) Kannustin pienissa ryhmissa leikkivia lapsia ottamaan mukaan muita
lapsia




d) Kannustin lapsia, kun he lohduttivat toisiaan

SQ 38 (Form A) fi-FI

Kuinka usein olet tehnyt seuraavia toimintoja tassa
toimipaikassa viimeisen kokonaisen kalenteriviikon aikana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta. Kaikki toiminnot eivat valttamatta sovi
kaiken ikaisille. Jos et ole tehnyt kyseistd toimintoa, merkitse "En lainkaan”.

Muutamia Useammin

En lainkaan Kerran kertoja Kerran kuin kerran
viikossa croj paivassa e s e
viikossa paivassa

a) Jarjestin lajittelutehtavia, joissa lajiteltiin esineitd muodon tai varin
perusteella.

b) Pelasin numeropeleja lasten kanssa.

c) Lauloin numerolauluja.

d) Autoin lapsia numeroiden kaytossa tai laskemisessa.



e) Sanallistin matemaattisia kasitteita arkipaivan rutiineissa (esim. lasten
lukumaaran laskeminen, jarjestykseen liittyvien sanojen, kuten
"ensimmainen” tai “toinen”, kayttaminen siirtymissa).

f) Kannustin lapsia mittaamaan esineita ja asioita (esim. ruoanlaiton tai
palikoilla rakentamisen aikana).

SQ 38 (Form B) fi-FI

Kuinka usein olet tehnyt seuraavia toimintoja tassa
toimipaikassa viimeisen kokonaisen kalenteriviikon aikana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta. Kaikki toiminnot eivat valttamatta sovi
kaiken ikaisille. Jos et ole tehnyt kyseistd toimintoa, merkitse "En lainkaan’.

M mi mmin

En lainkaan Kerran keurltg?a ° Kerran El?iiakerran
viikossa erto] paivassa e s
viikossa paivassa

a) Annoin lasten ottaa ohjat kasiinsa, kun leikin heidan kanssaan.




b) Vastasin myonteisesti sanattomiin leikkiin kutsuihin (esim. lapsen
antaessa lelun minulle).

c) Annoin lapsen leikkia yksin, jos han oli uppoutunut leikkiinsa.

d) Jarjestelin luokan/leikkiryhman/ryhman tarkoituksella niin, etta se
helpotti lasten tutkimista ja leikkimista.

e) Suunnittelin toimintoja, jotka oli tarkoitettu antamaan lapsille tilaisuuksia
olla aloitteellisia.

f) Otin lapset mukaan paivan suunnitteluun.

g) Sovitin paivittdiset toiminnot lasten luonnollisiin rytmeihin (esim. nalka,
vasymys).

SQ 39 (Form B) fi-FI

Kuinka usein olet tehnyt seuraavia toimintoja tassa
toimipaikassa viimeisen kokonaisen kalenteriviikon aikana?




Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta. Kaikki toiminnot eivat valttamatta sovi
kaiken ikaisille. Jos et ole tehnyt kyseistd toimintoa, merkitse “En lainkaan’.

Kerran Muutamia Kerran Useammin
En lainkaan vilkossa kertoja Sivisss kuin kerran
viikossa P paivassa

a) Puhuin lasten kanssa tunteista

b) Autoin lapsia ymmartamaan tunteitaan (esim. kun he olivat innostuneita)

c) Lohdutin harmissaan olleita lapsia

d) Autoin lapsia ilmaisemaan tunteitaan

SQ Headline Work with Target ISCEDO02 fi-FI

Tyoskentely kohderyhman kanssa

Haluaisimme tietdad enemman siitd, mita teet jokapdivaisessa tyossasi, mutta
olisi mahdotonta esittda kysymyksia kaikista tekemistasi asioista. Tasta syysta
kdytamme esimerkkia. Ajattele varhaiskasvatusikaisten (ml. alle 3-vuotiaiden
lasten varhaiskasvatus) tai esiopetusikaisten lasten ryhmad, jonka kanssa olet



tyoskennellyt suurimman osan viimeisimmdastd ennen tata péivaa kuluneesta
tyopaivastasi. Ymmdarramme, etté kyseinen péiva ei valttamaétta edusta koko
tybnkuvaasi ja ettd se on saattanut olla epéatavallinen paiva.

Alla olevissa kysymyksissa téta ryhmdaa nimitetdén kohderyhméksi. Kun vastaat
kysymyksiin, ajattele kohderyhmdééa kokonaisuutena ja ota huomioon kaikki
ryhméan kuuluvat lapset.

SQ 39 (Form A) SQ 40 (Form B) fi-FI

Kuinka monta henkiloa kustakin alla olevasta
henkilostoryhmasta tyoskenteli yhta aikaa kohderyhman
kanssa kyseisena paivana?

Ajattele ajankohtaa, joka edustaa yleisintd henkilostén kokoonpanoa
kohderyhmdassa.

Samat henkilbt voivat kuulua useaan henkilbstoéryhmdéén. Laske tallaiset henkilot
mukaan vain kerran sen henkiléstéryhman kohdalla, joka parhaiten kuvaa
heidén rooliaan suurimman osan ajasta.

Merkitse kullekin riville kyseisend padivdand suoraan lasten kanssa kohderyhmésséa
tydskennelleiden henkilbiden lukumédéréa itsesi mukaan lukien. Merkitse 0 (nolla)
ilmaisemaan “ei yhtaan’.

a) Toimipaikan johtajat ja opettajat
Henkil6t, joilla on suurin vastuu toimipaikan hallinnosta, johtamisesta tai
pedagogisesta johtamisesta ja henkil6t, jotka vastaavat lapsiryhmien hoidosta
ja kasvatuksesta (esim. opettajat)

]



b) Lastenhoitajat ja avustajat
Henkilot, jotka avustavat lasten hoidossa ja kasvatuksessa (esim.
varhaiskasvatuksen lastenhoitajat, varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
avustajat)

]

¢) Henkilosto yksittdisia lapsia varten
Henkilot, jotka vastaavat tiettyjen lasten hoidosta ja kasvatuksesta (esim.
integroinnin avustajat, henkilbkohtaiset avustajat)

]

d) Muut henkilokunnan jasenet (esim. henkildsto erityisia tehtavia varten,
harjoittelijat)

]

SQ 41 (Form A) SQ 42 (Form B) fi-FI

Kuinka monta lasta kohderyhmassa oli kyseisena paivana?

Ajattele ajankohtaa, joka edustaa yleisinta lasten kokoonpanoa kohderyhmdéssa.

Merkitse numeroin.

D lasta



SQ 42 (Form A) SQ 43 (Form B) fi-FI

Arvioi, kuinka moni kohderyhman lapsista lukeutuu
seuraaviin ryhmiin kyseisena paivana.

Samat lapset voivat kuulua useaan ryhmaan. Arvioi kunkin ryhman lasten
lukumadérd mahdollisista paéallekkaisyyksistd huolimatta. Tdssa Kysymyksessa
kysytédan henkilbkohtaisia kasityksiési lasten taustoista. Voit perustaa vastauksesi
karkeisiin arvioihin.

"Erityista tukea tarvitsevalla lapsella” tarkoitetaan lasta, jolla on virallisesti
todettu (erityisen tuen paatés) erityisen tuen tarve yhden tai useamman
kognitiivisen, fyysisen tai sosiaalisen ja emotionaalisen rajoitteen vuoksi. Usein
heidén koulutuksensa tukemiseen on tarjottu julkisia tai yksityisia lisdresursseja
(henkilbstd, aineellinen tai rahallinen tuki).

"Sosioekonomiselta kotitaustaltaan heikko asema” viittaa lapsen kotiolojen tai
muiden etujen puutteellisuuteen esimerkiksi kelvollisten asuinolojen, ravinnon tai
terveydellisten tekijoiden suhteen.

“Lapset, jotka ovat maahanmuuttajia’; ovat syntyneet Suomen ulkopuolella.
"Maahanmuuttajataustaisten” lasten vanhemmat ovat syntyneet Suomen
ulkopuolella.

"Pakolaisella” viitataan sellaiseen lapseen, joka on paennut kotimaastaan
Jjohonkin toiseen maahan etsidkseen turvaa sodalta, poliittiselta tai
uskonnolliselta vainolta tai luonnonkatastrofilta, tai hdn on syntynyt
pakolaisvanhempiensa ollessa matkalla kohdemaahan tai hdan on syntynyt pian
pakolaisvanhempiensa kohdemaahan saapumisen jalkeen.

"Etnisilld/kansallisilla vahemmistoilld tai alkuperédiskansojen yhteisoillad”
tarkoitetaan ryhmia, jotka ovat syntyneet historiallisen vaihtelun tai yhteisten
ominaisuuksien vaikutuksesta. Yhteiset ominaisuudet voivat liittya
maantieteelliseen sijaintiin, esivanhempien alkuperaan, kulttuuriperinteisiin,
uskonnollisiin vakaumuksiin, sosiaalisiin normeihin, yhteiseen perintéén ja
kieleen tai maahanmuuttajastatukseen tai alkuperédiseen kansalaisuuteen.

Merkitse numeroin kullekin riville. Merkitse 0 (nolla) ilmaisemaan “ei yhtaan’.



a) Lapset, joiden aidinkieli on eri kuin tassa toimipaikassa kaytetty kieli

_

b) Erityista tukea tarvitsevat lapset

_

¢) Sosioekonomiselta kotitaustaltaan heikossa asemassa olevat lapset

_

d) Lapset, jotka ovat pakolaisia, maahanmuuttajia tai maahanmuuttajataustaisia

_

e) Lapset, jotka kuuluvat etnisiin/kansallisiin vahemmistdihin tai
alkuperaiskansojen yhteisdihin

_

SQ 43 (Form A) SQ 44 (Form B) fi-FI

Merkitse seuraavien ikaryhmien lasten lukumaara tassa
kohderyhmassa kyseisena paivana.

Merkitse numeroin kullekin riville. Merkitse 0 (nolla) ilmaisemaan “ei yhtdan’. Jos
et tieda tarkkaa lukumaéraa, anna arvio.

a) Alle 1-vuotiaat lapset



_

b) 1-vuotiaat lapset

_

¢) 2-vuotiaat lapset

_

d) 3-vuotiaat lapset

_

e) 4-vuotiaat lapset

_

f) 5-vuotiaat lapset

_

g) Vahintdaan 6-vuotiaat lapset

_

SQ 44 (Form A) SQ 45 (Form B) fi-FI



TeitkO seuraavia asioita ollessasi suoraan tekemisissa
kohderyhman lasten kanssa kyseisena paivana?

"Suoraan tekemisissa oleminen” tarkoittaa sitd, etta olet joko yksin tai yhdesséa
kollegoittesi kanssa vastuussa samassa tilassa olevista lapsista.

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Kylla En

a) Suunnittelin leikkeja tai oppimistoimintoja itsendisesti

b) Suunnittelin leikkeja tai oppimistoimintoja muiden henkildkunnan
jasenten kanssa

c) Tein yhteistyota tai keskustelin taman toimipaikan lasten vanhempien tai
huoltajien kanssa

d) Osallistuin toimipaikan johtamiseen, henkildstokokouksiin tai yleisiin
hallinnollisiin tehtaviin

e) Pesin pyykkia, jarjestelin, siistin, tein ostoksia tai laitoin ruokaa




SQ 47 (Form A) fi-FI

Kuinka usein teit seuraavia toimintoja tyoskennellessasi
kohderyhman kanssa kyseisena paivana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta. Kaikki toiminnot eivat valttamatta sovi
kaiken ikaisille. Jos et ole tehnyt kyseistd toimintoa, merkitse "En lainkaan”.

En lainkaan Harvoin Toisinaan Usein Aina

a) Kannustin lapsia johtamaan keskusteluja.

b) Kannustin lapsia selittdmaan asioita tarkemmin esittamalla heille
kysymyksia.

c) Autoin lapsia ilmaisemaan ajatuksiaan esittamalla heille kysymyksia.

d) Muotoilin uudelleen tai toistin lasten sanomia asioita varmistaakseni, etta
ymmarsin, mita he halusivat sanoa.

e) Kaytin malliksi oikeaa sanaa sen sijaan, etta olisin korjannut lapsen
Sanomaa sanaa suoraan.




f) Kaytin sanoja tai sanamuotoja, jotka olivat lapsille uusia.

SQ 47 (Form B) fi-FI

Kuinka usein teit seuraavia toimintoja tyoskennellessasi
kohderyhman kanssa kyseisena paivana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta. Kaikki toiminnot eivat valttamatta sovi
kaiken ikaisille. Jos et ole tehnyt kyseistd toimintoa, merkitse "En lainkaan”.

En lainkaan Harvoin Toisinaan Usein Aina

a) Kerroin, milld tavoin uusi toiminta liittyy lasten elamaan.

b) Annoin erilaisia toimintavaihtoehtoja lasten kiinnostuksen kohteiden
mukaan.

c) Annoin toimintavaihtoehtoja eri lasten kehitystasojen mukaan.

d) Mukautin toimintoja lasten kulttuuritaustoihin.




e) Huomioin lasten yksil6lliset kiinnostuksen kohteet sukupuolesta
riippumatta.

f) Mukautin toimintoja kaksikielisten tai toista kieltd opettelevien lasten
tarpeisiin.

SQ Headline Practices fi-FI

Kaytanteet muiden varhaiskasvatuksen tai
esiopetuksen henkilokunnan jasenten seka
vanhempien tai huoltajien kanssa

SQ 48 fi-FI

Keskimaarin kuinka usein teet seuraavia asioita tassa
toimipaikassa?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.



Harvemmin
En koskaan kuin kerran Kuukausittain Viikoittain Paivittain
kuussa

a) Annan palautetta muille henkilokunnan jasenille heidan kaytannoistaan.

b) Osallistun yhteiseen toimintaan yli ryhmarajojen sisaltaen eri ikaryhmat.

c) Vaihdan oppimateriaaleja ja pedagogisia materiaaleja kollegoiden
kanssa.

d) Suunnittelen lasten kehitykseen, hyvinvointiin ja oppimiseen liittyvia
toimintoja ja sisaltdja yhteistydssa kollegoiden kanssa.

e) Osallistun keskusteluihin tiettyjen lasten kehittymisesta tai
erityistarpeista.

f) Keskustelen lasten kehityksen, hyvinvoinnin ja oppimisen arvioinnista
muiden henkilokunnan jasenten kanssa.

SQ 49 fi-FI



Missa maarin olet samaa tai eri mielta seuraavien tata
toimipaikkaa koskevien vaittamien kanssa?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Taysin samaa

Taysin eri mielta Eri mielta Samaa mielta e
mielta

a) Vanhemmille tai huoltajille tiedotetaan saanndllisesti paivittdisesta
toiminnasta.

b) Henkilostdé kannustaa vanhempia tai huoltajia leikki- ja
oppimistoimintoihin kotona lastensa kanssa.

C) Henkilostd kannustaa vanhempia tai huoltajia osallistumaan
luokan/leikkiryhman/ryhman tavanomaisiin toimintoihin.

d) Henkildstd kannustaa vanhempia tai huoltajia osallistumaan
luokka-/leikkiryhma-/ryhmatason paatoksentekoon.

e) Henkilostd kannustaa vanhempia tai huoltajia osallistumaan
toimipaikkatason tehtaviin.




f) Vanhemmille tai huoltajille annetaan tilaisuuksia osallistua aktiivisesti
toimipaikan paatoksentekoon.

g) Vanhemmat tai huoltajat pitavat yhteytta henkilostoon digitaalisesti
(esim. sahkopostilla, pikaviestisovelluksilla).

SQ_ Headline Work Climate fi-FI

Tyoilmapiiri ja tyotyytyvaisyys

SQ 50 fi-FI

Missa maarin olet samaa tai eri mielta taman toimipaikan
johtajaa koskevien vaittamien kanssa?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Taysin samaa

Taysin eri mielta Eri mielta Samaa mielta e
mielta



a) Toimipaikan johtajalla on selkeat suunnitelmat tédman toimipaikan
suhteen.

b) Toimipaikan johtaja kannustaa henkilokunnan jasenia yhteistyéhon
uusien toimintatapoihin liittyvien ideoiden kehittémisessa.

c) Toimipaikan johtaja kannustaa henkilokunnan jasenia ottamaan vastuuta
toimintatapojensa parantamisesta.

d) Toimipaikan johtaja kannustaa koko henkilostéa kertomaan oman
kantansa tarkeissa paatdksissa.

e) Toimipaikan johtaja edistaa yhteisen ammatillisen oppimisen kulttuuria.

f) Toimipaikan johtaja kommunikoi tehokkaasti henkildstdén kanssa.

g) Toimipaikan johtajan pitadisi tukea minua enemman.

SQ 51 fi-FI



Mita yleisesti ottaen pidat tyostasi: missa maarin olet samaa
tai eri mielta seuraavien vaittamien kanssa?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Taysin samaa

Taysin eri mielta Eri mielta Samaa mielta e
mielta

a) Olen tyytyvainen tydstani saamaani palkkaan.

b) Palkkani lisdksi tai siitd huolimatta olen tyytyvainen tydsopimukseni
ehtoihin (esim. tydsuhde-etuihin, tydaikoihin).

c) Nautin tyostani tassa toimipaikassa.

d) Olen tyytyvdinen omien toimintatapojeni muokkaamiseen liittyvaan
vapauteen.

e) Olen tyytyvdinen tukeen, jota saan taman toimipaikan lasten
vanhemmilta tai huoltajilta.

f) Suosittelisin tata toimipaikkaa hyvana tydpaikkana.



g) Haluaisin vaihtaa toiseen varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
toimipaikkaan, jos se olisi mahdollista.

h) Jos saisin padttaa uudelleen, valitsisin yha taman saman tyon.

i) Lapset arvostavat minua.

j) Vanhemmat tai huoltajat arvostavat minua
varhaiskasvatuksen/esiopetuksen henkildkunnan jasenena.

k) Mielestani varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkildstda arvostetaan
yhteiskunnassa.

[) Olen kaiken kaikkiaan tyytyvadinen tyohoni.

SQ 52 fi-FI



Missa maarin seuraavia asioita tapahtuu sen kokemuksen
perusteella, mita olet saanut taman toimipaikan
henkilokunnan jasenena?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

Ei lainkaan Jossain maarin Melko paljon Paljon

a) Koen stressia tydssani.

b) Tyoni jattaa aikaa muulle eldamalleni.

c) Henkinen terveyteni karsii tyoni vuoksi.

d) Fyysinen terveyteni karsii tyoni vuoksi.

SQ 53 fi-FI

Missa maarin seuraavat asiat aiheuttavat sinulle stressia
tyossasi tassa toimipaikassa?



Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.

b)

d)

f)

9)

h)

Ei lainkaan Jossain maarin Melko paljon Paljon

Lapsille jarjestettavat toiminnot edellyttavat lilan paljon valmistelutyota

Lasten kehityksen dokumentointi edellyttaa liikaa tyota

Liian suuri hallinnollisten tehtavien maara (esim. lomakkeiden
tayttaminen)

Henkildston poissaoloista johtuvat ylimaaraiset tehtavat

Vastuu lasten kehityksesta, hyvinvoinnista ja oppimisesta

Kaytoksen hallinta luokassa/leikkiryhmadssa/ryhmassa

Vanhempien tai huoltajien esittamiin huoliin reagoiminen

Erityista tukea tarvitsevien lasten tarpeisiin vastaaminen



i) Minulla on lilan monta lasta luokassani/leikkiryhmassani/ryhmassani

j) Liian suuri samanaikaisten tehtdvien maara

k) Omien kaytantdjen mukauttaminen odottamattomien hairididen vuoksi
(esim. luonnonkatastrofit, yleiset terveyteen liittyvat hatatilat/pandemiat,
humanitaariset kriisit)

) Resurssien puute (esim. taloudellinen tuki, aineelliset resurssit)

m) Tietoteknisten valineiden ja tydkalujen kayttdon tarvittavien teknisten
taitojen puute
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Kuinka todennadkoisesti seuraavat tekijat saavat sinut
jattamaan nykyisen tyosi viiden seuraavan vuoden aikana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta.



Ei lainkaan toden-  Ei kovinkaan Todennakoisesti  Cricain toden-
nakoisesti todennakoisesti nakoisesti

a) Varhaiskasvatus- tai esiopetustoimipaikan johtajan tyon aloittaminen

b) Opettajan tyon aloittaminen peruskoulussa tai sité korkeammalla
asteella

c) Tyon aloittaminen muulla kuin varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen alalla

d) Perhevelvollisuuksista huolehtiminen

e) Eldkkeelle j@adminen

f) Opiskelijaksi palaaminen johonkin koulutusohjelmaan

g) Fyysiseen terveyteen liittyvien ongelmien ratkaiseminen

h) Mielenterveyteen liittyvien ongelmien ratkaiseminen (esim. stressi,
masennus, tyduupumus)



SQ 11_ADL fi-FI

Mika on korkein koulutustasosi?

Merkitse yksi vaihtoehto.

Peruskoulun vuosiluokat 1-6

Peruskoulun vuosiluokat 7-9

Lukiotutkinto, ammatillinen perustutkinto tai ammattitutkinto

Erikoisammattitutkinto

Ammatillinen opistoasteen tutkinto

Alempi korkeakoulututkinto (ammattikorkeakoulussa tai yliopistossa)

Ylempi korkeakoulututkinto (ammattikorkeakoulussa tai yliopistossa)

Yliopiston jatkotutkinto (lisensiaatti tai tohtori)
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Varhaiskasvatusta ja esiopetusta koskevasta TALIS 2024 -
tutkimuksesta

Varhaiskasvatusta ja esiopetusta koskeva TALIS 2024 -tutkimus tarjoaa
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkildstdlle ja johtajille mahdollisuuden
jakaa ammatillista tilannettaan koskevia nakemyksiaan koulutuspolitiikan
kehittamiseksi. Opetus- ja kulttuuriministerid on paattanyt, etta Suomi osallistuu
tahdan OECD:n johtamaan tutkimukseen yhdessa 16 muun maan kanssa.
Suomessa TALIS 2024 -tutkimusta tukevat Opetushallitus, Opetusalan
Ammattijarjestdo OAJ ry, Suomen Kuntaliitto ry, Suomen Rehtorit r.y. ja
Varhaiskasvatuksen Opettajien Liitto VOL ry.

TALIS-tutkimuksen tulokset kertovat eri maille, missa maarin muissa maissa on
kohdattu samanlaisia opetukseen ja oppimiseen liittyvia kehittdmisen haasteita.
Tulokset tarjoavat osallistujamaille nain mahdollisuuden ottaa oppia toistensa
linjauksista ja lahestymistavoista. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
toimipaikan henkildstolta ja johtajilta keratdan tietoa muun muassa
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen kasvatus- ja oppimisymparistdista,
ammatillisesta kehityksesta, pedagogisista kdytanteista ja johtamiseen liittyvista
asioista.

TALIS-tutkimuksessa selvitetadn tutkimukseen osallistuvien maiden erilaisia
kasvatus- ja opetuskaytanteitd. Mailla ja yksil6illa voi olla erilaisia
|ahestymistapoja kasvatukseen ja opetukseen. Luotamme asiantuntemukseesi
kuvata tyotasi ja mielipiteitasi mahdollisimman tarkasti.

Koska TALIS on kansainvalinen tutkimus ja kaikissa siihen osallistuvissa maissa
kaytetaan samaa kyselya, osa kysymyksista saattaa vaikuttaa epatavallisilta tai
osin epdolennaisilta sinun tapauksessasi tai Suomen kannalta. On kuitenkin
tarkedd, etta vastaat kaikkiin kysymyksiin parhaasi mukaan, jotta vertailu eri
maiden kesken olisi mahdollista.

Luottamuksellisuudesta

Kaikkia tassa tutkimuksessa kerattavia tietoja kasitelldan luottamuksellisesti.
Vaikka tulokset julkistetaan maakohtaisesti seka mahdollisesti
toimipaikkatyypeittdin maiden sisalla, ei tutkimusraporteissa nimeta yksittaisia



toimipaikkoja, kyselyyn vastanneita tai muitakaan henkil6ita. Tahan kyselyyn
liittyva tietosuojaseloste on osoitteessa
https://ktl.jyu.fi/fi/talis/talis2024_tietosuoja.pdf

Kyselysta

TALIS-tutkimuksessa ja siten myos tassa kyselyssa varhaiskasvatuksella ja
esiopetuksella viitataan varhaiskasvatukseen paivakodeissa ja
ryhmdperhepaivahoidossa seka esiopetukseen paivakodeissa ja kouluissa.

Tassa kyselyssa “toimipaikalla” viitataan paivakotiin, ryhmaperhepaivakotiin
tai esiopetusta jarjestavaan kouluun. Toimipaikka sijaitsee yleensa yhdessa
katuosoitteessa.

Tassa kyselyssa “toimipaikan johtajalla” viitataan varhaiskasvatuksen tai
esiopetuksen toimipaikan johtajaan (padivakodin johtaja, esiopetusta
jarjestavan koulun rehtori, ryhmaperhepaivahoidon vastuuhenkild), joka
vastaa johtamansa yksikdn laadusta ja tuloksellisuudesta.

Tassa kyselyssa “henkilostolla” tai “henkildkunnan jasenella” viitataan
varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen toimipaikan henkilostoon, jossa
jokaisella henkiléstoryhmalld on oma vastuullinen rooli kasvatuksen,
opetuksen ja hoidon toteuttamisessa.

o Jos olet toimipaikan henkildkunnan jasen ja tydskentelet useammassa
kuin yhdessa varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen toimipaikassa, niin
vastaa vain sen toimipaikan mukaan, josta sait taman kyselyn
(kyseisen toimipaikan nimi I6ytyy tdaman saatekirjeen kansilehdeltd).

Tahan kyselyyn vastaaminen vie aikaa noin 50-65 minuuttia.
Vastausohjeet on kursivoitu.

Voit vastata suurimpaan osaan kysymyksista valitsemalla sopivimman
vaihtoehdon.

Ole hyva ja vastaa kyselyyn 15.4.2024 mennessa.

Jos olet epavarma jostain kyselyn kohdasta tai haluat lisatietoja kyselysta,
voit ottaa yhteytta Koulutuksen tutkimuslaitokseen: sahkdpostilla
talis2024@jyu.fi tai soittamalla Aleksi Palokangas, puh. 050 535 7801, Sini
Narsakka, puh. 050 352 4551 tai Ilona Markkanen, puh. 0400 614 873.
Mikali sinulla on TALIS-tutkimukseen tai sen sisaltoihin yleisemmin liittyvia
kysymyksia, ota yhteytta tutkimuksen kansalliseen koordinaattoriin: Matti
Taajamo, puh. 040 805 4281.



Osallistuminen arvontaan

Kaikkien TALIS 2024 -tutkimuksen kyselyihin vastanneiden kesken arvomme
kolme palkintoa: yhden sahkdpydran (arvo noin 3 000 euroa) ja kaksi
hotellilahjakorttia (arvo 500 euroa / kpl). Kyselyyn vastaamisen madraaika on
15.4.2024. Osallistut arvontaan nimettdmasti TALIS 2024 -tutkimuksen neli- tai
kuusinumeroisella tunnistetiedollasi. Erillista ilmoittautumista arvontaan ei
tarvita.

Jos arpaonni osuu tunnistetiedollesi, otamme yhteytta toimipaikkasi TALIS 2024
-tutkimuksen vastuuhenkil66n ja han ilmoittaa voitosta sinulle. Jos et halua
osallistua arvontaan, laheta viesti sahkdpostiosoitteeseen talis2024@jyu.fi
30.4.2024 mennessa ja ilmoita oma tunnistetietosi. Se on sama kuin
saatekirjeeseen ja sen kirjekuoreen merkitty neli- tai kuusinumeroinen
numerosarja.

Arvonta suoritetaan 31.5.2024 mennessa ja palkinnon toimittamisesta sovitaan
tama jalkeen voittajien kanssa erikseen. Palkintoon sovelletaan
arpajaisverolakia, joten palkinto on saajalle veroton.

Kiitos osallistumisestal
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Kysely paattyy tahan.



Kiitos osallistumisesta!

Ole hyva ja vastaa kyselyyn 15.4.2024 mennessa.
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Taloudellisen yhteistyon ja kehityksen jarjesto (OECD)

Opetuksen ja oppimisen kansainvalinen tutkimus TALIS
2024 (varhaiskasvatus ja esiopetus)
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Mika seuraavista henkilostoryhmista kuvaa parhaiten
rooliasi tassa toimipaikassa?



Merkitse yksi vaihtoehto osoittaaksesi, mika henkilostoryhmé kuvaa parhaiten
tyotési tdssa toimipaikassa.

Toimipaikan johtaja
Henkilét, joilla on suurin vastuu toimipaikan hallinnosta, johtamisesta tai
pedagogisesta johtamisesta

Opettaja

Henkilot, jotka vastaavat lapsiryhmén hoidosta ja kasvatuksesta (esim.
varhaiskasvatuksen opettajat, esiopetuksen opettajat, varhaiskasvatuksen
sosionomit)

Lastenhoitaja tai avustaja

Henkildt, jotka avustavat lasten hoidossa ja kasvatuksessa (esim.
varhaiskasvatuksen lastenhoitajat, varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen
avustajat)

Henkilosto yksittaisia lapsia varten
Henkilot, jotka vastaavat tiettyjen lasten hoidosta ja kasvatuksesta (esim.
integroinnin avustajat, henkilokohtaiset avustajat)

Henkildsto tiettyja toimia varten
Henkildt, jotka vastaavat tietyistad aineista (esim. musiikki tai likunta)

Harjoittelija
Kelpoisuutta hankkivat henkilot

Jokin muu
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Kuinka usein teit seuraavia toimintoja tyoskennellessasi
kohderyhman kanssa kyseisena paivana?

Merkitse yksi vaihtoehto kultakin rivilta. Kaikki toiminnot eivat valttamatta sovi
kaiken ikaisille. Jos et ole tehnyt kyseistd toimintoa, merkitse "En lainkaan”.

En lainkaan Harvoin Toisinaan Usein Aina

a) Selitin sdannat, joita lasten tulisi noudattaa uuden toiminnan alkaessa.

b) Puutuin lasten hairitsevaan kayttaytymiseen selittdmalld, miksi heidan
pitdisi lopettaa.

c) Osoitin hyvaksyntaa lapsille, jotka kayttaytyivat hyvin toiminnan aikana.

d) Autoin lapsia ymmartamaan seuraamuksia, jos he eivat noudata
saantoja.

e) Jaoin materiaalit pieniin ryhmiin, jotta lapsille ei tulisi riitaa heidan
paastessaan niihin kasiksi.







National questions



Ajattele varhaiskasvatusta tai esiopetusta kokonaisuutena. Mika on tarkein suosituksesi taméan
maan/kunnan sidosryhmille tai paattajille?
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