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Acerca de TALIS Educacion Parvularia de la OCDE

TALIS Educacion Parvularia 2024 (TALIS Starting Strong en su version en inglés: ‘Starting Strong Teaching and
Learning International Survey’) es una encuesta internacional para personal de Educacion Parvularia que
ofrece la oportunidad a directores(as) y miembros de equipos pedagdgicos de establecimientos educacionales
de compartir sus opiniones sobre su situaciéon profesional para apoyar el desarrollo de politicas publicas. Esta
encuesta es llevada a cabo por la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econdmicos (OCDE). Chile,
junto con otros 16 paises, esta participando de la encuesta.

El analisis comparativo a nivel internacional derivado del estudio TALIS permitird a cada pais participante
identificar los desafios en comin y aprender de politicas basadas en otros enfoques. Los(as) directores(as) y
equipos pedagdgicos de los establecimientos educativos entregaran informacion sobre aspectos como los
ambientes de aprendizaje y bienestar en Educacion Parvularia en los que trabajan, el desarrollo profesional
que han recibido, sus creencias y practicas pedagdgicas, ademas de diversos aspectos relacionados con el
liderazgo, la gestién y el lugar de trabajo.

El objetivo de este estudio es tener un panorama de los distintos ambientes y practicas en establecimientos
educativos en todos los paises participantes. Los paises e individuos pueden diferir en la forma de aproximarse
a la educacion parvularia. Por ello, confiamos en su experiencia para describirnos su trabajo y opinion de la
forma mas precisa posible.

Al ser un estudio internacional, es posible que algunas de las preguntas no se adapten exactamente a su
contexto nacional. En estos casos, conteste de la mejor manera posible.

Confidencialidad

Toda la informacion recopilada en este estudio sera tratada de forma confidencial. Si bien los resultados se
pondran a disposicion por pais y, por ejemplo, por tipo de establecimiento educativo en cada pais, le
garantizamos que ni usted, ni este establecimiento educativo ni cualquier otro miembro del personal del
establecimiento sera identificado en ningin informe de resultados del estudio. La participacién en este
cuestionario es voluntaria y cualquier persona puede retirarse en el momento en que lo desee.

Acerca del Cuestionario
e En este cuestionario ‘equipo pedagdgico’ se refiere a: educadoras de parvulos, técnicos, y personal
educativo auxiliar.

e En este cuestionario, ‘director o directora del establecimiento’ se refiere a: director(a) del
establecimiento educativo o la persona con la mayor responsabilidad en el liderazgo administrativo
y/o pedagdgico en este establecimiento educativo. Como parte de este rol de liderazgo, se encuentra
la responsabilidad del monitoreo de los nifios(as), supervision del personal, contacto con padres y
apoderados y/o planificaciéon, preparacion e implementacion del trabajo pedagdgico en este
establecimiento. El director(a) también puede pasar parte de su tiempo trabajando con los nifios(as).

e En este cuestionario ‘este establecimiento educativo’ se refiere a: jardines infantiles y escuelas.

o Si usted es un director/a trabajando en mas de un establecimiento educativo, al responder las
preguntas por favor refiérase al establecimiento educativo del cual recibié este cuestionario.

e Completar este cuestionario le tomara aproximadamente de 65 a 75 minutos.
e Las instrucciones para responder las preguntas estan escritas en letra cursiva.

e La mayoria de las preguntas pueden responderse marcando la respuesta que considere mas
apropiada.

e Una vez que haya completado el cuestionario, por favor confirmelo al Coordinador(a) de su
establecimiento en la fecha acordada.

e Si tiene dudas acerca de cualquier aspecto del cuestionario o le interesa obtener mas informacion
sobre el cuestionario o el estudio, puede contactarse con nosotros a:

Subsecretaria de Educacion Parvularia
Teléfono: +(56) 2 24065933
Correo: talis.sdep@mineduc.cl
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iMuchas gracias por su participacion!
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Sus antecedentes personales

Estas preguntas son acerca de usted, su formacion y el tiempo que ha pasado trabajando con nifios(as). Al
responder las preguntas, por favor seleccione la(s) alternativa(s) adecuada(s), o entregue cifras cuando sea
necesario.

1. ¢Cual es su género?
Seleccione solo una alternativa.
[, Femenino
[J, Masculino

[, No binario/diverso

2. ¢éQué edad tiene?

Escriba un numero.

L Anos

3. ¢Cual es su situacion laboral como miembro del equipo pedagdgico de este establecimiento
educativo?

Situacion laboral se refiere al tipo de relacion contractual que usted tiene para trabajar en este
establecimiento educativo.

Seleccione solo una alternativa.

[0, Empleo permanente (contrato en curso sin fecha de término fija antes de la edad de jubilacion)
[, Contrato a plazo fijo o empleo temporal

[, Independiente (persona que no tiene un contrato permanente o a plazo fijo con el empleador,
pero esta contratado por servicio, por ejemplo, tiene su propio negocio)

. Sin contrato
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4. Sin importar si el trabajo ha sido jornada laboral completa o parcial, écuantos afos de
experiencia laboral tiene?
No incluya los periodos prolongados de licencia, como licencia de pre y post natal.
Escriba un ndmero en cada fila. Escriba 0 (cero) si no corresponde.
Redondee a afios completos. Si ha trabajado menos de 6 meses, escriba 0 (cero).

a) |l _] Afo(s) trabajando como miembro del equipo pedagdgico de este establecimiento
educativo

b) [_1_| Afo(s) trabajando como miembro de un equipo pedagdgico en total

c) L_l_] Afo(s) trabajando en otros roles relacionados con educacién/pedagogia o en otros roles
con nifos(as) (por favor, incluya roles como nifiero(a), tutor(a), o como profesor(a) en una
escuela de educacion basica o media, instituto profesional, centro de formacién técnica o
universidad, pero no incluya anos trabajando como miembro de un equipo pedagdgico)

5. éCuantos afos de experiencia laboral tiene? No importa si el trabajo ha sido jornada
completa o parcial.

No incluya los periodos prolongados de licencia, como licencia de pre y post natal.
Escriba un numero en cada fila. Escriba 0 (cero) si no corresponde.

Redondee a afios completos. Si trabajo menos de 6 meses, por favor, escriba 0 (cero).

a) |l ] Afo(s) trabajando como director(a) de este establecimiento educativo

b) |_]_| Afo(s) trabajando como director(a) en total

¢) L_l_] Afo(s) trabajando en otros cargos en un establecimiento educativo en total (no incluya los
afos trabajando como director/a)

d) |_l_] Afo(s) trabajando en otros cargos educativos/pedagdgicos o en otros cargos con nifios(as)
(incluya cargos como nifiero/a, tutor/a, o como profesor/a en una escuela basica o media,
instituto profesional, centro de formacion técnica o universidad, pero no incluya afios
trabajando en un establecimiento educativo de educacion parvularia)

6. Actualmente, éusted trabaja como miembro de un equipo pedagdgico en mas de un
establecimiento educativo?

Seleccione solo una alternativa.

O. si

[0, No — Por favor, pase a la pregunta [8].

7. Si su respuesta fue ‘Si’ en la pregunta anterior, por favor sefiale en cuantos otros
establecimientos educativos trabaja actualmente como miembro del equipo pedagégico.

Escriba un numero.

Ll | Establecimiento(s) educativo(s)
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8. ¢Cual es el nivel mas alto de educacion formal que ha completado?

Seleccione solo una alternativa.

[0, 1°a6° basico

[0, 7°a8° basico

[0, Educacion media completa

0. Titulo técnico en Centro de Formacion Técnica
[, Titulo técnico en Instituto Profesional
[, Titulo técnico en Universidad

[0, Titulo profesional en Instituto Profesional
0. Titulo profesional en Universidad

[0, Postitulo o diplomado

[,, Postgrado nivel magister

[0,, Postgrado nivel doctorado o equivalente

9. La formacion o educacion que completd, éincluyé los siguientes temas?

El ‘liderazgo pedagdgico’ se refiere a la parte del rol del director(a) que se centra en la supervision de
la prdctica pedagogica en el establecimiento educativo. Esto incluye las acciones que el director(a)
asume, o delega a otros, para facilitar o mejorar la planificacion, preparacion y realizacion del trabajo
pedagogico en el establecimiento educativo.

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Si No
a) Desarrollo, bienestar y aprendizaje en educacion parvularia ................. O. O.
b)  Administracion fiNANCIEra ........coccceeriiiiiiee e O, O,
c) Administracion de recursos hUmanos ........ccccceeeeeiecierneeeeeeseeesesnnreeeeens O. O.
o ) IR W T [T o To Y <o = o T T [ oo P O. O,
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10. éHa completado alguno de los siguientes programas de educacion que lo(la) haya
preparado para trabajar con nifios(as)?

Un ‘programa de formacion o educacion’ se refiere a cualquier programa de nivel educativo, o a etapas
de aprendizaje y/o desarrollo profesional impartido por un programa estructurado o certificado. Este
tipo de educacion no necesita estar relacionado exclusivamente con educacion y/o calificacion para
trabajar con nifos(as).

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Si No

a) Programa de educacion media completa ......cccceeeeviciiiieeeen e, O, 0.
b) Progran.'lla delTl't_qu Técn_ico e_n Instituto Profesional, Centro de O O
Formacion Técnica o Universidad ..........cccoeviiii, 1 2

c) Programa de Titulo profesional en Instituto Profesional o Universidad .. O, O,
d) Programa de postitulo o diplomado; postgrado nivel magister o mayor . O, O,
e) Otro programa de formacion o educacién certificado .........ccoevvvvvrviinnns O, O,
f Otrg Programa de formacién o educacion que no llevé a un titulo o . .
(o] 5 1) Tor= o [0 HR PP PP PP PPPPPPPPPPPPPPINY 1 2

Si respondio ‘No’ a todas las anteriores — Por favor, pase a la pregunta [13].

11. ¢El o los programas de educacion formal que la(lo) prepararon para su trabajo con
nifos(as) incluia entrenamiento practico?

‘Entrenamiento practico’ (practica) se refiere al trabajo directo con nifios(as) en un establecimiento
educativo bajo supervision, como parte del programa de formacion o educacion.

Seleccione solo una alternativa.
O, si
[, No
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12. ¢éLos siguientes aspectos fueron incluidos en su programa de educacion que la(lo)
prepararon para trabajar con niios(as)?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Si No

a) Cuidado de la salud infantil, cuidado personal infantil y seguridad de los

nifios(as) (p. €j., higiene, alergias, prevencion de calamidades) ........... O, O,
b) Facilitacion del juego e interaccidn Con PAres .......cccccceeeeerecicereeeeeeeneenns O, 0.
c) Apoyar el aprendizaje temprano de los nifos en areas de contenido

(por ejemplo, lenguaje, aritmética, ciencias, arte, etC.) ....ccccvvvererreeeennns O, O,
d) Facilitacion del desarrollo social y emocional de los nifos(as) ............... O, O,
e) Apoyar el interés de los nifios(as) por el cuidado del medio ambiente.... O, O,
f)  Manejo del CUrSO/GrUPO ....ciiiiiiiiiiiiiii it e aaa O, O,
g) Monitoreo/documentacion del desarrollo, bienestar y aprendizaje de los

NIAOS Y NIAAS 1oiiirriie e O, O.
h) Uso de recursos y herramientas digitales para facilitar el trabajo con los

NIAOS(@S) +vvereiessrrrrrrrreessssssirrrrrrrre s s e s sssar e e e e e e s s s sssrrrrrereasessssnnrrrenes O, O.
i)  Trabajo con nifios(as) cuya lengua materna es diferente al espafiol ...... O, O,
j)  Trabajo con nifios(as) con necesidades educativas especiales .............. O, O,
k) Trabajo con nifios(as) de contextos desfavorecidos (por €j.

desfavorecidos econdmicamente, refugiados) ........cccccevvnreriiiinneniinans O, O,
[)  Trabajo con nifios(as) de diversos contextos (p.ej. multiculturales,

religiosos, familia de minoria sexual 0 de género) ........cccccvevvvveeniirunnen. . .
m) Trabajo con padres o apoderados/familias ........cccceevrveiviiiiiiiiiiieenninnns O, 0.
n) Facilitacion de las transiciones de los(as) nifios(as) a otros

establecimientos educativos o a escuelas de 1° a 6° basico ................. . .
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Antecedentes del establecimiento educativo

13.

14.

15.

éQué alternativa describe mejor la ubicacion de este establecimiento educativo?
Seleccione solo una alternativa.

[0, Caserio, aldea o area rural (hasta 3.000 personas)

[, Pueblo pequefio (3.001 a 15.000 personas)

[, Pueblo (15.001 a 100.000 personas)

[, Ciudad (100.001 a 1.000.000 personas)

0. Ciudad grande (mas de 1.000.000 de personas)

Considerando el barrio en el que se encuentra ubicado este establecimiento educativo,
équé tan de acuerdo o en desacuerdo esta con las siguientes afirmaciones?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Muy en En De Muy de

desacuerdo desacuerdo acuerdo  acuerdo
a) Hay basura tirada en los alrededores. ........cccovveeeieennnnn. O, O, O, 1.
b) Hay vandalismo. .......ccccceiiiiiiiiiicc . O, O, .

c) Personas de diversos origenes (p. €j., etnia o cultura,
origen inmigrante, minorias sexuales o de género)

sufren insultos 0 ataques. ......cccovvevviiiieiii e, . . O, .
d) Hay lugares publicos donde los nifios(as) pueden jugar

de forma SEgUIA. ....ccvveereiiiiirrinn e e . . O, .
e) Hay servicios cercanos para las familias (p. €j., salud,

[o]g0]v= oleilo 13 I=YoToir- ) PR USS . . O, .
f)  Hay problemas relacionados con las drogas. ................ O, O, O, .

éCual o cuales de las siguientes afirmaciones describe mejor la ubicacion de este
establecimiento educativo?

Marque todas las que correspondan.
[, En un edificio independiente (por e€j., el edificio sélo alberga al establecimiento educativo)
[0, Comparte dependencias con el nivel 1° a 6° basico

, Comparte dependencias con otro establecimiento educativo

Esta en su casa o en la casa de otra persona

00 O

s Otra
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16. En este establecimiento educativo, éexisten miembros del equipo pedagdgico que hablen
el idioma de los padres o apoderados que, de otro modo, necesitarian la ayuda de un

intérprete o de un nifio(a) para hablar con el personal del establecimiento?

Seleccione solo una alternativa.

[, Si, hay miembros del equipo pedagdgico que se pueden comunicar con todos los padres o
apoderados que no hablan el(los) idioma(s) principal(es) usado(s) en este establecimiento

educativo.

[, Si, hay miembros del equipo pedagdgico que se pueden comunicar con algunos de los padres o
apoderados que no hablan el(los) idioma(s) principal(es) usado(s) en este establecimiento

educativo.

[, No, no hay miembros del equipo pedagdgico que se puedan comunicar con los padres o
apoderados que no hablan el(los) idioma(s) principal(es) usados en este establecimiento

educativo.

[, Todos los padres o apoderados hablan el(los) idioma(s) principal(es) usado(s) en este

establecimiento educativo.

17. Pensando en los ultimos 12 meses, érecibio este establecimiento educativo financiamiento

proveniente de las siguientes fuentes?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

a) Pagos directos estatales (incluyendo entidades de cualquier nivel
estatal) al establecimiento educativo .......ccccevvveviiiiiiiiiin e

b) Aranceles o cobros pagados directa o indirectamente al
establecimiento educativo por los padres o apoderados ..............

c) Pagos directos de empleadores de los padres o apoderados al
establecimiento educativo .......ccueeiiiiiiii e

d) Financiamiento de otras organizaciones no gubernamentales (p.
€j., financiamiento de una iglesia/sinagoga/mezquita,
donaciones, recaudacién de fondos de los padres/apoderados,
subsidios a través de proveedores de educacién parvularia sin
fiNES de IUCIO) cvueiiiiii i e
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18. éEste establecimiento educativo es administrado de forma publica o privada?

19.

20.

Responda haciendo referencia a la organizacion responsable de la gestion diaria del establecimiento
educativo, independiente de quién sea el duefio o la fuente de financiamiento del establecimiento
educativo.

Seleccione solo una alternativa.

[0, Administrado de forma publica.

Este establecimiento educativo es administrado por una autoridad educativa publica, agencia
gubernamental o municipalidad.

[0, Administrado de forma privada.

Este es un establecimiento educativo administrado por una organizacion no gubernamental, por
ejemplo, una iglesia, una sinagoga, una mezquita, sindicato, una empresa u otra institucion
privada o persona.

éEste establecimiento educativo es parte de una cadena, franquicia o red de
establecimientos educativos?

Un establecimiento educativo es parte de una cadena, franquicia o red cuando es administrado de forma
centralizada por una unica organizacion no gubernamental que administra varios establecimientos
educativos. Esta puede ser una cadena, franquicia o red. Puede recibir fondos publicos.

Seleccione solo una alternativa.
O, si
[, No

éEs este establecimiento educativo una organizacion con o sin fines de lucro?

Seleccione solo una alternativa.

[, Con fines de lucro

Este establecimiento educativo tiene por propdsito ganar mas dinero que sus costos (lucro).

[, Sin fines de lucro

Este establecimiento educativo no tiene por propdsito obtener beneficios, o todos los beneficios
se reinvierten en el establecimiento educativo.

TALIS Starting Strong 2024 Cuestionario Combinado Principal - 11



21. Para cada tipo de cargo que aparece a continuacion, indique el nimero de miembros del
equipo pedagogico (cantidad de personas individuales) que actualmente trabajan en este
establecimiento educativo.

El equipo pedagogico, incluido usted mismo(a), puede pertenecer a multiples categorias. Por favor,
cuente los casos solo una vez, bajo la categoria que mejor represente su cargo /la mayor parte del
tiempo.

Considere a todo el equipo que trabaja regularmente en el establecimiento, incluyéndose a usted mismo
y al equipo pedagogico de tiempo parcial y completo, estén o no directamente contratados por este
establecimiento educativo.

Incluya a todos los miembros del equijpo pedagogico que trabajan en los niveles medio mayor, pre-
kinder y kinder o menores de este establecimiento educativo.

Escriba un ndmero en cada fila. Escriba 0 (cero) si no hay ninguno.

a) Ll | Directores(as) de establecimientos educativos
Personas con la mayor responsabilidad en la direccion administrativa, de gestion y/o
pedagogico en el establecimiento educativo

b) |_l | Educadores(as) de parvulos
Personas responsables por del cuidado y la educacion de un grupo de nifios(as)

c¢) Ll | Técnicos de parvulo
Personas que colaboran en el cuidado y la educacion de los(as) nifios(as)

d) L1 | Otro tipo de miembro del equipo pedagdgico (ej. profesionales para el trabajo
personalizado con nifios(as) con necesidades educativas especiales, practicantes)

22. Por favor, indique el nimero de miembros del equipo pedagogico (personas individuales)
en este establecimiento educativo para cada una de las siguientes categorias.

Cuente a cualguier miembro del equipo pedagdgico que comenzé o dejo de trabajar en el
establecimiento educativo por cualquier razon, entre ellas, jubilacion, licencia de pre y post-natal, o
trabajo de ensefianza temporal.

Contabilice a todo el personal, usted incluido, que trabajo en forma regular y tanto al personal de tiempo
parcial como a tiempo completo que trabajo en el establecimiento, ya sea contratado directa o
indirectamente por el establecimiento.

Incluya a todos los miembros del equipo pedagogico que trabajan en los niveles medio mayor, pre-kinder
y kinder o menores de este establecimiento educativo.

Escriba un ndmero en cada fila. Escriba 0 (cero) si no hay ninguno.

a) Ll | Miembros del equipo pedagdgico que comenzaron a trabajar en este establecimiento
educativo en los Ultimos 12 meses

b) Ll | Miembros del equipo pedagdgico que dejaron de trabajar de forma permanente en este
establecimiento educativo en los Ultimos 12 meses

c) Ll | Miembros del equipo pedagdgico que temporalmente no trabajaron en este
establecimiento educativo en los ultimos 12 meses (p. €j., miembros del equipo pedagdgico
con licencia prolongada, periodo sabatico, licencia de pre y post-natal)
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23.

24.

25.

Por favor, indique el nUimero de miembros del equipo pedagodgico (personas individuales)
que estuvieron ausentes por enfermedad el Gltimo martes en que el establecimiento
educativo estuvo en funcionamiento.

Solo incluya miembros del equipo pedagdgico que trabaje en contacto directo con los(as) nifos(as).
Estos son miembros del equipo pedagdgico gue son responsables, solos o con colegas, del desarrollo,
el bienestar y el aprendizaje de los(as) nifos(as).

Incluya a todos los miembros del equipo pedagogico que trabajan en los niveles medio mayor, pre-
kinder y kinder o menores de este establecimiento educativo.

Escriba un ndmero. Escriba 0 (cero) si no hay ninguno.

L1 | Miembros del equipo pedagdgico temporalmente ausentes por enfermedad

éCual es el numero de nifios(as) actualmente matriculados en nivel medio mayor, pre-
kinder y kinder o inferior en este establecimiento educativo?

Escriba un ndmero. Si no sabe el numero exacto, indigue un estimado.

Por favor, incluya a todos los(as) nifios(as) que asisten a este establecimiento educativo sin importar si
asisten jornada completa o parcial.

L1 I I | Nifios(as)

Durante los Ultimos 12 meses, ¢hubo nifios(as) que quisieron matricularse en este
establecimiento educativo, pero que no pudieron porque no hubo cupos disponibles?

Marque todas las que correspondan.
[, Si, los nifios(as) estuvieron en una lista de espera y fueron matriculados mas tarde.
[0, Si, los nifios(as) estuvieron en una lista de espera y todavia estan esperando por un cupo.
0. Si, pero los nifios(as) no fueron puestos en una lista de espera.
. No.

[J. No tengo esta informacion.
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26. Por favor, estime el nimero de nifios(as) en este establecimiento educativo que tienen las
siguientes caracteristicas.

Los nifios(as) pueden pertenecer a multiples categorias, por favor, estime el ndmero de nifios(as) en
cada categoria independiente de la potencial superposicion.

Esta pregunta se refiere a su percepcion personal de los antecedentes de los(as) nifos(as). Puede basar
Sus respuestas en estimaciones aproximadas.

‘Nifios(as) con necesidades educativas especiales’ incluye a aquellos nifos(as) respecto de los cuales
se ha identificado formalmente (certificado, diagndstico, etc.) una necesidad educativa especial debido
a sus limitaciones mentales, fisicas o emocionales. A menudo se tratard de nifios(as) para los cuales se
han dispuesto recursos publicos o privados adicionales (de personal, materiales o financieros) para
apoyar su educacion.

'Hogares con necesidades socioeconomicas’ se refiere a hogares que carecen de bienes o servicios
basicos, como vivienda adecuada, nutricion o asistencia médica

Los 'nifios(as) que son inmigrantes’ son los que han nacido fuera del pais. Un 'nifio(a) con contexto
migrante’ es aquel cuyos ambos padres nacieron fuera del pais.

Un ‘refugiado’ es un nifio(a) que ha huido a otro pais para refugiarse de la guerra, la opresion politica,
la persecucion o una catastrofe natural; o que nacio mientras sus padres refugiados viajaban al pais de
destino o nacio poco después de la llegada de los padres a destino.

‘Minorias étnicas/nacionales o pueblos indigenas’ se refiere a grupos que son resultado de dindmicas
historicas y/o caracteristicas compartidas que corresponden a la ubicacion geografica y los origenes
ancestrales, las tradiciones culturales, las creencias religiosas, las normas sociales, el patrimonio e
idioma compartidos, y/o la condicion de inmigrante y la nacionalidad de origen.

Escriba un numero en cada fila. Escriba 0 (cero) si no corresponde.

Nifios(as)

@) NifioS(as) MENOrES de 3 @R0S.....civiverererieresrereeissestesessssssssresessssssenas (.
D) NifIOS(2S) A€ 3 0 MES G0 .vvevrvereeeereeesreiesesreeesseeesseesssreseereesseneees LI 11
c) Nifos(as) cuya lengua materna difiere del(los) idioma(s) utilizado(s)

en este establecimiento educativo .........ccceveeiiiiiiice L1 11
d) Nifios(as) con necesidades educativas eSpeciales .........cocvveevrerereerens LI 11
€) Nifios(as) de hogares con necesidades socioecondmicas .................... LI 11
f)  Ninos(as) inmigrantes o con antecedentes migrantes (sin incluir

FEfUGIAAOS) wuuiiiiii i L1 11
9)  Nifios(as) que SON refUGIAdOS ........vcvevereeeeerereeersiseeseseseesesresessssseenas L1 1 |
h) Nifos(as) pertenecientes a minorias étnicas/nacionales o pueblos

INAIGENAS .o ivereee e e e e s e e s ssr e e e e s s sre e e s senreeeennns LL 11
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27. ¢En qué medida esta de acuerdo con las siguientes afirmaciones acerca del espacio fisico
en este establecimiento educativo?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Muy en En De Muy de
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo  No aplica

a) Hay ventilacion adecuada para contar con un

flujo de aire saludable. .........cccccoeriiiniiiiinnnnnn. O. O, O, . s
b) Hay un nimero adecuado de mobiliario por
nifio(a) (por €j. sillas, Mesas). ......cceeeveveveeenn, O. O, O, . s

c) El espacio interior esta dispuesto de manera
que los nifos(as) se pueden mover

fACMENTE. .uvveeiiii e e . . [, . O,

d) El nivel de ruido de fondo en el curso/grupo
no interfiere con las interacciones. ................. . O, O, . .

e) El techo, los muros o el piso estan en buen
estado (por ej. no tiene fugas, humedad). ...... . O, O, . .

f)  Los nifios(as) pueden acceder facilmente al

DAN0. ciriiiiii 0. . [, . O,

g) El espacio al aire libre estd dispuesto de
manera que los nifios(as) se pueden mover

fACHMENTE. vveeiiii e 0. . [, . O,

h) El espacio al aire libre tiene areas con
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28. ¢(Cuales de las siguientes actividades de induccion estan disponibles en este
establecimiento educativo?

Las ‘actividades de induccion’ son disefadas para apoyar a los miembros del equipo pedagogico y
directores(as) de establecimientos educativos, quienes estan comenzando en la profesion de educacion
parvularia o quienes son nuevos(as) en un establecimiento educativo. Estas actividades se organizan
en programas estructurados formales o informalmente en actividades separadas.

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Si No

a) Cursos/seminarios/talleres presenciales ........ccccovvvivriiiiiiiiiiieeniineeeennnn, O, O,
b)  Cursos/seminarios/talleres ONlNE ........iceeeeeveereesreresressesessesseessesessens . O,
c) Supervision hecha por el director(a) del establecimiento educativo y/o

por miembros experimentados del equipo pedagdgico .........eeeereeeeeeennns O, O,
d) Redes/colaboracién con otros establecimientos educativos .............cc.... . .
e) Visitas de observacion a otro curso/grupo de este establecimiento

<o [ o= | 1Yo J PPN O, 0.
f)  Trabajo en equipo con miembros experimentados del equipo

[0S0 =T [0 o ol RS O, 0.
g) Uso de portafolios/diarios/bitacoras para la autorreflexion o la

retroalimentacion del personal experimentado del equipo pedagdgico .. . .
h) Carga reducida de trabajo .......ccceeeveerevisiise st O, O,
i) Introduccion administrativa general ........ceveeeveeeeerereeereeeeeeeneeereeeneeenn. O, O,
j)  Programa de MENLOMAS .....cvevrreeveresrrsresieisseseesessssresesessssteessesresessens O, O,
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Su desarrollo profesional

En esta seccion, 'desarrollo profesional’ se define como las actividades que apuntan a desarrollar las
habilidades, el conocimiento y la experticia de un individuo como miembro del equipo pedagogico (o en forma
mads general, como profesional).

Considere solo las actividades de desarrollo profesional que haya realizado después de unirse a la profesion
como miembro del equipo pedagogico.

29. Durante los ultimos 12 meses, éparticipé en alguna de las siguientes actividades de
desarrollo profesional?

'Programa de acompanamiento’ se refiere a actividades en las que un miembro del equipo pedagdgico
tiene un tutor o mentor que le apoya en la mejora de su practica.

Un ‘programa de induccion’ incluye actividades disefiadas para apoyar a miembros del equipo
pedagogico y directores/as que se introducen en la profesion o gue son nuevos en un establecimiento
educativo.

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Si, Si, Si, presencial
presencial- virtualmente y
mente /online virtualmente No

a) Cursos/seminarios/talleres ..........cccoeeerivirnnininennnnn. . O, O, .
b) Conferencias donde miembros de equipos

pedagdgicos y/o investigadores presentan sus

investigaciones o discuten temas educativos ......... O, . O, 0.
c) Programa de certificacion académica (programa de

grado académico, 0 post titUlO) ......ccevrveveereerereenes O, O, O, .
d) Visitas a otros establecimientos educativos para

orientar Mi PractiCa .....eeovvveerrvriineeesssseerssnsreeennns O, 0. O, O.
e) Visitas a otros cursos/grupos de este

establecimiento educativo para orientar mi practica O, 0. O, O.
f)  Programa de acompafiamiento, como parte de un

arreglo formal del establecimiento educativo ........ O, 0. O, O.
g) Redes formales o informales con otros miembros

del equipo pedagdgico con el proposito del

aprendizaje professional .........oeeeeeeerereeeerersesesnens . O, O, 0.
h) Programa de induccion .......ccccceeeeevevinrnnneerensennnns 0. O, O, .
) I @ (o PP 0. . 0. 0.

Si respondié ‘No’ a todas las anteriores — Por favor, pase a la pregunta [32].
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30. Pensando en las actividades de desarrollo profesional en las que participé durante los
ultimos 12 meses, en general, éen qué medida estas actividades tuvieron un impacto
positivo en su trabajo con los nifos(as)?

Seleccione solo una alternativa.
[, Paranada
[, En alguna medida
[, Bastante
0. Mucho

31. Respecto del desarrollo profesional en el que participé durante los ultimos 12 meses,
érecibio alguno de los siguientes aspectos?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Si No

a) Liberacion del trabajo con ninos(as) durante el horario de trabajo

habitual (p. €j., tiempo reducido de contacto con nifios/as, dias libres,

PErmMiso de ESLUAIO) .ivvuiiiiiiiii it e e e O, O,
b) Complementos econémicos por actividades fuera del horario laboral .... O, O,
c) Reembolsos o0 pago de costos de las actividades de desarrollo

profesional (p. €j., costos de MatriCula) ......eeeereeeeererereeereeeeeeeeereeeereenn. O, O,
d) Reembolso de gastos menores (p. €j., transporte, materiales,

] 4= 1 =T 1o 10 PP O, O,
e) Materiales necesarios para las actividades (p. €j. insumos de oficina) ... O, O,

f)  Recompensas no monetarias (p. €j., recursos/materiales para el
curso/grupo, cupones de canje para libros, software/aplicaciones de

911 0T ) PP O, O,

g) Beneficios profesionales no econdmicos (p. €j., cumplimiento de
requisitos de desarrollo profesional, mejora de mis oportunidades de

Yo=Y ) S O, O,

h)  Aumento salarial ......cccoeiiiiiiiiiic O, O,
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32. Para cada una de las areas a continuacion, indique en qué medida necesita actualmente
desarrollo profesional.

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Sin
necesidad  Bajo nivel Nivel de Alto nivel
por el de necesidad de

momento necesidad moderado necesidad

a) Conocimiento y comprension de nuevos avances en la
investigacion y teoria de liderazgo .........coceeveveveveveieieennn, O, . O, .

b) Conocimiento y comprension de las actuales politicas
nacionales/locales en educacion parvularia .........cceeeennn. O, O, O. 0.

c) Uso de indicadores para mejorar la calidad del
establecimiento educativo (p. €j., retroalimentacién de
los miembros del equipo pedagdgico y/o padres y

APOAEIAAOS) vrveveeerereeeeireesesesrereee st seses e st sesesbe e s st seens . O, O, .
d) Disefio de las metas del establecimiento educativo para
el desarrollo, bienestar y aprendizaje de los nifios/as ..... . O, O, .

e) Conocimiento y comprension de investigacion y teorias
de pedagogia en NIfOS/AS ......eveeeeererereeeeersesesesseeeeseseens . O, O, .

f)  Uso de recursos y herramientas digitales para facilitar la
gestion del establecimiento educativo (ej., apoyar el
trabajo de los equipos pedagdgicos, para comunicarse

con los padres 0 apoderados) .......ccvvevieeiiiiiieniin e, O. O, O, .
g) Colaboracion con padres 0 apoderados ..........oevevreren. . O, O, .
h)  Colaboracién con otros establecimientos educativos o

escuelas de 10 @ 60 DASICO ...ovvevrererereeeeeeesesesreseeseseens . O, O, .
i)  Colaboracion con servicios comunitarios (p. €j., servicios

sanitarios, Proteccion SOCIAI) ........iveeererereresesesereseseseens 0. O, O, .
j)  Observacion de las practicas e interacciones nifo-adulto

de los miembros del equipo pedagdgico .......ccccceveerrenns O. O, O, .
k) Entrega de retroalimentacion efectiva a todo el equipo

PEAAGOGICO .vrvereeeerrereeretseseseeeeseesesreeessesesesesssenseseerenas . O, O, .
)  Promocion del bienestar de los equipos pedagdgicos....... 0. O, O, .
m) Gestion de recursos NUMANOS .........cveeeeveereresesessesesseeenns . O, O, .
N)  GEStiION ECONOMICA vvvrrrrrrrrrrrrrerererrrrsrsrsrersrsmnrsrsrsrsrnmnnnne O, O. O. O.
0) Fomento de la equidad y diversidad .......ccc.ccoevvviiiiinnnnnn. . O, O, O,
p) Manejo del CUrSO/grupo ......cevrruieeierseerernrnnssseessererernnnnns O, O. O. O.
q) Monitoreo/documentacion del desarrollo, bienestar y

aprendizaje de 10S NINOS(AS) ..vvvvrrrerrrrrrrmrermmnrnmmrnrnrnmnnnnn 0. O, 0. 0.

r) Uso de recursos y herramientas digitales para facilitar el
trabajo CON 10S MIAOS(AS) .v.vvveerereeeeereesesessereesseseseessneens 0. O, O, .
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t)

u)

Trabajo con nifios(as) cuya lengua materna es diferente
Al ESPANON 11vvvviiiriririiererererererererarra i —————————

Trabajo con nifios(as) con necesidades educativas
ESPECIAIES ... i iiieee i et

Trabajo con nifios(as) de contextos desfavorecidos
(por €j. desfavorecidos econdmicamente, refugiados) ....

Trabajo con nifios(as) de diversos contextos (p.€j.
multiculturales, religiosos, familia de minoria sexual o de
o 1] 1< o ) TS

Apovar la transicion de los nifos(as) a otro
establecimiento educativo o escuelas de 1° a 6° basico...
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O,

0.

0.

0.

0.

0.

O,

O,

O,

O,

O,

0.

0.

0.

0.

0.



33. ¢En qué medida esta usted de acuerdo o en desacuerdo con que lo siguiente representa
una barrera para su participacion en actividades de desarrollo profesional?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Muy en En De Muy de
desacuerdo desacuerdo acuerdo  acuerdo

a) No cumplo los requisitos necesarios para participar (€j.

calificaciones, experiencia, antigiiedad). ...........cccvvvnee. 1 O, O. .
b) Me faltan las habilidades necesarias para usar los

recursos y herramientas digitales. ...........ccccevvvvvvnennnn. O, O, O. O.
c) No tengo acceso a los recursos y herramientas digitales

NECESAMAS. trvvvrrrernrenrenirrrerernnsrnasrnsernsennrennsenssenssensens O, O, 0. O.
d) No tengo los conocimientos lingiisticos necesarios. ...... O, . O, .
e) Eltransporte para ir y/o volver de las actividades de

desarrollo profesional €5 difiCil ........oceeeveeresrereererernnns . O, O, .
f)  El desarrollo profesional es demasiado caro. ................ . O, O, .
g) Los programas de desarrollo profesional interfieren con

mi horario laboral. ........cccooviiiiiiii . O, O, .
h) No tengo tiempo debido a otros compromisos y

FESPONSADIlIAAAES. .v.vevrereeveeerseseseereeee s s st ees e seseerenas . O, O, .
i)  No se ofrece desarrollo profesional en areas de mi

INEEIES. 1iiviiiiiiiiiieiiir e O, 1. O, .
j)  No existen incentivos para participar en actividades de

desarrollo ProfeSioNal. ........eeeeeerereseesersesessesesessesenns . O, O, .

k) No hay suficiente personal para compensar mi

= 10 L= (o = T . 1. O, .
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Liderazgo pedagdgico y administrativo en su
establecimiento educativo

Estas preguntas son sobre el liderazgo en este establecimiento educativo e incluyen preguntas sobre aspectos
administrativos y pedagogicos de este liderazgo. Al responder estas preguntas, por favor seleccione la(s)
alternativa(s) adecuada(s) o entregue cifras cuando sea necesario.

34. En este establecimiento educativo, équién tiene una responsabilidad significativa en las
siguientes tareas?

Una ‘responsabilidad significativa’es aquella en la que se cumple un rol activo en la toma de decisiones.

Marque todas las alternativas que considere apropiadas en cada fila.

Consejo
directivo  Autoridades
del locales,
Otros estableci-  municipales/r
miembros miento egionales o
Yo del equipo  educativo  ministeriales No aplica

a) Designar o contratar a miembros del
equipo pedagigiCo ........eevrrerernrernnnnnnnnnnnns

b) Despedir o suspender a miembros del
equipo pedagdgico de su empleo............... . O, O, . [,

c) Establecer los salarios de los miembros del
€quipo pedagigiCo.....uuuurrrrrrrerrrnrnnnnnnnnnnnns

d) Decidir sobre las asignaciones
presupuestarias en el establecimiento

€duCatiVo ...ovviiii 0. 1. [, . O,

e) Establecer los horarios de los miembros
del equipo pedagdgico . 1. [, . [,

f)  Planear las actividades de desarrollo
profesional de los miembros del equipo

PedagoigiCo ......cccevvrrerrreeereriirrerreeeeeeeeanns O. O, O, . [,

g) Establecer planes de monitoreo del
desarrollo, bienestar y aprendizaje de los

NIROS(AS) vvvvvrrrririiiieiiieie e O, O, O, 0. Os
h) Aprobar la admision de nifios(as) en el
establecimiento educativo ...........ovveveene. 0. . . . O,

i)  Establecer el marco curricular para el
desarrollo, el bienestar y el aprendizaje de

[0S NIAOS(AS) wrvvrreeerrrerrrrrrrniiieeerreereeennanes O, O, O, . .

j)  Elegir qué materiales/juguetes se utilizan.. [, O, . . .

k) Decidir qué actividades se ofrecen a los

01210 1) I O, O, O, . O,
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35.

Decidir qué informacion se les entrega a

padres o apoderados sobre el
establecimiento educativo.........covevviveennnnns . O, [, 1. O,

Decidir qué informacion se les entrega a
padres/apoderados sobre el desarrollo,
bienestar y aprendizaje de los nifios(as) .... O, 0. O, 0. O,

En promedio, durante los ultimos 12 meses, équé porcentaje de tiempo en su rol de
director(a) destina a las siguientes tareas en este establecimiento educativo?

Es suficiente realizar una estimacion aproximada. Escriba un ndmero en cada fila. Escriba 0 (cero) si no
corresponde.

Por favor, asegurese de que sus respuestas sumen 100%.

a)

b)

d)

e)

F)

Illl%

Illl%

||||%

||||°/o

||||%

L1 |°/o
100 % Total

Tareas administrativas, de liderazgo y reuniones

Incluyendo regulaciones; informes; presupuesto; preparacion para auditoria;
respuesta a solicitudes de funcionarios municipales, regionales o nacionales;
planificacion estratégica; actividades de liderazgo o administrativas, tales como
desarrollar planes de mejora del establecimiento educativo; y temas de recursos
humanos o personal, como contratar a miembros del equipo pedagogico

Liderazgo pedagdgico

Incluyendo reuniones con el equipo para promover un ambiente de aprendizaje de
calidad, organizar los programas de desarrollo profesional sobre nuevos enfoques
pedagogicos, desarrollo de los(as) nifios(as), elc.

Interacciones con nifios(as)

Incluyendo participar en actividades de aprendizaje/juego y/o cuidado

Interacciones con padres o apoderados

Incluyendo interacciones formales e informales

Interacciones con otros grupos de interés

Incluyendo interacciones con otros establecimientos educativos, escuelas, nifios(as),
familias o servicios sociales, especialistas de desarrollo infantil, servicios de salud

Otra
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36. Durante los ultimos 12 meses, indique con qué frecuencia participé en las siguientes
actividades en este establecimiento educativo.

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Menos de
unavezal Unavezal Unaveza
Nunca mes mes lasemana A diario
a) Colaboré con los miembros del equipo
pedagdgico para mejorar la forma en que los
nifios(as) juegan juntos. ......ccccccvvviiiiiiiiinnnn, O, 0. O, 0. s

b) Observé las practicas e interacciones nino-
adulto de los miembros del equipo

[01STo =T [o o [ [ol TS O, O, O, . O,

c) Entregué retroalimentacién a los miembros
del equipo pedagdgico a partir de mis

ODSEIVACIONES. .uivviiiiiiieiiiireiirre e eas O, O, O, . O.

d) Tomé medidas para apoyar la cooperacion
entre miembros del equipo pedagdgico con el
fin de desarrollar nuevos enfoques para las

practicas educativas. .......cccccevvveviieieieieienennn, O, O, O, . s

e) Tomé medidas para asegurar que los
miembros del equipo pedagdgico se hagan
responsables de mejorar sus habilidades al

trabajar con NIROS(AS). ...veveeeeererereereesesessenas . O, O, . .

f)  Trabajé en desarrollar, revisar o comunicar
una vision para este establecimiento

€dUCALIVO. v . 1. [, . O,

g) Hice cambios en las estructuras o practicas
del establecimiento educativo, basadas en el
monitoreo de resultados y evaluacion externa.

. . O, . O,

h) Facilité mejoras del espacio (de interiores o
exteriores) usado para el desarrollo, bienestar
y aprendizaje de los nifios(as). .....ceeeeveeeennnns O. O, O, O. O

i) Tomé acciones para mejorar las practicas de
sustentabilidad ambiental o huella ecoldgica
del establecimiento educativo (ej., ahorro de
agua o energia, reducciéon del consumo,

FECGICIAJE). wrreeiieerrie i O, O, [, . .
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37. éCon qué frecuencia tienen lugar las siguientes actividades en este establecimiento
educativo?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Menos de
unavezal Unavezal Unaveza
Nunca mes mes lasemana A diario
a) Comunicacidn con equipos pedagdgicos y/o
directores(as) de otros establecimientos
€dUCAtIVOS ..ivieviiieiiiie e O, 0. 0. 0. O
b) Comunicacion con directores(as) de escuelas
o profesores(as) de 1° a 6° basico ................ O, O, O, 0. O

c) Cooperacion con servicios familiares, de
infancia o sociales (p.gj. institucién de
proteccion de los nifos/as, servicios de apoyo

ala familia) ..cooooviveiiiiiii . O, O, . .

d) Colaboracion con servicios de salud (p. €j.
servicios de salud infantil que ofrecen
examenes y apoyo relacionado con la salud

de los nifios(as) o sus familias) ..........cccceeeeees O, O, O, O. s

e) Consulta con especialistas en desarrollo
infantil (p. j. fonoaudidlogos, psicdlogos) ..... . 1. [, 1. s

f)  Comunicacion informal con padres o
apoderados (p. €j. conversaciones sobre el
desarrollo o actividades de los(as) nifios(as)) . O, O, O, O. O

g) Comunicacién formal con padres o
apoderados (p. €j. reuniones de padres y

equipo pedagdgico) O, 1. [, . O,

h) Visitas a los hogares de los(as) nifios(as) para
ayudar a los padres o apoderados a reforzar
el bienestar, desarrollo y aprendizaje de

10S(@S) NIFOS(BS) vrvveverrrerereerrrresessseesresesenns . O, O, . 0.
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38. éCon qué frecuencia este establecimiento educativo recibe los siguientes tipos de
inspeccion externa?

‘Inspeccion externa’ se refiere a la practica de evaluar al establecimiento educativo por evaluadores
externos al establecimiento.

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

b)

<)

d)

Nunca

Inspeccion externa de instalaciones para
cumplir con los requerimientos de salud,
seguridad e infraestructura ..........ccceeeevieennnnn. O,

Inspeccion externa de otras caracteristicas
estructurales (por €j., tasa de nifios por

adulto, tamano del grupo, niveles de

calificacion del equipo pedagdgico) .............. .

Inspeccion externa de las practicas del equipo
pedagdgico por observadores entrenados (por

ej. Calidad de la interaccion con los(as)

nifios(as), contenido de las actividades) ........ O,

Inspeccidn externa de los registros financieros
(por €j., auditoria financiera) ...........cccecvveeen. O,

Menos de

una vez

cada dos
afios

.

O,

Una vez
cada dos
afios

O,

B

Una vez al

afo

0.

O.

Mas de
una vez al
afo

O,

P

39. EEste establecimiento educativo se hace cargo de alguna de las siguientes actividades para
facilitar la transicion de los nifios(as) a un nuevo establecimiento educativo o escuela?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

a)

b)

<)

d)

F)

Comunicarse con otros establecimientos educativos o escuelas de 1° a
6° basico acerca de la transicidon de 10S NIROS(AS) ..vvverrrrirreererrirreernnans

Organizar visitas con el proximo establecimiento educativo o escuela de

19 a 60 basico para nifos(as) que estan realizando transiciones

Sostener reuniones con equipos pedagodgicos de establecimientos
educativos 0 escuelas de 10 @ 60 DASICO .....cccvveeereeereiiriinreneeeeeseeeinnnnns

Ofrecer sesiones de capacitacion practica para los miembros del equipo

pedagdgico respecto de las tematicas del proceso de transicion

Trabajar con autoridades locales para desarrollar programas de
EFANSICION uuuvuiiiii i aaaaaaaan

Proporcionar actividades para que los padres o apoderados entiendan

el proceso de transicion (ej. sesiones informaticas, reuniones con los

padres o apoderados, visitas domiciliarias) ........ccceeviriiiiiiiiiiiiniee
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40. éCon qué frecuencia este establecimiento educativo (solo o junto a otra organizacion)

41.

proporciond alguna de las siguientes opciones a los padres o apoderados?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

a)

b)

d)

Menos
de una
vez al
Nunca afio

Talleres o cursos para padres o0 apoderados

sobre crianza o desarrollo infantil .................. O, 0.

Apoyo a la participacion de los padres o

apoderados en el funcionamiento del

establecimiento educativo (p. €j., recaudacion

de fondos, limpieza del establecimiento

educativo) ..ucceviiiiiiir 0. O,

Reuniones para permitir que los padres o

apoderados aporten en las decisiones de

gestion del establecimiento educativo ............ O, O,

Organizacion de eventos para familias y

futuros padres o apoderados para que visiten

este establecimiento educativo .............ceeee. O, O,

Una vez
al afio

O,

O,

Muchas
veces al

afo

0.

0.

Una vez
al mes

O,

O,

Varias
veces en
un mes

O,

O

L,

O,

éCon qué frecuencia tienen lugar las siguientes actividades en este establecimiento
educativo?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

b)

0)

d)

Menos

de una

vez al
Nunca afio

El establecimiento educativo tiene

excursiones a zonas al aire libre, como

parques, bosques, playas u otros espacios

NAtUralES. ..o, O, O,

El establecimiento educativo involucra a

los(as) nifios(as) en actividades relacionadas

con el cuidado del medio ambiente (gj.,

reciclar materiales, mantener un jardin,

minimizar el desperdicio de alimentos). ......... O, O,

El establecimiento educativo tiene
excursiones a bibliotecas, museos u otras
instituciones de aprendizaje cultural. ............. O, O,

El establecimiento educativo tiene
excursiones a espectaculos culturales, p. €j.,
musica, danza, teatro. .....ccccccviiiiiiiiiiiiieneeen, 1 .

Varias
Una vez veces en
alafio  unafio
O, 0O
O, 0O
O, 0O
O, 0O

Una vez Varias veces

al mes

en un mes

O,
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42. éCon qué frecuencia se realizan las siguientes evaluaciones del desarrollo, bienestar y
aprendizaje de los(as) niiios(as) en este establecimiento educativo?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Menos de Varias Varias
unavezal Unavezal vecesal Unavezal vecesen
Nunca afo afio afio mes un mes
a) Los miembros del equipo pedagdgico
conducen evaluaciones narrativas (Ej.
portafolios, registros narrativos y
anecddticos del desarrollo, el bienestar
y el aprendizaje de los nifios(as)). ...... O, 0. O, 0. O, O
b) Los miembros del equipo pedagdgico
realizan evaluaciones estandarizadas
(por ejemplo, instrumentos
diagndsticos, escalas de valoraciéon y
listas de control). ......ccevevviiiniiniiinnnnnn. O, O, O, 0. O O

43. En este establecimiento educativo, ése aplican las siguientes politicas y practicas en
relacion con la diversidad?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Si No

a) Apoyar el juego que fomenta la expresion de las diversas identidades

étnicas y culturales de los nifios(as) (p. €j., representando una fiesta

religiosa aprendida a través de los padres, companeros, miembros del

equipo pedagigiCo O lIBroS) .......ccceeviiiireeeiiiieee e s e e ssree e O, O,
b) Incluir libros e imagenes con personas de diversos grupos étnicos y

CUILUFAIES ...eeiee et r s e e e e e e aaaes O, 0.

Incluir libros e imagenes protagonizadas por personas con diferentes O O
C) . - 1 2

necesidades fisicas
d) Incluir libros e imagenes que muestren estructuras familiares diversas

(p. €j., familias monoparentales, familias con padres de minorias

SEXUAIES O A€ GENEIO) ..uvuvevrruurrrnrnnnnn s O, O,
e) Emplear a miembros del equipo pedagdgico que sean representativos

de los diversos origenes de los ninos(as) y sus familias ..........ccoeeeveennns O, O,
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Practicas profesionales y creencias

44. éQué tan de acuerdo o en desacuerdo esta con las siguientes afirmaciones respecto a este
establecimiento educativo?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Muy en En De Muy de
desacuerdo desacuerdo acuerdo  acuerdo

a) Los padres o apoderados son informados acerca de las
actividades diarias de forma regular. ...........cococvurvrunne. . . . .

b) Los padres o apoderados son incentivados por los
miembros del equipo pedagdgico a jugar y realizar
actividades de aprendizaje con sus hijos/as en el hogar.

c) Los padres o apoderados son incentivados por los
miembros del equipo pedagdgico del establecimiento
educativo a participar en actividades regulares del

CUISO/QIUPO. iitruuiiieiuusseesnuseeesnuseresnssseesneseeesneseeenas O, O, O, 0.

d) Los padres o apoderados son incentivados por los
miembros del equipo pedagdgico del establecimiento
educativo a contribuir a nivel de las decisiones del

CUFSO/QIUPO. evvvuniieernnssrennnsssresnssseresnsseressssernsnnsserenns . O, O, .

e) Los padres o apoderados son incentivados por los
miembros del equipo pedagdgico del establecimiento
educativo a asumir tareas del establecimiento

edUCALIVO. iviiiiiici O, O, O, .

f)  Alos padres o apoderados se les da la oportunidad de
participar activamente en las decisiones del
establecimiento educativo. .......cuvveeeiiiieiirrn e O, O. O, 0.

g) Los padres y apoderados se comunican con los
miembros del equipo pedagdgico usando una
plataforma digital (p. €j. correo electrdnico,
aplicaciones de mensajeria instantanea). ..........c.c....... . . . .
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45. Ensu trabajo con nifios(as), éen qué medida siente que puede realizar lo siguiente?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

En alguna
Para nada medida Bastante Mucho

a) Apoyar el desarrollo de nifios(as) en contextos

desaventajados ......ccceeiiiiiiiiiiiiii O, O, O, O.
b) Adaptar su trabajo a las necesidades individuales de los

0T To XY €= ) I O, O, O, O.
c) Ayudar a los nifos(as) a desarrollar su capacidad de

aprender de forma independiente .........ccceeeiiiiiniinneenn, O, O, O, O.
d) Ayudar a los nifos(as) a prepararse para su transicion a

otro establecimiento educativo o escuelas con 1° a 6°

DASICO iiiiiiiiiiii e O, O, O, 0.
e) Estimular el interés de los ninos(as) en las diferencias y

similitudes con otras Culturas ...........ccovvveervrnnisnnnnnseeenns O, . O, 0.
f)  Ayudar a los nifios(as) a interactuar unos con otros y

mostrar buenas habilidades sociales (p. ej., compartir,

AYUdar @ OLrOS) ...iiicvuiiiiiiiiii e O, O, O, O.
g) Ayudar a los nifios(as) a desarrollar la creatividad y la

resolucion de problemas ......ccccccvvvvvvveveeieeeeeeeeeeeeeeeee O, O, O, 0.
h) Usar recursos y herramientas digitales para facilitar el

trabajo con 10s NINOS(@S) ..ecevvrrrirrirerrrrrriieir e e e e eeeeenaans O, O, O, 0.
i)  Desarrollar en los nifios(as) un sentimiento de

SEGUIAAA ...iviiiii i O, O, O, O.
j)  Usar una variedad de estrategias de monitoreo y

evaluacion para realizar seguimiento del desarrollo,

bienestar y aprendizaje de 10s NIROS(@S) ....ovvrvrvrereene. . . . .
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46. Muchos aspectos de su trabajo son importantes para preparar a los nifios(as) para la vida
en el futuro. En su opinion, équé tan importante es desarrollar las siguientes capacidades
o habilidades en los nifios(as)?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

De
Muy poco Poco importancia Muy
importante  importante moderada Importante importante

a) Entregar a los nifios(as) experiencias
significativas a través del juego ................ O, . O. O. O

b) Preparar a los nifios(as) para la escuela .... [, O, . O. O,

c) Desarrollar el conocimiento y las
habilidades de los ninos(as) en areas
especificas (ej., habilidades lingtiisticas,
alfabetizacion, numeracidad, ciencias) ...... . O, O, . O,

d) Desarrollar competencias sociemocionales
en los nifios(as) (ej., empatia,

colaboracion) . O, O, . .

e) Desarrollar las habilidades de creatividad,
imaginacion y resolucién de problemas en

[0S NIAOS(AS) +evevrrrnrrerrrerrrrenniriereeereeeenanns 0. . O, . O,
f)  Desarrollar la autonomia y toma de
decisiones responsable en los nifios(as) .... O, . O. O. O

g) Desarrollar la ciudadania, tolerancia y
apertura a otras culturas en los nifios(as) . 0. 1. . 1. s

h) Desarrollar el interés en los nifios(as) por
el cuidado del medioambiente .................. 0. . O, . O,

i)  Trabajar con los padres o apoderados para
apoyar el desarrollo, aprendizaje y

bienestar de los nifios(as) O, O, O, . .

j)  Fomentar el entusiasmo por la exploracion
y el aprendizaje en los nifios(as) ............... 0. . O, . O,
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Su semana laboral

47. Durante su semana calendario completa mas reciente, éaproximadamente cuantas horas
dedico en total a tareas relacionadas con su trabajo en este establecimiento educativo?

Incluya las tareas llevadas a cabo en las tardes, durante el fin de semana u otras tareas fuera del
grupo/clase o establecimiento educativo (incluyendo en su hogar).

Una semana calendario ‘completa’ es aquella que no fue acortada por vacaciones, feriados, licencias
por enfermedad, etc.

Aproxime a la hora completa mdas cercana.

L_1 | Horas en total

48. éCon qué frecuencia realizé lo siguiente en este establecimiento educativo, durante su
semana calendario completa mas reciente?

Seleccione solo una alternativa en cada fila. Algunas actividades pueden no ser adecuadas para todas
las edades. Marque 'Para nada’si no ha realizado la actividad por esta razon.

Algunas Mas de
Unaveza vecesala Unavezal unavezal
Paranada lasemana semana dia dia
a) Realicé juegos de palabras con los nifios(as). . O, O, O. O,
b) Lei libros a l0S NIAIOS(AS). ..vevverreeeiereerenns . O, O, . s
c) Hice preguntas a los nifios(as) cuando les lei
110 01 . . O, O. O,
d) Animé a los nifios(as) preverbales a sefialar
las imagenes cuando miran un libro. ............. . O, O, O. O,
e) Canté canciones con 0 a los nifios(as). .......... . O, O, . O,

f)  Hice que los niflos(as) participaran en
actividades que les ayudaran a distinguir los
sonidos de las palabras (p. €j. juegos de

({0 a1 Tor=) USSR O, 0. O, . 0.

g) Utilicé sindnimos de palabras para ayudar a
explicar su significado cuando hablo con los

NIROS(AS). vevvveiiiiiiiiiii O, 0. O, 0. 0.

h) Utilicé actividades para que los nifios(as)
hicieran marcas (p. €j. pintar con los dedos,

presionar en la plasticing). .......cccviiiiiiininnns O, 0. O, . 0.
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49.

50.

éCon qué frecuencia realizo lo siguiente en este establecimiento educativo, durante su
semana calendario completa mas reciente?

Seleccione solo una alternativa en cada fila. Algunas actividades pueden no ser adecuadas para todas
las edades. Marque 'Para nada’ si no ha realizado la actividad por esta razon.

Algunas Mas de
Unaveza vecesala Unavezal unavezal
Paranada lasemana semana dia dia

a) Realicé actividades de clasificacion por forma

Lol elo] (o] SRS RRPPT PP O, 0. O. 0. O
b) Utilicé juegos con NUMErOS ......ccceveeeeereunnnee. O, 0. O. 0. O
c¢) Canté canciones sobre los nUmeros .............. O, O, O, 0. O
d) Ayudé a los ninos(as) a usar los nimeros o a

(00 ] ] =] P O, 0. O. 0. O
e) Verbalicé conceptos matematicos en las

rutinas cotidianas (p. €j. contando el nimero

de nifios(as), utilizando un lenguaje

secuencial en las transiciones como ‘primero’,

'SegUNAO’) civviiiii O, . O, O. O
f)  Animé a los nifios a medir objetos (p. €j.

mientras cocinan o construyen con bloques) . . . O, . O,

éCon qué frecuencia realizé lo siguiente en este establecimiento educativo, durante su
semana calendario completa mas reciente?

Seleccione solo una alternativa en cada fila. Algunas actividades pueden no ser adecuadas para todas
las edades. Marque 'Para nada' si no ha realizado la actividad por esta razon.

Algunas Mas de
Unaveza vecesala Unavezal unavezal
Paranada lasemana semana dia dia

a) Incentivé a los(as) ninos(as) a compartir

ENEFE Si vvvvrrerrrerererererererererererrrrrer.—.. O. O, O, O. O
b) Incentivé a los(as) nifios(as) a ayudarse entre

TS O. O, O, O. O
c) Incentivé a los nifios(as) que jugaban en

grupos pequefios, para que incluyeran a otros

110 1) O, O, O, O. O
d) Incentivé a que los nifios(as) se consolaran

ENEFE Si vrvvvrerererererererererererererrrrrer—.. O, O, O, O. O
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51. éCon qué frecuencia realizé lo siguiente en este establecimiento educativo, durante su

semana calendario completa mas reciente?

Seleccione solo una alternativa en cada fila. Algunas actividades pueden no ser adecuadas para todas
las edades. Marque 'Para nada’ si no ha realizado la actividad por esta razon.

Para nada

a) Hablé con los nifios(as) sobre sus

sentimientos .......cccociiii i, O,
b) Ayudé a los nifios(as) a comprender sus

sentimientos (p. €j. cuando estan

€MOCIONAAOS) .vvvrrrriiiiirirerrrriisse s e e rrrns O,
c) Consolé a los nifios(as) que estaban molestos

................................................................... 0.
d) Ayudé a los nifios(as) a expresar sus

sentimientos .....covvvviiii O,
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Su trabajo con el grupo objetivo

A continuacion, queremos saber mas sobre su trabajo diario, pero no podemos preguntar acerca de todo lo
que usted hace. Por lo tanto, gqueremos usar un ejemplo especifico. Piense en el grupo de nifios(as) de medio
mayor, pre-kinder; kinder con el que mads trabajo en su ultimo dia laboral antes de hoy. Sabemos gue esto no
representara todo lo que hace, y pudo haber sido un dia inusual para usted,

En las siguientes preguntas, para referirnos a este grupo, utilizaremos la expresion 'grupo objetivo’. Al
responder estas preguntas, considere el grupo objetivo como un todo, incluyendo a todos los nifios(as) de
este grupo.

52. éCuantas personas, en cada una de las siguientes categorias, trabajaron con el grupo

53.

objetivo al mismo tiempo ese dia?
Piense en un momento que represente la configuracion mas comun del equipo pedagogico con el grupo
obyjetivo.

Las personas pueden pertenecer a varias categorias a la vez. Considere los casos solo una vez bajo la
categoria que mejor represente su rol la mayor parte del tiempo.

Escriba un numero en cada fila para indicar el numero de personas, incluyéndose a usted, que
trabajaron directamente con los nifios(as) en el grupo objetivo en ese dia. Escriba 0 (cero) si no
corresponde.

a) |1 | Directores(as) de establecimientos educativos y educadores(as) de parvulos

Persona(s) con la mayor responsabilidad en el liderazgo administrativo y/o pedagogico en
este establecimiento educativo y persona responsable por el cuidado y educacion de un
grupo de nifios(as)

b) |_l_] Técnicos de parvulo

Personas que colaboran en el cuidado y la educacion de los nifios(as)

c¢) |l _1 Profesionales para trabajo personalizado con nifios(as) con necesidades especificas

Personas responsables del cuidado y la educacion de nifios(as) especificos(as) (p. €.,
Integradores, asistentes de necesidades especiales)

d) |l _| Otro tipo de miembro del equipo pedagdgico (p. ej, profesionales para el trabajo
personalizado con nifios(as) con necesidades educativas especiales, practicantes)

éCuantos nifios y nifias habia en el grupo objetivo ese dia?

Piense en un momento del tiempo que represente la configuracion mds comun de nifios(as) en el grupo
obyjetivo.

Escriba un numero.

L_l | Nifios y nifias
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54. Por favor, estime el nimero de nifios(as) del grupo objetivo en ese dia que tienen las
siguientes caracteristicas.

Los nifios(as) pueden pertenecer a multiples categorias, por favor, estime el numero de nifios(as) en
cada categoria independiente de la potencial superposicion. Esta pregunta se refiere a su percepcion
personal de los antecedentes de los nifios. Es aceptable basar sus respuestas en estimaciones
aproximadas.

‘Niflos(as) con necesidades educativas especiales’ incluye a aquellos nifios(as) respecto de los cuales
se ha identificado formalmente (certificado, diagnostico, etc.) una necesidad educativa especial debido
a sus limitaciones mentales, fisicas o emocionales. A menudo se tratard de nifios(as) para los cuales
se han dispuesto recursos publicos o privados adicionales (de personal, materiales o financieros) para
apoyar su educacion.

'Hogares con necesidades socioecondmicas’ se refiere a hogares que carecen de bienes o servicios
bdsicos, como vivienda adecuada, nutricion o asistencia médica

Los 'nifios(as) que son inmigrantes’ son los que han nacido fuera del pais con una ciudadania de un
pais diferente. Los 'nifios(as) con un contexto migrante’ son los que tienen al menos un progenitor que
ha nacido fuera del pais y tiene la nacionalidad de otro pais.

Un ‘refugiado’ es un nifio(a) que ha huido a otro pais para refugiarse de la guerra, la opresion politica,
la persecucion o una catastrofe natural, o que ha nacido mientras sus padres viajaban al destino o ha
nacido poco después de la llegada de los padres.

‘Minorias étnicas/nacionales o pueblos indigenas’ se refiere a grupos que son resultado de dindamicas
historicas y/o caracteristicas compartidas que corresponden a la ubicacion geografica y los origenes

ancestrales, las tradiciones culturales, las creencias religiosas, las normas sociales, €l patrimonio e
idioma compartidos, y/o la condicion de inmigrante y la nacionalidad de origen.

Escriba un numero en cada fila. Escriba 0 (cero) si no corresponde.

Nifios(as)

a) Nifios(as) cuya lengua materna es diferente al idioma utilizado en este
establecimiento €AUCALIVO .......cvevivcrereriesieeeree et bbb eans L1 |
b) Nifos(as) con necesidades educativas eSPeCiales .........uuuerrerrrmrrrnrmrnrnrninmnnnnn L]
¢) Nifos(as) de hogares con necesidades SOCIOECONOMICAS ...vvvvvvervrerererernrnrnnnnns L]
d) Ninos(as) refugiados, inmigrantes o de padres inmigrantes ..........ccccceeennnn. L]
e) Nifos(as) pertenecientes a minorias étnicas/nacionales o pueblos indigenas .. L]
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55. Indique el nimero de nifios(as) de las siguientes edades, que estuvieron presentes en el
grupo objetivo ese dia.

Escriba un ndmero en cada fila. Escriba 0 (cero) si no corresponde. Si no sabe el numero exacto, indigue
un estimado.

@)  Nifios(as) de Men0S de 1 AfI0 ....iceeeereireeiiiseiee e s s L1
o) TR\ T 1o 1 (6 13 I [T =L o TP L1
C)  NINOS(@S) A& 2 AN0S ..vieivirrriririrrrirsr s s rs s s s s L1
d) Nifios(@S) d& 3 @N0S ..iciiiiiiiiiiiiiiiiirir s L]
€) Nif0S(@S) A& 4 AN0S ..viiiiiiiiiiiiiiirirr s L1
f)  NINOS(3S) A& 5 AN0S ..ivieiririririsiririsirisrrs s s s s s s L1
g) Nif0S(as) d& 6 aN0S 0 MAS ...uvverrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrsrsrrs s s L1
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56. ¢Realizo las siguientes actividades mientras estaba en contacto directo con los nifios(as)
del grupo objetivo ese dia?

'Contacto directo’ se refiere a cuando usted es responsable, solo o con colegas, de los nifios(as) que
estan en la misma sala.

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Si No
a) Planifico o prepard actividades de juego y/o aprendizaje por su cuenta O, O,
b) Planificod o prepard actividades de juego y/o aprendizaje con otros
miembros del equipo PEdagOgiCO ......eevrerrrerrrererererererererererrrrerreeenreenee O, O,
c) Colabord o conversé con padres o apoderados de este establecimiento
<o 11 Tor= L1 1Y/ o L TP PP O, .
d) Participd en tareas de gestion del establecimiento educativo, reuniones
de equipo, y trabajo administrativo en general ........ccccoovviiiiiniiiiiiinnenn, O, O,
e) Tareas de lavanderia, orden, limpieza, compras 0 COCINA .......cceevvrunnnnns O, O,

57. Pensando en su trabajo con el grupo objetivo ese dia, écon qué frecuencia realizo lo
siguiente?

Seleccione solo una alternativa en cada fila. Algunas actividades pueden no ser adecuadas para todas
las edades. Marque ‘Nunca' si no ha realizado la actividad por esta razon.

Algunas A
Nunca Raramente veces menudo  Siempre

a) Estimulé a los nifios(as) a dirigir las

CONVEISACIONES. .uiviirirrrrrsienssssissrsnenssssnssrsnss |:|1 Dz |:|3 |:|4 |:|s

b) Hice preguntas de apoyo para animar a los
nifios(as) a dar explicaciones mas largas. ......

; . O, O. O,

c) Ayudé a los nifios(as) a expresar sus ideas
haciéndoles preguntas. .......ccccovcveeeiiiiinenninnns

; . O, O. O,

d) Reformulé o repeti afirmaciones para

O
O
asegurarme de que entendia a los nifios(as). . . . O, 0. O
O
O

e) Modelé la palabra correcta mas que corregir
directamente al NiN0(@). .vvveerverrrreriierrrereeennn,

; . O, O. O,

f)  Utilicé palabras o frases nuevas para los

NIAOS(BS).  vevvvrrrieieieiiieieeeee e 1 . . . O,
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58. Pensando en su trabajo con el grupo objetivo ese dia, écon qué frecuencia realizo lo
siguiente?

Seleccione solo una alternativa en cada fila. Algunas actividades pueden no ser adecuadas para todas
las edades. Marque 'Nunca' si no ha realizado la actividad por esta razon.

Algunas A
Nunca Raramente veces menudo  Siempre

a) Expliqgué como una actividad nueva se

relaciona con la vida de los nifios(as). ........... O, O, O, O. O
b) Propuse diferentes actividades adaptadas a

los distintos intereses de los nifos(as). .......... O, O, O, O. O
c) Propuse diferentes actividades adaptadas a

los distintos niveles de desarrollo de los

o] 1o 1Y =1 S O, O, O, O. O
d) Adapté mis actividades a las diferencias de

contextos culturales de los nifios(as). ............ O, O, O, O. O
e) Reconoci los intereses individuales de los

nifios(as), independientemente de su género. O, O, O, O. O
f)  Adapté mis actividades para cubrir las

necesidades de los(as) nifios(as) cuya lengua

materna es diferente al espafiol. ......ccccc........ O, O, O, O. O
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59. Pensando en su trabajo con el grupo objetivo ese dia, écon qué frecuencia realizo lo
siguiente?

Seleccione solo una alternativa en cada fila. Algunas actividades pueden no ser adecuadas para todas
las edades. Marque 'Nunca'si no ha realizado la actividad por esta razon.

Algunas
Nunca Raramente veces A menudo Siempre

a) Expliqué las reglas que los nifios(as)
deben seguir al inicio de una nueva

actividad. ....covvevii O, 1. O, O. O.

b) Atendi el comportamiento disruptivo de
los nifos(as) explicandoles por qué

debian parar........ccovvvevririnnnnnrr O, 0. O, 0. .
c) Mostré apreciacién a los ninos(as) que se
comportaron bien durante la actividad. .. . O, O, O. O,

d) Ayudé a los ninos(as) a entender las
consecuencias si no seguian las reglas. .. L . O, . .

e) Dividi el material en pequenos grupos
para evitar el conflicto entre los
nifios(as) cuando accedieron a ellos. ...... O, O, O, O. O,

f)  Redirigi a un nifo(a) a una actividad
apropiada si estaba perturbando a otros

NIAOS(AS). vevvereerisirrrrrrr e O, 0. O, . .
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Clima y satisfaccion laboral

60. ¢En qué medida aplican las siguientes afirmaciones a este establecimiento educativo?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Hasta
cierto
Para nada punto Bastante Mucho
a) Los miembros del equipo pedagdgico tienen la
oportunidad de participar activamente en las decisiones
del establecimiento educativo. .......cccceevviiviniiiiniinneennn, O, O, O, O.
b) Los padres o apoderados tienen la oportunidad de
participar activamente en las decisiones del
establecimiento educativo. ......ccccoovviiiiiiiiiiiiine e, O, O, O, O.
c) Los nifios(as) tienen oportunidades para participar
activamente en deciSioNeS. .....cccevvvrivviiieiininneeenineeeenn O, O, O, 0.
d) Hay una cultura de responsabilidad compartida por los
asuntos del establecimiento educativo. ..........ccceeeeeene. O, O, O, O.
e) Yo mismo(a) tomo las decisiones importantes. ............. O, O, O, .
f)  Hay una cultura colaborativa caracterizada por el apoyo
mutuo en este establecimiento educativo. ................... O, . O, 0.
g) Este establecimiento educativo alienta a los miembros
del equipo pedagdgico a liderar nuevas iniciativas. ........ . . mE 0.
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61. ¢En qué medida los siguientes problemas interfieren en la capacidad de este
establecimiento educativo para proporcionar un entorno de calidad para el desarrollo,
bienestar y aprendizaje de los nifios y ninas?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

En alguna
Para nada medida Bastante Mucho

a) Escasez o inadecuacion de materiales de juego o

aprendizaje (p. €j. libros ilustrados, blogues de

CONSLFUCCION, PINTUFA) wivvvvviereieieeeieeeeeee e e e e O, O, O, O.
b) Escasez o inadecuacion de espacio interior ...........u.... O, O, O, O.
c) Escasez o inadecuacion de espacio exterior de juego ... O, O, O, .
d) Escasez o inadecuacion de recursos y herramientas

dIgItales ..covuniiiiiie O, O, O, 0.
€)  Acceso insuficiente a INtErNet ........oveeeeeeeeresreressnrenns O, O, O, O.
f)  Servicios publicos insuficientes (p. €j., agua potable,

electricidad, alcantarillado/saneamiento) .......cc.cccceenn.. O, O, O, O.
g) Requerimientos de autoridades locales,

municipales/regionales o ministeriales ..........c...ccoeeunnnn. O, O, O, O.
h) Cambios en los niveles de financiamiento .........c....o..... O, O, O, O.
i)  Ausencias de miembros del equipo pedagdgico ............ O, O, 1, O.
j)  Falta de oportunidades o apoyo para el desarrollo

profesional de los miembros del equipo pedagdgico ..... . O, O, .
k) Escasez de miembros del equipo pedagdgico con

competencia en el trabajo con nifos(as) de hogares

con necesidades SOCIOECONOMICAS ....veuvrvrvrvereereerereerenns . O, O, .
I)  Escasez de miembros del equipo pedagdgico con

competencia en el trabajo con nifios(as) con

necesidades educativas eSpeciales ............ccoeerererereenn. . . . .
m) Escasez de miembros del equipo pedagdgico con

competencia en el trabajo con niflos(as) que hablan un

idioma diferente al utilizado en el establecimiento

(<o 11 Tor= 11 1Y/ S O, O, O, O.
n) Escasez de personal Calificado .........coovrreeeeereessenenns O, O, O, O.
0) Escasez de personal para el nimero de nifnos(as)

MALFCUIAAOS(BS) +.vevevvrererererererereresesesesesesesesesesesesenns . . . .
p) Falta de involucramiento y apoyo de padres o

APOAEIAUOS .eveveeereeieeeeeeesese st st st sttt st se st O, . . .
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62. Nos gustaria saber cOmo se siente con su trabajo en general. ¢Qué tan de acuerdo o en
desacuerdo se encuentra con las siguientes afirmaciones?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Muy en En De Muy de
desacuerdo desacuerdo acuerdo  acuerdo

a) Estoy satisfecho(a) con el sueldo que recibo por mi

Erabajo. wvuviiiiiii O. O, O, .

b) Sin tener en cuenta mi sueldo, estoy satisfecho(a) con
los términos de mi contrato (€j., beneficios, jornada

[@DOral). e O, 1. O, .
c) Me gusta trabajar en este establecimiento educativo. ... . O, . .

d) No puedo influir en las decisiones que son importantes

para mi trabajo. ....ccovvveiviii i . O, O, .
e) Estoy satisfecho(a) con el nivel de autonomia que
tengo para desarrollar mi trabajo. .......ccceeverrereverererenns . O, O, .

f)  Estoy satisfecho(a) con el apoyo que recibo de los
padres o apoderados de este establecimiento

F<To [8Tor= 1Yo T 0. . . .
g) Sipudiera volver a decidir, elegiria trabajar como

miembro de un equipo pedagogiCo. ......cccceeeererirvennn. 0. . . .
h) Recomendaria mi establecimiento educativo como un

buen lugar para trabajar. .....cccceeeviiiiiiii 0. . . .
i)  Estoy satisfecho(a) con el apoyo que recibo del

personal en este establecimiento educativo. ................ 0. O, O, .
j)  Necesito mas apoyo de las autoridades locales,

municipales/regionales 0 ministeriales. .........c....ccceuue.. 0. . . .
k)  Los nifios(as) Me Valoran. .......cccceeerveeeivessineeesnsneesans O, O, O. O.
I) Los padres o apoderados me valoran como miembro

del equipo PedagOlgiCo. .......eeeererererererererernrnrernrnrnrnnnne. 0. O, O, .
m) Creo que la profesion de educacion parvularia es

valorada en la sociedad. .....ccccceeiiiiiiiirennini e, 0. . . .
n) En definitiva, estoy satisfecho(a) con mi trabajo. ......... O, O, 1, O.
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63. En su experiencia como director(a) de este establecimiento educativo, éen qué medida
ocurren las siguientes situaciones?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Hasta

cierto
Para nada punto Bastante Mucho
a) Experimento estrés en mi trabajo. ........cccvvvvverereriiinnns O, , , O.
b) Mi trabajo me deja tiempo para mi vida personal. ........ O, O, O, .
c) Mitrabajo afecta negativamente mi salud mental. ........ O, O, O, .
d) Mitrabajo afecta negativamente mi salud fisica. .......... O, O, O, .
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64. Pensando en su trabajo en este establecimiento educativo, éen qué medida las siguientes
opciones son fuentes de estrés en su trabajo?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Hasta
cierto
Para nada punto Bastante Mucho

a) Tener demasiado trabajo de preparacion de las

actividades de 10S NINOS(AS) .vvvvrrrrrererererernrnrnrmrnrnrnmnnnne O, O, O, O.
b) Tener demasiado trabajo relacionado con la

documentacion del desarrollo los NiROS(@S) .vvvvvvrvrererenns O, O, O, O.
¢c) Tener demasiado trabajo administrativo que hacer (p.

€]., llenar formularios) .....cccceeeeeiiiiiiiiinneiinii e O, O, O, O.
d) Tener obligaciones adicionales debido a la ausencia de

miembros del equipo pedagdgico ........ccccvvvvrvieiererennnn, O, O, O, O.
e) Ser considerado responsable del desarrollo, bienestar y

aprendizaje de 10S NINOS(@S) ...eevvvrererrreerrererniiieeereeeeeens O, O, O, O.
f)  Mantenerse al dia con los cambios en los

requerimientos de las autoridades locales,

municipales/regionales o ministeriales ........cc....ccceieenns O, O, O, O.
g) Manejar el comportamiento del curso/grupo ................ 1. . [, .
h) Abordar las inquietudes de los padres o apoderados. ... [, O, 1, .
i)  Integrar a nifios(as) con necesidades educativas

ESPECIAIES .vvvuiiiiiiii i . O, . 0.
j)  Tener demasiados nifios(as) en mi curso/grupo ........... . , . .
k) Tener demasiadas tareas que hacer al mismo tiempo ... [, O, O, O.
I)  Tener que adaptar mis practicas con los nifos(as)

debido a interrupciones inesperadas (p. €j., catastrofes

naturales, emergencias sanitarias/pandemias, crisis

humanitarias) ... . O, . 0.
m) Falta de recursos (por €j, apoyo financiero, recursos

MALEHAIES) rvvveeiiiiiiii i s . O, . 0.
n) Falta de conocimientos técnicos para el uso de recursos

y herramientas digitales ..........coveveveverereresenesisseissennns . O, . 0.
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65. éQué tan probable es que cada uno de los siguientes factores le haga dejar su funcion como
miembro del equipo pedagogico en los préximos cinco afios?

Seleccione solo una alternativa en cada fila.

Para nada Poco Muy
probable probable Probable probable
a) Convertirse en profesor de 1° a 6° basico o superior .... 0. L. L .
b) Tener un trabajo diferente, no en el sector de
educacion parvularia ....cccccceceveveeeieeeieeee 0, 0. mE 0.
C) Atender responsabilidades familiares ..........cccceceeriveeenns 0. L. L .
d)  JUDIIArSE oooiiiicitriiiie e 0. 1. B .
e) Volver a estudiar en un programa de formacién o
<Y 1 o= ol o I 0, 0. mE 0.
f)  Resolver problemas de salud fiSiCa .......ccccceeerrveriinenns 0. . B .

g) Resolver problemas de salud mental (p. €j. estrés,
depresién y/o agotamiento psicoldgico) .......cccverrrvreenn. 0. mE mE 0.

Este es el fin del cuestionario.

iMuchas gracias por su participacion!

Por favor, confirmelo al coordinador(a) de su establecimiento en la
fecha acordada.

46 — TALIS Starting Strong 2024 Cuestionario Combinado Principal



